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1. APRESENTACAO

Nome do Curso: Curso Superior de Tecnologia em Eventos
Titulacdo conferida: Tecndlogo em Eventos

Modalidade do curso: presencial

Duracdo: minimo 3 anos

maximo 5 anos

Carga Horéaria Total: 2.055 h/a

Turno: noturno

Vagas: 45

Oferta e matricula: anual

Ano e semestre de inicio de funcionamento do curso: 2014/1
1.1 Historico da FURG

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG é pessoa juridica de direito
publico, com financiamento pelo Poder Publico, vinculada ao Ministério da Educacao.
A sua sede (Campus Rio Grande — Unidade Carreiros) esta situada na Avenida lItalia,
S/N Km 8, Bairro Carreiros (CEP: 96.203-900), no municipio de Rio Grande no Rio
Grande do Sul. Sua origem ocorreu pela unido da Escola de Engenharia Industrial do
Rio Grande (federal); da Faculdade de Ciéncias Politicas e Econdmicas do Rio Grande
(municipal); da Faculdade de Direito "Clovis Bevildqua" e da Faculdade Catodlica de
Filosofia do Rio Grande. A FURG iniciou suas atividades em 1969, naquela
oportunidade com o nome de Universidade do Rio Grande, através do Decreto-Lei n°
774, de 20 de agosto de 1969. Seu Estatuto foi aprovado através do Decreto n® 65.462,
de 21 de outubro daquele ano.

Em 1973 é modificada a estrutura da Universidade do Rio Grande, quando
passam a existir cinco centros: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas, Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais, Centro de Letras e Artes, Centro de Ciéncias do Mar e
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude. Esta estrutura obedeceu aos preceitos da
Lei n° 5540 da Reforma Universitaria, tendo como consequéncias mais importantes,

no tocante ao ensino de graduacao, a adoc¢éo do sistema de matricula por disciplina
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e o surgimento dos colegiados de coordenacao didatico-pedagdgica dos cursos, que,
na Universidade, receberam a denominacé&o de Comissdes de Curso.

Através do Parecer CFE n° 329-78, Processo MEC n° 210.054-78 e Processo
CFE n°® 1.426-77, nos termos e para os efeitos do artigo 14 do Decreto-Lei n® 464, de
11 de fevereiro de 1969, é homologado o Parecer n® 329-78 do Conselho Federal de
Educacédo, favoravel a aprovacdo dos novos Estatutos e Regimento Geral da
Universidade do Rio Grande, mantida pela Fundacao Universidade do Rio Grande.
Em 24 de abril de 1978, através da Portaria n® 325, O Ministro de Educacao e Cultura
Ney Braga aprova a nova redagao do Estatuto da Universidade do Rio Grande.

Através do Decreto Presidencial n® 92.987, de 24 de julho de 1986, € aprovado
novo Estatuto da Fundacéo Universidade do Rio Grande.

Em 1987, a FURG passa a condicdo de Fundacdo Publica, com seu
funcionamento custeado precipuamente por recursos da Unido Federal. Marca este
ano, também, a definicdo, pelo Conselho Universitario, da Filosofia e Politica para a
Universidade do Rio Grande. Mediante tal definicdo, a Universidade assume como
vocacao institucional o Ecossistema Costeiro, que orientara as atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Em 1997 é reestruturada a administracdo superior, com a criacdo das Pro-
Reitorias de Graduacdo (PROGRAD), Assuntos Comunitarios e Estudantis
(PROACE), Pesquisa e Po6s-Graduacdo (PROPESP), de Administracdo (PROAD) e
de Planejamento e Desenvolvimento (PROPLAN).

Aos 22 dias de dezembro de 1998 o CONSUN aprova nova alteracao
estatutaria da FURG, a qual é posteriormente aprovada pelo Parecer n°® 400/99 da
Comissédo de Escolas Superiores (CES) e homologada em 1999, através da Portaria
n°® 783/99 do MEC, passando a FURG a denominar-se Fundacdo Universidade
Federal do Rio Grande.

Em 19 de marco de 2004, através da Portaria n® 730, o Ministro da Educacéao
Tarso Genro aprova alteracdo no Estatuto da FURG que estabelece a representacao
dos servidores Técnico-Administrativos e Maritimos no CONSUN.

Em 23/11/2007, através da Resolucdo n° 031/2007 do CONSUN, é aprovado o
atual Estatuto da FURG, ap6s amplo debate na comunidade académica e local através
de dois plebiscitos realizados nos meses de maio e setembro, sendo reconhecido pelo

MEC em 16 de abril de 2008, através da Portaria n°® 301 do Secretéario de Educacéo
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Superior do Ministério da Educac¢do, em razdo do Relatério n°® 070/2008-
MEC/SESuU/DESUP/CGFP, conforme consta do processo n° 23116.010365/2007-25.

Em 26/06/2009, através da Resolug¢do n® 015/09 do CONSUN é aprovado o
atual Regimento Geral da FURG. A partir desse momento a Universidade se
reestrutura em 7 (sete) Pro-Reitorias e 13 Unidades Académicas, passando a contar
com dois Conselhos Superiores, o0 CONSUN (Conselho Universitario) e o COEPEA
(Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administragéo). E recentemente em
22/01/2021, esse regimento sofre uma alteracdo passando a Universidade contar com
8 (oito) Pro-Reitorias.

O presente documento objetiva apresentar o Projeto Pedagodgico do Curso
Superior de Tecnologia em Eventos da Universidade Federal do Rio Grande — FURG,
Campus Santa Vitoria do Palmar, reestruturado em 2022 seguindo os procedimentos
de qualificacdo continua nos processos educativos dos Cursos de Graduacao previsto
pela Pré Reitoria de Graduacédo - PROGRAD e no Planejamento do Desenvolvimento
Institucional — PDI, assim como a necessaria adaptacdo da grade curricular ao
processo de curriculazacdo da extensédo realizada em nivel nacional e em especifico
na FURG, a partir de 2023.

Além da Matriz Curricular Obrigatoria, este documento apresenta o perfil,
competéncias, habilidades e area de atuacdo do egresso do Curso. Normatiza o
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC | e ll), a carga horaria de disciplinas
complementares de graduacdo, a carga horararia de oferta de projetos de extensao
por dentro da grade curricular, o aproveitamento da carga horaria em Atividades
Complementares, o estagio ndo obrigatério, as disciplinas optativas, os pedidos de
guebra de pré-requisitos e exibe critérios e a periodicidade da autoavaliacdo. Ainda,
aborda a apresentacdo da infraestrutura do Curso, a forma de administracdo e
funcionamento, a composicdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE), a composicéo
do comite assessor de curso, as Metodologias de Ensino e Avaliacdo, o Corpo Docente
e Discente, os Laboratoérios de Alimentos e Bebidas e do Laboratério de Pesquisa e

Planejamento em Eventos.
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2 CONTEXTUALIZACAO

2.1 O Curso de Tecnologia em Eventos da Universidade Federal do Rio Grande -
Campus Santa Vitoria do Palmar

A proposta de criacdo do Curso Superior em Tecnologia em Eventos se fez na
perspectiva de fortalecer e potencializar o contexto educacional, cultural, social e
econdmico da cidade de Santa Vitoria do Palmar e regido. O Campus de Santa Vitoria
do Palmar foi implantado no ano de 2010 dentro do Programa de Apoio a Planos de
Reestruturacdo e Expanséo das Universidades Federais (REUNI) e tem contribuido
com o desenvolvimento regional a partir da oferta do ensino superior publico, gratuito
e de qualidade no extremo sul do pais, fronteira com o Uruguai.

A demanda de um Campus Universitario, de perfil pablico e federal, na regiéo,
insere-se dentro de uma necessidade para o enfrentamento histérico de crise e
estagnacéo econdmica que tém atingido a metade sul do Rio Grande do Sul nas
Ultimas décadas. Desse modo, a partir de articulagbes e manifestacbes da
comunidade local junto a Universidade Federal do Rio Grande, teve-se conhecimento
da demanda por um Campus Universitario. Ap6s um amplo debate, apontou-se pela
instalacdo de um Campus da FURG no municipio, com a proposta de criagdo de um
curso de Bacharelado em Turismo — que atende, sobretudo, um potencial regional.

Deste modo, a formatacdo da proposta de criagdo do Curso Superior de
Tecnologia em Eventos nasce no ano de 2012, em articulacdo com a Coordenacao
do, entdo, Curso do Bacharelado em Turismo Binacional, a Direcdo do Instituto de
Ciéncias Humanas e da Informacdo — ICHI e da Pré-Reitoria de Graduacdo —
PROGRAD, quando sinalizaram no plano de estruturacéo e fortalecimento dos novos
campi. A construcdo da proposta do novo curso deu-se por meio do trabalho dos
professores do Nucleo Docente Estruturante do, entdo, curso de Bacharelado em
Turismo Binacional, a qual foi levada pela PROGRAD ao MEC com a finalidade de
liberagdo e aprovacédo do quadro docente necessario para o atendimento dos cursos.

Neste contexto, cabe ressaltar, que a proposta de criagéo do curso Superior de
Tecnologia em Eventos esteve acompanhada, em projetos paralelos, da proposta de
criacao do Curso Bacharelado em Hotelaria, e da proposta de reestruturagao curricular

do, entéo, curso de Bacharelado em Turismo Binacional com o objetivo de formar um
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completo tripé de formacéo na area de Turismo e Hospitalidade.

Além dos Cursos de Bacharelado em Turismo, Bacharelado em Hotelaria e o
Curso Superior de Tecnologia em Eventos, o Campus, possui mais dois cursos de
graduacao: Relagdes Internacionais - Bacharelado no ambito da Faculdade de Direito
e 0 Curso — FADIR e Comércio Exterior - Bacharelado pelo Instituto de Ciéncias,
Econbémicas, Administrativas e Contéabeis — ICEAC.

O Curso Superior de Tecnologia em Eventos esta vinculado ao Instituto de
Ciéncias Humanas e da Informacao (ICHI) da Universidade Federal do Rio Grande —
Campus Santa Vitoria do Palmar, estando localizado no municipio de Santa Vitoria do
Palmar - RS, na divisa com o Uruguai. O curso foi aprovado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Administracdo em 18 de outubro de 2013. O ingresso da
primeira turma ocorreu no primeiro semestre letivo de 2014, e o reconhecimento do
curso pelo Ministério da Educacao deu-se em 2017, obtendo o conceito 3, sendo que
neste momento houve uma primeira necessidade de reestruturacao curricular a partir
de sugestbes decorrentes do processo de avaliacao feito pelo MEC.

No final de 2020 inicia-se um segundo processo de reestruturacdo realizada
pela coordenacéo de curso e com o apoio da comunidade académica - que por conta
da pandémia de Coronavirus (COVID-19) ocorrida a partir do mesmo periodo e que
estende-se até o final de 2021 onde houve também a suspensdo da atividades
presenciais e implementacéo do ensino remoto até o inicio de 2022 - finaliza-se com
a mudanca do tempo de duracao do curso, de 05 para 06 semestres (que resultou em
novas disciplinas e um novo QSL), da extincdo do estagio obrigatério e sua diluicao
na grade curricular do curso (no Laboratério de Praticas de Eventos), na
implementacéo de disciplinas optativas e de formas de curricularizacdo da extensao

gue deve ser proporcional a 10% da carga horéaria total do curso.
2.2 Realidade Regional

O Curso Superior de Tecnologia em Eventos desde sua implantagéo, no Campus
FURG de Santa Vitéria do Palmar, busca através da sua estrutura curricular e da triade
ensino, pesquisa e extensdo, estar em didlogo e em sintonia com o0 contexto
socioambiental, mercadologico, sociocultural e geogréafico do seu campo de atuacao.

Seja este naregido que abrange o Campus de Santa Vitéria do Palmar, em especial na

10
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sua interagdo com a comunidade local dos municipios de Santa Vitéria do Palmar e
Chui/Chuy, regiao do extremo sul do Brasil e norte uruguaio; ou seja no seu dialogo
com os demais campi e Cursos da FURG.

O proficuo dialogo entre o ensino, a extensdo e a pesquisa académica
promovem a interlocugdo com as exigéncias do mercado de trabalho e as
necessidades e demandas da comunidade local onde o curso esta inserido. Além
disso, a triade possibilita o didlogo académico com os demais cursos, de forma
especial, entre os cursos de Bacharelado em Turismo e Bacharelado em Hotelaria.
Como também, com as estruturas administrativas: Pro-reitorias, Direcdo de Campus,
Direcéo de Unidades, Diretorios Académicos, Coletivos e dos Laboratérios da FURG
- Campus de Santa Vitoria do Palmar.

O dialogo entre o Curso de Eventos e 0os demais cursos do Campus FURG/SVP
tem carater fecundo e, ao mesmo tempo, potencializa a atuacado académica do corpo
docente de modo a permitir o fortalecimento de uma identidade para o Campus da
FURG em Santa Vitoria do Palmar, como referéncia na formacéao, estudo e pesquisa
para o mercado em eventos, turismo e hotelaria em ambito local, regional e nacional.

E, pelo carater de regido fronteirica, também ao mercado internacional, uma
vez que as interfaces com a fronteira Brasil e Uruguai possibilitam uma positiva e
diversificada gama de estudos em hospitalidade nesta regido. Nesta perspectiva, a
proposta curricular do curso Superior de Tecnologia em Eventos, aliada as acdes de
Ensino, Pesquisa e, principalmente, de Extensdo possibilitam uma integracéo
multidisciplinar com a comunidade local, com os setores publico e privados, e demais
organizacfes sociais, culturais, educacionais e ambientais nos municipios de Santa
Vitéria do Palmar, Chui e Rio Grande.

As acdes que ultrapassam as delimitacGes fisicas do Campus FURG/SVP
caracterizam-se além de um espaco de dialogo e integracdo, um importante momento
para a formacéao integral do académico ao experienciar a teoria e a pratica. Também
h&4 a formacdo de um espaco de atuacdo referencial na formacéo profissional do
académico e a visibilidade do curso ao empreender dialogo entre as necessidades
destes municipios, suas entidades e o universo académico.

Desta maneira, destacam-se as participagdes dos representantes docentes e
discentes do curso em reunides, composicdes e comités de organizagédo de agbes do

Conselho Municipal de Cultura e do Conselho Municipal de Turismo; Eventos

11
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organizados em parceria com a Prefeitura Municipal de Santa Vitéria do Palmar, com
a prefeitura municipal do Chui e e o ayuntamiento del Chuy e suas diversas e possiveis
instancias: Secretarias Municipal de Educacgéo, Secretarias Municipal de Turismo,
Esportes e Cultura, Escolas Municipais, Estaduais e Particulares; Clubes Sociais;
Organizacdes ndo governamentais, Consulado do Uruguai no Brasil e demais
espacos da administracdo e gestdo publicas, bem como eventos que congregam
0 publico académico local e regional (Semana Académica, Seminario de Atuacao

Profissional em Eventos, dentre outros).
2.3 Justificativa

Ao propor-se a criacdo do Curso Superior de Tecnologia em Eventos no
Campus de Santa Vitéria do Palmar, buscou-se, primeiramente, criar uma estrutura
gue se somasse no processo de consolidacdo do Campus, onde estava instalado o
curso de Bacharelado em Turismo. Desta forma, o curso proposto fez uso, de
imediato, da atual estrutura fisica utilizada pelo Curso de Turismo, além das
instalacdes que se encontravam em fase de construcéo.

Na época de implementacdo do Curso de Tecnologia em Eventos, o Campus
apresentava a seguinte estrutura: quatro salas de aula em funcionamento e equipadas
com multimidia, quatro salas de aula em fase final de construcdo, biblioteca
especializada na area de Turismo e Hospitalidade, laboratério de informatica com
trinta e cinco microcomputadores, e centro de convivéncia para alunos.

Do mesmo modo, desde a proposta de criagdo do Curso Superior de
Tecnologia em Eventos e do Bacharelado em Hotelaria houve um dialogo com o curso
ja existente de Bacharelado em Turismo, antes Bacharelado em Turismo Binacional.
Este diadlogo deve ser visto como enriquecedor para ambos 0s cursos e, também, que
possibilitou a atuacdo académica do atual corpo docente do campus. Ademais, a
articulacdo destes trés cursos superiores — Hotelaria, Turismo e Tecnologia em
Eventos — permitird o fortalecimento de uma identidade propria e especifica para este
Campus, qual seja, como um polo de estudo e formagao para o mercado nacional e
internacional em potencial — uma vez que as interfaces com a fronteira Brasil-Uruguai,
permitem uma positiva abertura no leque de estudos praticas em Hotelaria, Turismo e

Eventos nesta regiao.

12



TECNOLOGO
EM EVENTOS

FURG SERVIGO PUBLICO FEDERAL ICH]I
UNIVERSIDADE FEDERAL INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMACAO
DO RIO GRANDE

E nesta perspectiva, que a instalacdo do curso possibilitou uma integracéo
multidisciplinar entre as areas correlatas ao Turismo, a partir da formacdo de um
espaco de referéncia na formacdo profissional, e aberto ao didlogo entre as
necessidades do mundo de trabalho e da atuagdo académica nas areas do Turismo,
da Hotelaria e de Eventos. Assim, potencializar o campus da Universidade Federal do
Rio Grande em Santa Vitéria do Palmar, como um centro de formacdo na area de
Turismo, Eventos e Hostelaria é uma forma direta de didlogo da Universidade com os
arranjos produtivos regionais — considerando aqui a regido como um espaco
transfronteirico.

Ao se falar em arranjos produtivos regionais, enfatiza-se o perfil da
Universidade Federal do Rio Grande, primeiramente, com sua vocagdo para O
desenvolvimento da regido costeira e, sobretudo, com sua intima relacdo com o Porto
do Rio Grande, espaco de acelerado e destacado desenvolvimento econémico. A
cidade do Rio Grande, onde se localiza 0 Campus sede da Universidade apresenta,
desde os ultimos anos, destacado desenvolvimento econdmico a partir da matriz
portuaria e da industria naval que ali se dinamiza e se fortalece.

As demandas dos setores de Turismo, Hospitalidade e de Tecnologia em
Eventos tem apresentado prodigioso crescimento, carecendo, na atualidade, de uma
abrangente oferta de mao de obra qualificada para atender tal setor. Na cidade do Rio
Grande, ha projetos em execucéo e em estudo para a ampliacdo da rede hoteleira e,
consequentemente de servicos ligados ao setor, como gastronomia, organizacao de
eventos, etc.

A ampliacdo do Campus da Universidade Federal do Rio Grande em Santa
Vitoria do Palmar, com a instalacdo do curso Superior de Tecnhologia em Eventos,
também atende uma demanda nacional que aponta para o crescimento do setor. Em
curto e médio prazo, observou-se o0 crescimento da demanda a partir dos grandes
eventos internacionais que o pais sediou e continuara sediando, tais como: Copa do
Mundo de Futebol e Jogos Olimpicos, por exemplo, 0s quais proporcionaram ainda
mais a intensificacdo da imagem do Brasil como destino turistico, fomentando a
qualificacdo dos setores de hospedagem e eventos. Este crescimento, também, é
observado pela demanda interna, a partir dos indicadores de crescimento econémico

do pais e o0 consequente acréscimo nas viagens internas.
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2.4 Legislagado, Regimentos, Decretos e Normativas

O Projeto Pedagogico do Curso Superior de Tecnologia em Eventos orienta-se
pela premissa de indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensdo para a
formacdo de seus discentes, bem como pelas legislacbes que regulamentam o
funcionamento de cursos Superiores de Tecnologia, na modalidade presencial. No
gue se refere a legislacao especifica foram respeitadas as seguintes leis, resolucdes
e pareceres:

e Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional, Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacédo
nacional;

e Decreto n°5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta o 8§ 2° do art. 36
e os arts. 39 a 41, estabelecendo as diretrizes e bases da educacao nacional,
e da outras providéncias.

e Parecer CNE/CES n° 436/2001, de 2 de abril de 2001, que dispde de
orientacdes sobre os Cursos Superiores de Tecnologia - Formacédo de
Tecnologo;

e Parecer CNE/CP n°29/2002, de 3 de dezembro de 2002, que dispde sobre as
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organizacdo e o0
funcionamento dos cursos superiores de tecnologia;

e Resolucdo CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro de 2002, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a organizacdo e o funcionamento dos
cursos superiores de tecnologia;

e Parecer CNE/CP n° 6/2006, de 6 de abril de 2006, que discorre sobre a
solicitacdo do pronunciamento sobre Formacdo Académica X Exercicio
Profissional,

e Parecer CNE/CES n° 277/2006, de 7 de dezembro de 2006, que dispde sobre
a nova forma de organizacdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica de
graduacao;

e Parecer CNE/CES n° 19/2008, de 31 de janeiro de 2008, que trata da consulta
sobre o0 aproveitamento de competéncia de que trata o art. 9° da Resolucdo
CNE/CP n° 3/2002, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais

para a organizacdo e o funcionamento dos cursos superiores de tecnologia;
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e Parecer CNE/CES n° 239/2008, de 6 de novembro de 2008, que trata da carga
horaria das atividades complementares nos cursos superiores de tecnologia;

e Parecer CNE/CP n° 7/2020, de maio de 2020, que dispdes sobre as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Profissional e Tecnologica, a partir
da Lei n®11.741/2008, que deu nova redacgdo a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacado Nacional (LDB);

e Parecer CNE/CP n°17/2020, de 10 de novembro de 2020, que discorre sobre
a Reandlise do Parecer CNE/CP n° 7, de 19 de maio de 2020, que tratou das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional e Tecnologica,
a partir da Lei n® 11.741/2008, que deu nova redacéo a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéao Nacional (LDB);

e Resolucdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021, que trata da definicdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica;

e Projeto Institucional da Universidade Federal do Rio Grande, norteador das
acoOes institucionais, que contempla o Projeto Pedagogico Institucional (PPI) e
o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

e Resolucdo 015/09, de 26 de junho de 2009, do CONSUN, que dispde sobre o
Regimento Geral da Universidade Federal do Rio Grande;

e Deliberacdo n° 057/97, de 8 de dezembro de 1997, que dispbe sobre a
realizacdo das matriculas nos cursos de graduacédo da FURG;

e Deliberacéo n° 038/90, de 5 de novembro de 1990, que dispbe sobre Sistema
de Avaliacdo Discente e Progressao nos Cursos de Graduacao;

e Deliberacdo n° 058/97, de 8 de dezembro de 1997, que dispbe sobre o
trancamento da matricula nos cursos de graduacdo da FURG;

e Deliberacdo n® 005/2000, que dispde sobre a Matricula Complementar;

e A Resolucédo N° 1, de 17 de junho de 2010, do CONAES e Deliberacdo N° 088
de 21 de outubro de 2016 do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Administracdo (COEPEA/FURG), que dispdbem sobre o Nuacleo Docente
Estruturante dos Cursos de Graduagdo da FURG no qual este documento esté
em anuéncia com estas normatizacdes, conforme € apresentado no item 12

deste documento;

Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008 que dispde sobre o estagio de
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estudantes, a Deliberacdo n° 031/2016, de 15 de abril de 2016 do
COEPEA/FURG que regulamenta os estagios curriculares dos estudantes dos
cursos de graduacgao da Universidade Federal do Rio Grande — FURG bem
como a Instru¢do Normativa Conjunta N° 01/2016 (PRAE/PROGRAD/FURG)
gue determina os procedimentos para a realizagdo e acompanhamento de
estagios curriculares dos Cursos de Graduacéo;

e Deliberagcdo COEPEA 157/2010 de 17 de dezembro de 2010 que estabelece
o Programa Institucional de Desenvolvimento do Estudante (PDE) que visa
incentivar a insercdo do estudante universitario regularmente matriculado na
FURG em acdes de ensino, pesquisa e extensao, bem como o Regulamento
de Atividades Complementares do curso que estabelece os critérios para
registro de carga horaria nas Atividades Complementares a serem
apresentadas pelos alunos;

e Resolucdo CNS n° 196, de 10 de outubro de 1996 que aprova as diretrizes e
normas regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos;

e INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2019 Dispde sobre os procedimentos de
encaminhamento dos projetos de pesquisa a serem submetidos a analise,
aprovacdo e acompanhamento pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP-
FURG);

e O Decreto de N° 5.626/2005 que institui a disciplina de Libras obrigatéria ou
optativa, conforme apresentado no quadro 3 item no item 9.2.1 deste PPC, a
disciplina de Libras | e Il (codigos 06497 e 06498, respectivamente);

e ALein®9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de
2002), Resolucdo CNE/CP 02, de 15 de junho de 2012 e Parecer CNE/CP
014/2012 dispbe sobre a Politica de Educacdo Ambiental, contemplada nas
disciplinas de Meio Ambiente e Sustentabilidade (obrigatéria, codigo: 10612),
e em uma nova e equivalente disciplina a partir de 2022: Meio Ambiente,
Sustentabilidade e Sociedade (obrigatoria, codigo 10969) e Educacéo
ambiental (optativa, cédigo: 10356), abordando a emergéncia ambiental de
forma interdisciplinar;

e As Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Rela¢es Etnico-
raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana
conforme a Resolugdo CNE/CPN° 01 de 17 de junho de 2004), atendidos no
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item 9.2.1 no quadro 3, (optativa, cédigo 10776) e a partir de 2023 pela
disciplina: Sociedade, Educacdo e Relacdes Etnicoraciais na fronteira do
extremo sul do RS.(obrigatoria, codigo 10974) ;

e RESOLUCAO N° 1, DE 30 DE MAIO DE 2012 que Estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educacéo em Direitos Humanos. Resolu¢cdo CNE/CP 1/2012
(Diério Oficial da Uniédo, Brasilia, 31 de maio de 2012 — Secao 1 — p. 48) esta
contemplada na disciplina Sociedade, Educacéo e Relagbes Etnico-raciais ha
fronteira do extremo sul do RS (obrigatéria, codigo 10974);

e Alein®12.527, sancionada pela Presidenta da Republica em 18 de novembro
de 2011, tem o proposito de regulamentar o direito constitucional de acesso
dos cidadaos as informacdes publicas e seus dispositivos sao aplicaveis aos

trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
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TECNOLOGO
EM EVENTOS

3 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

3.1 Contextualizacao/Perfil do Curso

O Curso Superior de Tecnologia em Eventos da FURG tem sede no campus de
Santa Vitoria do Palmar, localizado na Rua Glicério P. de Carvalho, n® 333, bairro
Coxilha, na cidade de Santa Vitéria do Palmar, estado do Rio Grande do Sul. O Curso,
iniciado no primeiro semestre de 2014, criado a partir da Deliberagdo n°® 109/2013,
COEPEA, Cod. do INEP/CAPES 1270338. apresentou Conceito 3 na ultima avaliacéo
do MEC, realizada no ano de 2017.

A carga horaria total € de 2055 horas (duas mil e cinquenta horas), divididas
entre 1.665 horas (mil seiscentos e sessenta e cinco horas) de Disciplinas Curriculares
Obrigatorios, 60 horas (sessenta horas) de Atividades Complementares de Graduacao
(ACGs), 120 horas (cento e vinte horas) de Disciplinas Curriculares Optativas e 210
horas (duzentos e dez horas) de atividades curriculares de extensdo. Com ingresso
anual, com oferta de 45 vagas em turno noturno, possui integralizacdo minima de 06
(seis) semestres e maxima de 9 (nove) semestres.

O presente projeto, baseado no PDI da FURG e nas Diretrizes Curriculares do
Ministério da Educacédo, tem como orientacdo a organizacdo de um processo de
ensino-aprendizagem que vise desconstruir as lacunas entre teoria e pratica
proporcionando um soélido desenvolvimento intelectual e profissional do discente,
possibilitando a formacdo de um profissional analitico, critico e visionario no seu
campo de trabalho, com um atuacdo ética, norteada por principios democraticos,
solidarios e atento aos direitos humanos. A estrutura curricular contempla formacao

especifica em Tecnologia em Eventos e a formacao interdisciplinar.

3.1.1 Objetivos

O Curso Superior de Tecnologia em Eventos tem por objetivo proporcionar
aos discentes uma formagéo que possibilite a constru¢cdo de um perfil profissional
estruturado na criticidade, criatividade, sociabilidade, sustentabilidade e ética no
planejamento, gestdo e organizacdo de eventos no cenario mercadolégico atual,

conforme previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagé&o Brasileira.
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3.1.1.1 Objetivos Especificos

« Fomentar durante a formacao do discente as habilidades conceituais, técnicas e
humanas inerentes a atividade;

« Suprir as demandas de um mercado avido por profissionais capacitados para o
planejamento, captacdo e gestao na area de eventos, que apresenta consideraveis
taxas de expansédo nos ultimos tempos;

« Formar profissionais capazes de colaborar para o planejamento e
desenvolvimento do setor de tecnologia em eventos de forma sustentavel,
preservando e valorizando as caracteristicas ambientais locais, regionais e
nacionais;

 Proporcionar aos discentes a construcao de um perfil empreendedor no que diz
respeito a servicos, bens e equipamentos culturais;

« Fomentar a formacéao de profissionais que valorizem a diversidade cultural como
elemento de transformacéao social, aliado as praticas educacionais e tecnoldgicas;

' Reconhecer e valorizar as culturas locais por meio da realizacdo de eventos;

« Assumir a tecnologia em eventos como uma das estratégias das esferas publica
e privada na promocéo da melhoria da qualidade da populacdo de Santa Vitéria do
Palmar — RS.

3.1.2 Perfil do Egresso em Tecnhologia em Eventos

O profissional egresso do Curso Superior de Tecnologia em Eventos estara
apto a exercer atividades de natureza gerencial em instancias publicas e privadas,
relacionadas com os diversos segmentos da area de eventos e areas afins. O Curso
visa formar profissionais capazes de demonstrar habilidades para planejar, gerir e
operacionalizar as diversas tipologias de eventos, apresentar perspicacia para
empreender e inovar, fomentar o desenvolvimento de manifestacdes artisticas e
culturais locais, regionais, nacionais e internacionais, e desenvolver agdes voltadas

para a assessoria e consultoria na area de eventos.
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3.1.2.1 Competéncias e habilidades do egresso em Tecnhologia em Eventos

Em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ministério da
Educacao apresentadas na Resolu¢cdo CNE/CP n°3 de 18 de dezembro de 2002 e
no Parecer CNE/CP n° 7, de 19 de maio de 2020, sé&o consideradas competéncias
e habilidades do egresso do Curso Superior de Tecnologia em Eventos:

a) Primar por uma postura ética, responsavel, dinamica, criativa e pelo bom senso
no exercicio de suas atividades profissionais, reconhecendo a importancia do seu
papel e sua responsabilidade social;

b) Organizar as informacgdes obtidas e fazer diagnésticos da situacéo dos clientes
ou organizagoes;

c) Realizar pesquisas e interpreta-las com propésito de fundamentar suas acoes
profissionais desenvolvidas no setor de eventos e hospitalidade;

d) Desenvolver planejamento, divulgacéo, producéo, gestao e avaliacdo de eventos
de qualquer tipologia, seja em instancias publicas ou privadas;

e) Exercer funcdes tipicas da area, em suas interfaces e interacées com atividades
vizinhas no campo do Turismo, Hospitalidade e Lazer, Comunicacdo, Gestédo e
ainda com outras areas sociais, culturais e econémicas com as quais as atividades
do setor de Eventos se relacionam;

f) Dominar competéncias técnicas para criar, orientar e julgar acdes voltadas para
a area de eventos e hospitalidade;

g) Assimilar de forma critica conceitos que permitam o entendimento das praticas
e teorias referentes a area de eventos, hotelaria e turismo;

h) Identificar e analisar as mudancas econémicas, culturais e sociais em ambito
local, regional, nacional e internacional que influenciam no ambiente mercadoldgico

da area de eventos, turismo, hotelaria e hospitalidade.

TECNOLOGO
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3.1.2.2 Areas de atuacéo do futuro profissional

Os egressos poderao atuar em empresas especializadas na organizacao de
eventos; empresas ligadas a area do turismo e hotelaria; nas areas de producédo
cultural e patriménio material e imaterial; centros culturais e convengoes;
organizacbfes que prestam assessoria e/ou consultoria; seguir a carreira

académica, dentre outros.

3.2 Dados do Curso

3.2.1 Administracdo Académica

As atribuicbes da coordenacdo de Curso sdo determinadas a partir do
Regimento Geral da Universidade Federal do Rio Grande, regulamentada pela
Resolucdo 015/09, de 26/06/2009 do CONSUN e do Regimento do Instituto de
Ciéncias Humanas e da Informac&o (ICHI). E de responsabilidade da Coordenac&o
zelar pela organizacéo e o desenvolvimento didatico-pedagdgico, contando com o
suporte administrativo da Direcdo do ICHI, da Secretaria Académica do ICHI e
Técnicos Administrativos lotados na FURG - Campus Santa Vitoria do Palmar.
Conforme o regimento da Universidade:

Art. 46- Os cursos de graduacdo e de poés-graduacao contardo com uma
coordenacdo de curso, coordenada por um Coordenador e um Coordenador
Adjunto.

Paragrafo Unico. A organizacao e o funcionamento da coordenac&o de curso
serdo definidos nos regimentos internos das Unidades Académicas.

Art. 47 - Os Coordenadores de Curso, responsaveis pela organizacédo e
desenvolvimento didatico-pedagdgico dos cursos de graduacdo e de pos-
graduacgéo, terdo as seguintes atribuicdes: propor ao Conselho da Unidade os
Projetos Pedagdgicos dos cursos; propugnar para gue 0S cursos sob sua

supervisao mantenham-se atualizados; elaborar a lista de oferta das disciplinas dos

TECNOLOGO
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cursos; coordenar o processo de matricula; coordenar os estagios que integram o
Projeto Pedagdgico dos cursos sob sua orientacao; avaliar os planos de ensino das
disciplinas com os cronogramas de aplicacao; avaliar processos de solicitacao de
ingresso nos cursos; acompanhar o desempenho do ensino das disciplinas que se
incluam na organizag&o curricular dos cursos; planejar, coordenar, executar o
processo de avaliacdo dos cursos, em consonancia com a politica de avaliagéo
institucional.

Art. 48 - O Coordenador e o Coordenador Adjunto do(s) curso(s) de
graduacao, a serem designados pelo Reitor, seréo escolhidos dentre os docentes
ativos do quadro permanente da Unidade Académica responsavel pelo(s) curso(s).

Paragrafo Unico. O processo de eleicdo dos Coordenadores e dos
Coordenadores Adjuntos dar-se-a com a participacdo dos docentes que atuam
no(s) curso(s) e dos estudantes regularmente matriculados no(s) mesmo(s).

Art. 50 - O Coordenador sera substituido, em suas faltas e impedimentos,
pelo Coordenador Adjunto, e, na auséncia deste, nos termos que dispuser o
Regimento Interno da Unidade.

Art. 51 - Os mandatos do Coordenador e do Coordenador Adjunto seréo de
dois anos, permitida a reconducéo.

Conforme Regimento do Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacéo:

Art. 23 — O Coordenador sera substituido, em suas faltas e impedimentos,
pelo Coordenador Adjunto, e, na auséncia deste, pelo docente mais antigo no
magistério da FURG dentre aqueles que atuam no respectivo Curso.

A Coordenacdo do Curso participa das reunides mensais periodicas do
Conselho do Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacéo (ICHI) em horarios
pré-definidos que ndo comprometem as atividades letivas e administrativas dos
envolvidos. O Conselho do ICHI constitui em espaco de discusséo e deliberacéo
sobre todas as decisfes que envolvem as atividades do Curso. Além disso, cabe
ao Conselho do ICHI avaliar as sugestdes apresentadas pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e pelo Comité Assessor do Curso a respeito dos fluxos politico-
pedagogicos, bem como ponderar sobre situacdes que ndo estejam previstas na
regulamentacdo adotada por cada curso de graduacdo em consonancias com o

regimento, as deliberagbes e normativas do Instituto de Ciéncias Humanas e da
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Informacéo e da Universidade Federal do Rio Grande.

O Curso possui ainda o Nucleo Docente Estruturante (NDE), ao qual j& se
fez referéncia anteriormente. O NDE do Curso tem func&o consultiva, propositiva,
avaliativa e de assessoramento sobre assuntos de natureza académica e faz parte
da estrutura de gestdo académica do Curso. Neste sentido, o Nucleo Docente
Estruturante do Curso é também responsavel pela elaboracédo, implementacao,
atualizacdo e consolidacao do Projeto Pedagdgico do Curso.

O NDE do Curso Superior de Tecnologia em Eventos é composto, além do(a)
Coordenador(a) de Curso, por professores que compdem o Comité Assessor de
Curso, obedecendo aos quesitos e percentuais estabelecidos pelo MEC. E de
responsabilidade do NDE desenvolver pedagogicamente o Curso, desenvolvendo
processos de autoavaliacdo e implementacéo de propostas curriculares que visem
a atualizacdo e aproximacdo do Curso com o0 contexto sociocultural e
mercadologico. O NDE do Curso Superior de Tecnologia em Eventos tem a
seguinte composicao (Portaria 918/2023): Profé. Dr2. Ali Machado, Prof2. Dr2.
Darciele Paula Marques Menezes, Prof. Me. Neimar Ferreira da Rosa, Prof2. Dr2.
Renata Brauner Ferreira, Prof. Dr. Wellington Freire Machado, Prof2. Dr2. Clediane
Nascimento Santos e Prof2. Ms2. Leticia Indart Franzen.

Os fluxos de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC | e II) ficam
subordinados a Comisséo de Trabalho Conclusdo de Curso, composta por um(a)
docente titular e um(a) suplente do Curso de Bacharelado em Hotelaria, do Curso
Superior de Tecnologia em Eventos e do Bacharelado em Turismo, juntamente com
a Coordenacéao de Curso, conforme disposto em Regulamento de TCC do curso.
Os fluxos de trabalho relativos ao Estagio ndo obrigatorio no Curso de Tecnologia
em Eventos estdo subordinados a Coordenacao do Curso e ficam a cargo do(s)
docente(s) responséavel(eis) pelo(s) referido(s) componente(s) curricular(es) no
semestre corrente, de acordo com Regulamento de Atividades Complementares

do Curso Superior de Tecnologia em Eventos (ACGS).

3.2.2 Funcionamento

7

O regime de oferta é

7

anual e de matricula € semestral. O periodo de
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realizacdo do curso é noturno. O curso esta dividido em seis semestres e sua carga
horaria total € de 2055 horas, composta de: 1.665 horas (mil seiscentos e sessenta
e cinco horas) de Disciplinas Curriculares Obrigatérios, 60 horas (sessenta horas)
de Atividades Complementares de Graduagédo (ACGs), 120 horas (cento e vinte
horas) de Disciplinas Curriculares Optativas e 210 horas (duzentos e dez horas) de
atividades curriculares de extensdo. Considera-se que 0 prazo maximo para
integralizacdo curricular ndo deva ser menor que 06 semestres nem maior que 09
(sequéncia aconselhada mais 50%). O ano académico compreende dois periodos
letivos regulares, com durac@o minima de 100 dias letivos cada um.

O egresso do Curso Superior de Tecnologia em Eventos da Universidade
Federal do Rio Grande - Campus Santa Vitéria do Palmar, recebe o titulo de

Tecnoblogo em Eventos.

3.2.3 Formas de Ingresso

O Curso oferece, no primeiro semestre de cada ano, 45 vagas através do
Sistema de Selecao Unificado - SISU. Adicionalmente, a Universidade implementa
a Lei n°® 12.711/2012 (Lei de Cotas), com reserva de 30% do total das vagas
oferecidas pela Universidade, por curso e turno, considerando os critérios de renda
e étnico-raciais estabelecidos pela Lei supracitada. Além disso, é possivel ingressar
no Curso por meio de Processo Seletivo Especifico para Ingresso de Estudantes
Indigenas e Quilombolas; Transferéncia obrigatéria; Programa de Estudantes-
Convénio de Graduacdo - PEC-G; Processo Seletivo de Ocupacdo de Vagas
Ociosas, veiculado semestralmente através do site https://psvo.furg.br/. Neste
processo, o ingresso nos cursos de graduacao da FURG pode ocorrer através de
guatro modalidades, a saber. mudanca de curso; portador de diploma de

graduacao; reingresso e transferéncia facultativa.

3.3 Organizagéo Curricular

3.3.1 Estrutura Curricular
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A presente estrutura curricular do Curso Superior de Tecnologia em Eventos
prevé o Nucleo de componentes obrigatdrios e optativos como principal norteador
da composic¢do do Quadro de Sequéncia Logica do Curso. Neste sentido, é exigido
uma carga horéria minima do aluno no que concerne um nucleo de disciplinas
complementares.

O Nucleo de componentes obrigatérios apresenta em sua composi¢cao uma
natureza interdisciplinar, demonstrando a relacdo entre disciplinas advindas de
diferentes areas do conhecimento, tais como: linguagens, comunica¢do, sociologia,
gastronomia, administracdo, turismo, design, dentre outros. Assim como, o Nucleo
de disciplinas optativas segue 0 mesmo intuito, de uma construcéo interdisciplinar.

Nas Atividades Complementares de Graduacdo (ACGs), o aluno tem
condicbes de desenvolver atividades extracurriculares que contemplem a sua
individualidade no processo de formacao.

Nas atividades de extenséo curricular, que deve obedecer a 10% do total da
carga horaria integral do curso, o aluno desenvolvera a partir de projetos de
extensdo devidamente cadastrados atividades extra atendendo ao publico externo

da universidade.

3.3.2 EAD

A organizacao curricular prevé que até 20% da carga horaria de cada
componente curricular possa ser desenvolvido com atividades a distancia. Para
iSs0, é necessario que as atividades estejam previstas no cronograma do plano de
ensino do componente curricular em questao.

A FURG disponibiliza o Ambiente Virtual de Aprendizagem da FURG (AVA
FURG) como espaco digital comunicacional entre Professores, Tutores, Estudantes
e Técnicos Administrativos da FURG. Antes da Pandemia de COVID- 19, a
tecnologia de aprendizagem muito utilizada na FURG era a Plataforma Moodle.
Esta plataforma ainda € utilizada para o cadastro de projetos vinculados a pesquisa,
ensino e extenséao viabilizando a comunicacgéo entre docentes, discentes, tutores,
monitores, colaboradores, técnicos administrativos e pesquisadores.

Com a disseminacdo da Pandemia, houve a adogcdo do ensino remoto
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através do calendario emergencial de ensino (Deliberacdo n° 023/2020 do
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administragcao- COEPEA, de 10 de julho
de 2020 no qual dispbe sobre as Diretrizes Académicas Gerais para o ensino de
graduacao durante o periodo), a FURG disponibilizou o AVA FURG, tornando- se o
espaco obrigatério para postagem de atividades das disciplinas, estabelecer
comunicacéao entre professor e aluno, manter féruns de discusséo, disponibilizacédo
de material de aula escrito e audiovisual, dentre outras, dessa forma constituindo-
se pela estratégia de aprendizagem nédo presencial (a¢des assincronas).

O AVA FURG ¢é uma plataforma online, de apoio aos processos
educacionais, onde os/as professores/as podem publicar e editar seus cursos e
disciplinas, com facilidade de configuracdo e edicdo, registro e recuperagdo da
trajetoria dos/as participantes, interagir e acompanhar a atuacdo dos/as
académicos/as. O Ambiente disponibiliza diversas atividades, recursos e arquivos

digitais.

3.3.3 Integralizac&o Curricular

FURG

UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE

Dados inerentes a integralizacao curricular:

Carga horaria a ser vencida em: Carga Horaria

Disciplinas obrigatorias do quadro de sequéncia logica -inclui 1665
o trabalho de concluséo de curso | (60h) e 1l (120h).

Carga horaria de disciplinas optativas para integralizacéo do 120
Curso

Atividades Complementares 60
Atividades de extensao curricular 210
Carga horaria total minima a ser vencida: 2055
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Prazo para a integralizagdo Curricular em semestres:

Minimo 6

Maximo (estabelecido pela Sequéncia Aconselhada do 9
Curso+ 50%)

3.3.3.1 Atividades Complementares de Graduacao (ACGSs)

Segundo o Parecer CNE/CES n° 239/2008, aprovado em 6 de novembro de
2008 ainclusao de atividades complementares de graduacéo (ACG) nos curriculos
dos cursos se da “[...] pela necessidade de se estimular a pratica de estudos
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de permanente e
contextualizada atualizac&o profissional especifica, sobretudo nas relagbes com o
mundo do trabalho”.

Em outubro de 2020, o processo de solicitacdo das atividades
complementares pelos discentes passou a ser submetido via Sistema FURG, por
meio de uma iniciativa do Centro de Gestdo de Tecnologia da Informacgéo (CGTI)
da Universidade Federal do Rio Grande. A automatizacdo desse processo
possibilitou ao académico inserir no sistema as comprovacgdes das suas horas de
atividades complementares ao longo de todo o curso, que posteriormente é
avaliado pelo(a) coordenador(a) do curso, e quando validado € possivel visualizar
diretamente no historico escolar do discente.

As atividades complementares do Curso Superior de Tecnologia em Eventos
sdo obrigatérias e correspondem as sessenta horas exigidas para integralizacao da
carga horéria total do Curso. O discente podera realizar a sua carga horaria de
atividades complementares a partir do desenvolvimento de acdes que contemplam
0S eixos de ensino, pesquisa, extensao, artistico e culturais, sociais e de gestao.

A normatizacdo das atividades complementares (anexa a este PPC) é
regulamentada pela Coordenacédo, o Nucleo Docente Estruturante do Curso e pelo
Conselho do Instituto de Ciéncia Humanas e da Informacgéo - ICHI (ATA 01/2021).

A partir da normatizacéo, o discente tem ciéncia de que a realizacéo de atividades
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complementares possui o intuito de fomentar a sua formacéo de maneira mais
ampla, assim como tem conhecimento de quais sdo 0s critérios para a analise e
validagdo da carga horéaria de atividades complementares alcangadas.

Em sua estruturagéo, a regulamentacéo das atividades complementares do
Curso Superior de Tecnologia em Eventos visa estimular os discentes a percepgao
dos eixos de ensino, pesquisa e extensdo como indissociaveis, bem como a
importancia do desenvolvimento de atividades artisticas e culturais, sociais e de
gestédo para a construcao de uma formacao académica sélida.

Compete a Coordenacdo de Curso e ao Nucleo Docente Estruturante do
Curso Superior de Tecnologia em Eventos, a qualquer tempo, homologar outras
atividades complementares ndo contempladas ou previstas no Quadro Geral de
Atividades Complementares presentes no Regulamento de Atividades
Complementares do Curso Superior de Tecnologia em Eventos, disponivel no link:
https://tecnologiaemeventos.furg.br/documentos/normas-do-curso/atividades-
complementares.

A Coordenacdo de Curso mantém o monitoramento dos processos
relacionados ao encaminhamento da documentacdo de  Atividades
Complementares, podendo sugerir ao Nucleo Docente Estruturante pequenos
ajustes no fluxo de processos a fim de atender as necessidades de adaptacao
durante o periodo letivo, seja ele emergencial ou nao.

E de responsabilidade do aluno apresentar a solicitacdo de atividades
complementares via Sistema FURG desenvolvidas até o término do ciclo letivo, de
acordo com o calendario Universitario vigente, no quinto periodo (semestre) do
guadro de sequéncia logica, para integralizacdo da carga horaria de atividades
complementares realizadas.

Além disso, vale destacar as possibilidades de desenvolvimento de
atividades complementares no interior da Universidade Federal do Rio Grande —
Campus Santa Vitoria do Palmar: o Programa Institucional de Desenvolvimento do
Estudante - PDE (Deliberacdo COEPEA 157/2010); o Grupo de Estudos em
Turismo do Extremo Sul (GETES); Nucleo de Gestdo de Comunicacdo em Eventos
(Projeto de Extensdo com ac¢bes de Cultura, Ensino e Inovacdo Tecnoldgica); o

Laboratério de Alimentos e Bebidas, o Laboratdrio de Pesquisa e Planejamento em

TECNOLOGO
EMEVENTOS

28



Zl

FURG SERVIGO PUBLICO FEDERAL ICH]I
UNIVERSIDADE FEDERAL INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMACAO
DO RIO GRANDE

Eventos (LAPPE), o Laboratério de Pesquisa em Turismo (LATUR), o Laboratério de
Hospedagem (LAHOSP) e a possibilidade de desenvolvimento de estagio nao
obrigatorio.

3.3.3.2 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

O Trabalho de Concluséao de Curso(TCC) 1 e Il séo disciplinas curriculares
de carater obrigatério do Curso Superior de Tecnologia em Eventos da
Universidade Federal do Rio Grande — Campus Santa Vitéria do Palmar (FURG -
SVP) e requisito parcial para a obtencdo do grau de Tecnologo(a) em Eventos.

De acordo com o Projeto Pedagogico do Curso, o TCC | e Il objetiva
propor estudos sobre acdes, tematicas, abordagens, discussoes e reflexdes que
se relacionem diretamente a area de Tecnologia em Eventos e suas interfaces com
as demais areas afins, dinamizando as propostas em abordagens de cunho
multidisciplinar e interdisciplinar, ampliando a constru¢do do conhecimento técnico-
cientifico da area.

No penultimo e ultimo semestre do Curso acontecera em sequéncia logica
oTCCle o TCCIl. No TCC | os discentes devem conhecer o regulamento de TCC
do Curso, a Comisséao de Trabalho de Conclusdo de Curso e as suas atribuicdes,
conhecer os paramentros de definicdo do formato de TCC e as determnacdes do
Comité de Etica, planejar a pesquisa e desenvolvimento do TCC, aplicacdo as
teorias e técnicas na elaboracdo do TCC e iniciar o desenvolvimento inicial do
Trabalho de conclusao de curso com auxilio de um Professor(a) Orientador(a). No
TCC IlI, por sua vez, o discente deve desenvolver a elaboracdo/escrita dos
elementos pré-textuais, textuais e pds-textuais; a orientacdo para levantamento de
dados e aplicacao do instrumento de coleta de dados; a orientacdo para tabulacéo
de dados; a orientacéo para descricdo e andlises de dados; a redacéo final do TCC,;
a orientacdo para apresentacdo oral e escrita do TCC; a defesa do TCC, as
Instrucdes gerais da Comissédo de Trabalho de Conclusao de Curso para Defesa e
depdsito do Trabalho de Concluséo de Curso e a entrega de versao final do TCC.

Os dois componentes curriculares integrados entre si, por ser o TCC |, pré-

requisito do TCC Il possuem um carga horaria de 60 e 120 horas, respectivamente,
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e integram o rol de disciplinas do Quadro de Sequéncia Logica (QSL), no quinto e
sexto semestre do Curso de Tecnologia em Eventos - FURG. Além disso, o discente
somente podera cursar a disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso |, pré-
requisito de TCC II, quando tiver ja cursado Metodologia de Pesquisa. O aluno que
estiver em situacdo de provavel formando, tera sua situacdo avaliada pela
Coordenacéo de Curso e o Nucleo Docente Estruturante, caso necessario.

O formato de desenvolvido do TCC pode ser desenvolvido a partir de trés
diferentes modalidades: um trabalho monografico; um projeto experimental ou um
artigo cientifico, todos seguindo as normas vigentes da Associacao Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT).

E considerado como Monografia a pesquisa de investigacdo cientifica
(tedrica ou empirica) e critica sobre determinado tema, e é formada por um conjunto
de atividades integradas, que inclui as seguintes secfes: elementos pré-textuais
(ABNT), introducdo (problema de pesquisa, objetivos e justificativa),
fundamentacéo teodrica, procedimentos metodolégicos, analise dos resultados,
consideracdes finais, referéncias, elementos pos-textuais.

O Projeto Experimental visa atender as necessidades sociais, culturais e
mercadoldgicas do setor de eventos e area afins através de um planejamento
desenvolvido para um nicho de mercado ou atuacéo identificado pelo discente ou
cliente prospectado.

O Projeto Experimental corresponde a um conjunto de atividades praticas de
diagnostico, planejamento, criagdo, experimentacdo, plano de acéo, captacao,
orcamento, organizacdo e avaliacdo de diferentes tipos de eventos ou praticas
atreladas a area como instrumento de pesquisa, o qual, na ocasido de sua
elaboracao, devera ser redigido em forma de relatério, incluindo a base teédrica e as
definicdes metodoldgicas referentes as etapas e aos processos desempenhados
pelo académico no desenvolvimento do projeto a ser executado.

O artigo Cientifico se caracteriza como uma produc¢éo tedrica sucinta, com o
objetivo de comunicar as ideias, informacdes e dados obtidos em uma pesquisa
cientifica de forma clara, coerente e concisa. A partir da constru¢éo de um artigo, o
pesquisador € capaz aprofundar conceitos; propor uma nova teoria, sinalizando

novos experimentos que validem ou refutem essa teoria; realizar novas criticas a
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um paradigma; apresentar novas metodologias de trabalho; realizar relatos técnicos
a partir de novas experienciacdes técnico-cientificas, dentre outros. Para o
desenvolvimento do artigo o discente devera seguir as normas da ABNT relativas
aos elementos compreendidos por esse formato de producéo cientifica.

O discente sera orientado por um professor(a) (é facultada ao aluno a
possibilidade solicitacdo de alteracdo de orientador(a), que sera avaliada pela
Comissédo de TCC dos Cursos de Tecnologia em Eventos, Bacharelado em
Hotelaria e Turismo). Podem ser orientadores e coorientadores todos os
professores deste Curso Superior de Tecnologia em Eventos entendidos como
aqueles que ministram o componente curricular “Trabalho de Conclusao de Curso
| e II”. Os Professores substitutos ou temporarios poderdo ser orientadores e
coorientadores desde que o término de seus contratos ndo esteja previsto para
antes da conclusao de todas as atividades programadas para TCC.

A elaboracdo e formatacdo do TCC devem seguir a regulamentacao
apresentada pela Coordenacdo do Curso Superior de Tecnologia em Eventos,

disponivel no link: https://tecnologiaemeventos.furg.br/documentos/normas-do-

curso/requlamento-do-tcc,(e anexo a este PPC) e o documento “Formatacao de

trabalhos académicos segundo as normas técnicas ABNT utilizando o software
LibreOffice” disponivel no repositorio.furg.br, desenvolvido pela Editora da FURG.

Apo6s concluido o processo de desenvolvimento do Trabalho de Conclusao
de Curso, o aluno(a) devera apresentar a sua monografia, projeto experimental ou
artigo cientifico para uma Banca de Avaliacdo, que contribuem por meio de criticas
e sugestdes, avaliam o trabalho e o desempenho do aluno em sua defesa publica.

A supervisdo do componente curricular Trabalho de Conclusdo de Curso
sera realizada pela Comisséo de Trabalho de Conclusédo de Curso, composta por
um Docente efetivo e outro suplente vinculado ao Nucleo Docente Estruturante
(NDE) dos Cursos Superiores: de Tecnologia em Eventos, de Bacharelado em
Hotelaria e de Bacharelado em Turismo.

Além disso, a Comissdo de Trabalho de Conclusdo de Curso, a
Coordenacdo de Curso e o Comité de Etica da FURG desempenham um papel
informacional e de conscientizagdo junto aos discentes e docentes do Curso

superior de Tecnologia em Eventos, salientando a importancia das pesquisas que
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envolvem seres humanos serem submetidas ao Comité de Etica (CEP/ FURG) para
andlise.

O CEP FURG é um 6rgéo colegiado, de natureza consultiva, deliberativa,
educativa e multidisciplinar vinculado a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgédo
(PROPESP) da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, foi criado em
22/07/2002, de acordo com a Resolucao 196 de 10/10/1996, do Conselho Nacional
de Saude (CNS); atua em consonancia com as Resolug¢des n° 240/97, n° 370/07,
n°® 466/12, n°510/16, n°® 563/17 e n°® 580/2018, com a Norma Operacional n°
001/2013 do mesmo Conselho, além das Cartas Circulares n® 244/2016 e n°
166/2018 da Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP).

O Comité de Etica esta protocolado na Plataforma Brasil sob a inscrigéo n°
532 - Universidade Federal do Rio Grande — FURG

(https://plataformabrasil.saude.gov.br/login.jsf). Os processos relacionados a

analise ética tramitam de forma eletrbnica através da ferramenta chamada
Plataforma Brasil, no qual séo direcionados para o CEP local, que procedera com

a analise e deciséo acerca do processo e emissao do parecer.

3.3.3.3. Metodologias de Ensino-aprendizagem e Avaliacao

A formacéo no Curso Superior de Tecnologia em Eventos configura-se como
plural, na qual o académico(a) tem ao seu alcance 0 acesso a Vvarias areas de
conhecimento (Administracdo, Linguagens, Comunicacdo Social: Relacdes
Publicas e Propaganda e Publicidade, Sociologia e Turismo e Hotelaria, que
conformam o seu futuro perfil profissional.

Esta interacdo de multiplos saberes se inscreve na composicao da estrutura
curricular do Curso e tem como resultado projetos de ensino, pesquisa e extensao
oriundos das propostas de docentes e técnicos administrativos atuantes no Curso.
Nesse sentido, apresentam-se algumas acfes de ensino-aprendizagem e de
avaliacdo indispenséaveis para o alcance de uma educacdo profissional, ética e
cidada dos discentes do Curso Superior de Tecnologia em Eventos:

A realizagdo de aulas expositivas baseia-se em estimulos de um

posicionamento critico, criativo e reflexivo por meio de debates e discussdes, que
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compdem o dispositivo pedagogico-metodologico. Além disso, € possivel langar méo
da pratica de seminarios, 0s quais sdo previamente organizados, a partir de
bibliografias e demais conteddos pedagdgicos ja apontados pelo docente e
discutidos com os discentes durante a apresentacdo do plano de ensino da
disciplina. Ainda, durante as aulas expositivas, os discentes serdo convocados a
desenvolver a habilidade textual em suas diferentes linguagens e formas de
expressao.

Para a formacdo académica a leitura € um elemento fundamental, seja ela
individual, coletiva ou através da bibliografia sugerida. A realizacdo de leituras
individuais ou coletivas incentivam a manutencdo de processo reflexivos, além
de se caracterizar como uma agao metodolégica essencial para o fomento da
criticidade e da interacdo dialégica entre os sujeitos envolvidos no processo de
ensino-aprendizagem e na avaliacao.

No que se refere a leitura bibliografica, previamente requerida nos
respectivos planos de ensino, trata-se de um instrumento metodologico basilar para
0 processo de ensino-aprendizagem e avaliacdo. A leitura de conteudos cientificos,
como: artigos, capitulos de livro, revistas, livros, dentre outros, demonstra ser uma
condicdo essencial para o estimulo da criatividade e na melhora dos processos
comunicacionais estabelecidos pelo discente.

A problematizacéo de estudos de casos possibilita ao discente identificar a
relacéo intrinsica entre tedria e pratica, na medida em que o discente transpde para
a pratica a utilizacao figurativa dos conceitos e das metodologias empregadas.

A elaboracéo de resenhas criticas a partir da bibliografia de determinada
tematica representa um espaco destinado a exposicao critica do discente, que
podera posicionar-se sobre teorias, escolas conceituais, autores(as),
comentadores(as) e outros topicos.

A escrita de artigos cientificos € outro recurso pedagogico viavel para o
ensino-aprendizagem e avaliacdo. Além do mais, corresponde a uma pratica
pedagogica de relevancia para a producao e publicizacdo de contetdo académico,
visando a revisdo de teorias, operacionalizacdo e articulacdo de conceitos e/ou
autores(as). A producdo de artigos cientificos também possibilita que o discente

participe de eventos, seminarios e demais espagos de discussdo e

TECNOLOGO
EMEVENTOS
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desenvolvimento cientifico. Outro possivel instrumento é a aplicacdo de
avaliacdo de aprendizagem escrita ou oral, pois trata-se de uma ferramenta
complementar aos demais recursos utilizados pelos docentes.

Conforme a Deliberacdo 038/90 do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, de 05 de novembro de 1990, da Universidade Federal do Rio Grande
gue dispde Sistema de Avaliacéo Discente e Progresséo nos Cursos de Graduacao,
o Curso Superior de Tecnologia em Eventos tem como sistema de Avaliacdo do
processo de Ensino e Aprendizagem no modelo semestral presencial, o Sistema I.

O Sistema | é composto por duas notas parciais e um exame final, que
resulta na média final. Para alcancar aprovacao, o discente devera obter a média
aritmética simples igual a sete nas duas notas parciais e obter no minimo 75% de
frequéncia durante o periodo letivo. Caso o aluno ndo alcance a média aritmética
sete nas duas notas parciais devera prestar exame final e sera considerado
aprovado na disciplina.

Apenas as disciplinas obrigatorias de Trabalho de Concluséo de Curso | e |l
cod. 10973 e cod. 10976 seguem o Sistema Il de avaliacdo do processo de Ensino
e Aprendizagem. No Sistema Il, ao término do periodo letivo, sera atribuida apenas
uma nota final, como resultado de atividades realizadas durante ele. O discente
sera considerado aprovado se alcancar nota final igual a cinco e apresentar no
minimo 75% de frequéncia.

Durante o estado de calamidade publica vivenciado no pais em razdo da
pandemia de Covid-19, para que fosse possivel seguir com o ensino de graduacao,
em carater de excepcionalidade, foram adotadas algumas medidas presentes na
Deliberacdo N° 023/2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Administracao, de 10 de Julho de 2020, da Universidade Federal do Rio Grande,
gue institui, em carater temporario e excepcional, Diretrizes Académicas Gerais

para o ensino de graduacao durante o periodo emergencial.

3.3.4 Matriz Curricular (Componentes Curriculares obrigatérios)

TECNOLOGO
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1° Semestre Créditos | Carga Horaria
Fundamentos tedricos da hospitalidade e do lazer 4 72 h/a - 60h
Linguagens artisticas, estéticas, design e 4 72 h/a - 60h
percepcao
Metodologia da Pesquisa | 4 72 h/a - 60h
Introducéo aos Estudos de Eventos 4 72 h/a - 60h
Espanhol Instrumental para as Hospitalidades | 3 54 h/a - 45h

2° Semestre Créditos | Carga Horaria
Geréncia e pratica em alimentos e bebidas 4 72 h/a - 60h
Introducdo ao Marketing 4 72 h/a - 60h
Metodologia da pesquisa Il 4 72 h/a - 60h
A complexidade e a producéo de eventos 4 72 h/a - 60h
Cerimoniais, ritualidades e protocolos 4 72 h/a - 60h

3° Semestre Créditos | Carga Horaria
Gestdo cultural e producéo de eventos 4 72 h/a - 60h
Marketing de Servigos 4 72 h/a - 60h
Gestéo de Pessoas 4 72 h/a - 60h
Logistica aplicada em eventos 4 72 h/a - 60h
Producéo Textual 4 72 h/a - 60h

4° Semestre Créditos | Carga Horaria
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Sociedade 4 72 h/a - 60h
Comunicacéo, producéo de sentido e eventos 4 72 h/a - 60h
Gestéo Financeira 4 72 h/a - 60h
Empreendedorismo 4 72 h/a - 60h
Optativa

5° Semestre Créditos | Carga Horaria
Seguranca e gerenciamento de riscos em eventos 4 72 h/a— 60h
Laboratorio de Praticas em Eventos 8 144 h/a — 120h
Trabalho de Conclusédo de Curso | 4 72 h/a— 60h
Plano de Negdocios 4 72 h/a— 60h
Sociedade, Educacao e Relacdes Etnicoraciais na 4 72 h/a— 60h
fronteira do extremo sul do RS.

6° Semestre Créditos | Carga Horaria
Politicas Publicas e Legislacdo em Eventos 4 72 h/a—60h
Trabalho de Conclusao de Curso |l 8 144 h/a — 120h
Optativa
Optativa

35



Zl

FURG SERVIGO PUBLICO FEDERAL ICHI

UNIVERSIDADE FEDERAL INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMACAO
DO RIO GRANDE

3.3.4.1 Ementas e Normas

1° Semestre

TECNOLOGO
EMEVENTOS

Disciplina: Fundamentos Tedricos da Hospitalidade e do | Codigo: 10961
Lazer

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Caréter:
Obrigatoria
Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 45h Préaticos:15h

Ementa: Estudo introdutério das viagens e do turismo: origens e seu
desenvolvimento sob a oOtica da hospitalidade. Origens da hospitalidade no
turismo. Aspectos historicos da hospitalidade e do turismo e do lazer.
Identificagcdo das interfaces entre trabalho, tempo livre, e lazer. O lazer na
sociedade pos-industrial. O lazer e a inser¢do no campo da hospitalidade e dos
eventos. Abordagem teorica e conceitual da hospitalidade e do acolhimento:
tipologias e dominios. Conceituagédo de lazer e entretenimento: caracteristicas,
tipologias e funcdes. Estrutura, organizacdo e servigos relacionados ao lazer
aplicados a eventos.

Contetdo Programatico

UNIDADE 1: Fundamentos

| — Estudo introdutério das viagens e do turismo, origens e seu desenvolvimento
sob a otica da hospitalidade.

Il — Origens da hospitalidade no turismo.

[l — Aspectos histéricos da hospitalidade.

IV — Panorama histérico do lazer, recreacdo e entretenimento.

UNIDADE 2: Abordagem conceitual e tedrica do turismo e suas dimensdes.
| — Abordagem tedrica da hospitalidade, seus dominios, distingdes semanticas e
diferenciacdes conceituais.

Il — Conceituacdo de lazer e entretenimento, suas caracteristicas, tipologias e
funcoes.

lll- ldentificacdo das interfaces entre trabalho, tempo livre, 6cio, Ocio criativo e
lazer.

UNIDADE 3: Infraestrutura

| — Espacos e Equipamentos de Lazer e Eventos, Meios de Hospedagem,
Transporte e Servigcos de Alimentacéo.

Il — Segmentagédo de mercado com énfase no Turismo de Negdcios e Eventos.
lll- Andlise do fenbmeno da hospitalidade no turismo, hotelaria, gastronomia e
eventos em uma perspectiva interdisciplinar.

Bibliografia Basica
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ASSUNCAO, Paulo. Histéria do Turismo No Brasil Entre Os Séculos XVI e
XX: viagens, espaco e cultura. Barueri-SP: Manole, 2012.

CAMARGO, Luiz. Octavio de Lima. Hospitalidade. Sdo Paulo: ALEPH, 2004.

CASTELLI, G. Hospitalidade: a inovagdo na gestdo das organizacoes
prestadoras de servigo. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Bibliografia Complementar

BENI, Mario Carlos, Analise Estrutural do Turismo. Sao Paulo: Editora SENAC,
2000.

CAMARGO, Luiz Octavio de L. O Que é Lazer. 3 ed. Sdo Paulo: Brasiliense,
1992.

DUMAZEDIER, Joffre. Lazer e cultura popular. Sdo Paulo: Perspectiva, 2014.

FURTADO, Silvana; VIEIRA, Francisco (Orgs.). Hospitalidade: turismo e
estratégias segmentadas. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.

LAFARGUE, Paul. Direito a Preguica. Sdo Paulo: Ed. UNESP HUCITEC. 1999.

Disciplina: Linguagens Artisticas, Estéticas, Design e Codigo: 10962

Percepcéao

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Teoricos: 60h Praticos:

Ementa: Nocbes de arte, estética, design e percepcédo para a criacao, producao
e gestao de eventos. AplicacGes de no¢des do campo da percepcao artistica em
eventos, manejo da critica, midia especializada e mercado de producéo artistica.
Design e curadoria do pensamento artistico, catalogos, exposi¢cdes, espacos e
eventos artisticos como elementos fundamentais do acesso e democratizacéo da
cultura. Valorizacdo das artes, agentes e produtores locais para a producao de
uma agenda de eventos artistico culturais.

Conteudo Programatico

UNIDADE 1: Pensamento artistico

| — Arte Moderna: escolas, movimentos, vanguardas e manifestos

Il — Arte Brasileira: escolas, movimentos, vanguardas e manifestos

Il — Arte popular, urbana, decolonial, queer, de rua, arte-manifesto, contracultura.
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IV — Relagdes entre arte, cultura e sociedade

UNIDADE 2: Fundamentos

| — Fundamentos e regras da arte

Il — Fundamentos da estética e do belo
[l — Fundamentos do design

IV — Fundamentos da percepgéao

UNIDADE 3: Planejamento, organizagcao e execugao

| — Produtores, mercado e critica artistica

Il -Curadoria de obras, exposi¢cOes, saldes, vernissages, mostras e bienais
[Il Catalogos

IV — Artemidia: imagens, audiovisualidades, videoarte, videoinstalagédo

V- Design efémero

Bibliografia Basica
BAZIN, Germain. Historia da historia da arte. Sao Paulo: Martins Fontes, 1989

BENJAMIN, Walter (1969). “A obra de arte na eépoca de sua reprodutibilidade
técnica”. In. GUNNEWALD, José Lino (Org.). A Idéia do Cinema. Rio de Janeiro:
Civilizacao Brasileira.

CAUQUELIN, Anne. Arte contemporanea. Uma introducéo. Sao Paulo: Editora
Martins, 2005.

Bibliografia Complementar

CRIMP, Douglas. Sobre as ruinas do museu. Séao Paulo: Martins Fontes, 2005.
FREIRE, Cristina. Arte conceitual. Rio de Janeiro: Zahar, 2006.

GOMBRICH, Ernst. A Histdria da Arte. Editora LTC. 2000.

MACHADO, Arlindo. Arte e Midia. Rio de Janeiro: Zahar, 2007.

MERLEAU-PONTY. O olho e o espirito. Sado Paulo: Cosac Naify, 2013.

Disciplina: Metodologia da Pesquisa | Caodigo: 10990

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 60h Praticos:
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Ementa: A ciéncia e o método cientifico. O Eventos como objeto de pesquisa e
a Interdisciplinaridade. O processo de leitura e apresentacdo do trabalho
académico: Fichamento, resenha, artigo, resumo para congressos. Métodos e
técnicas da pesquisa em Eventos, Hotelaria e Turismo. Abordagem Qualitativa e
Abordagem Quantitativa. Técnicas de Pesquisa. Elaboracdo de Projetos e
Relatérios de Pesquisa. A aplicacdo das normas técnicas da ABNT e Boas
Praticas na elaboracéo de trabalhos cientificos.

TECNOLOGO
EMEVENTOS

Conteudo Programético

| — O emprego do método cientifico na pesquisa e suas etapas de planejamento
e elaboracao de projeto de pesquisa;

Il — Reflexdo critica do turismo como objeto de pesquisa e a sua
interdisciplinaridade;

[l — Tipos de abordagem e técnicas de pesquisa aplicadas a eventos e a
hospitalidade;

IV — A importancia das normas técnicas e de boas praticas em pesquisa (tipos
de normas, comité de ética, conduta em campo, plagio, indicacdo de citacoes,
uso de fontes de informacao e referéncias).

Bibliografia Basica

GIL, Antdnio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. Sdo Paulo: Atlas,
2014.

SCHLUTER, Regina G. Metodologia da pesquisa em turismo e hotelaria. Sdo
Paulo: Aleph, 2005.

MARCONI, Marina de Andrade.; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de
metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar

CENTENO, Rogelio Rocha. Metodologia da pesquisa aplicada ao turismo:
casos praticos. Sdo Paulo: Roca, 2003.

LOHMANN, Guilherme.; PANOSSO NETTO, Alexandre. Teoria do turismo:
conceitos, modelos e sistemas. Sdo Paulo: Aleph, 2008.

MARCONI, Marina de Andrade.; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do
trabalho cientifico: procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e
relatorio, publicacdes e trabalhos cientificos. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

RICHARDSON, Roberto Jarry. Pesquisa social: métodos e técnicas. Sao Paulo:
Atlas, 1999.

VEAL, A. J. Metodologia de pesquisa em lazer e turismo. S&o Paulo: Aleph,
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2011.
Disciplina: Introducéo aos Estudos de Eventos Cdédigo: 10963
Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater: Obrigatoria
Créditos: 4 Carga horéria: Tedricos: 60h | Praticos:

60h

Ementa: Aspectos Teoricos e Fundamentos em Eventos: A Histéria dos Eventos
no Mundo e no Brasil. Conceituacdo de Evento em uma abordagem
interdisciplinar, com interfaces transversais as diversas areas do conhecimento e
campos de atuacéo profissional. Caracterizacdo, Classificacdo e Tipologias de
Eventos. Dimensionamento da area de Eventos na cadeia produtiva do turismo,
da hotelaria e da economia criativa. Entidades, Associacdes e Atores Sociais. Os
impactos da Sazonalidade na area de eventos. Eventos e relagdes sociais.

Contetdo Programatico

UNIDADE 1: Fundamentos

| — Historico sobre os eventos
Il — Evento e individuo

[Il — Evento e sociedade

IV — Eventos e hospitalidade

UNIDADE 2: Conceitos

| — Conceitualizacéo dos tipos de eventos

Il — Eventos, sociabilidade e emocdes

[Il — Eventos e organizacgéao social e cultural

UNIDADE 3: Dinamicas

| — Organizacéo: pré, trans e pds-evento

Il — Ideia, conceito, unidade, coeréncia e diferencial
[l — Tradi¢cbes e inovacdes

IV — Analises, prospeccdes e avaliacdes

Bibliografia Basica

ALLEN, Jhonny; et all. (Orgs). Organizacdo e gestdo de eventos. Rio de
Janeiro: Campus, 2003.

ANDRADE, Renato Brenol. Manual de eventos. Caxias do Sul: Educs, 2013.

GIACAGLIA, Maria Cecilia. Organizacdo de eventos: teoria e pratica. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2008.
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Bibliografia Complementar

BRITO, Janaina. FONTES, Nena. Estratégias para eventos. Uma 6tica do
marketing e do turismo. S&o Paulo: Aleph, 2002.

CESCA, Cleuza G Gimenez. Organizacao de eventos: manual para
planejamento e execucdo. Sdo Paulo: Summus Editorial, 2008.

MEIRELLES, Gilda Fleury. Tudo sobre eventos. Sao Paulo: Editora STS
Publicacdes e Servicos Ltda., 1999.

NETO, Francisco Paulo de Melo. Criatividade em eventos. Sao Paulo:
Contexto, 2012.

PEIRANO, Mariza. (Org.). O Dito e o Feito. Ensaios de Antropologia dos
Rituais. Rio de Janeiro: Relume Dumara, 2002.

Disciplina: Espanhol Instrumental para as Cdbdigo: 06776
Hospitalidades |

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater: Obrigatéria
Créditos: 3 Carga horéria: Teoricos: 45h | Praticos:
45h

Ementa: Introducdo ao conhecimento basico em lingua espanhola: revisdo de
textos, estudo das situacdes pratico-discursivas da lingua estrangeira voltadas
para as hospitalidades.

Contetdo Programatico

| — Introducéo ao estudo da lingua espanhola

li - ¢ Por qué estudiar espafiol?

[l — Ferramentas digitais para o estudo autbnomo de espanhol;

IV — Sustantivos | (Nombrar personas, animales y objetos);

V — Estratégias de leitura: “skimming”, “scanning” e seletividade;

VI — Los heterosemanticos, las jergas y los heteroténicos;

VII — Sustantivos Il (Indicar la cantidad de personas, animales y objetos);
VIII - Los signos de puntuacion;

IX — Ortografia; Acento tonico y grafico.

X — Verbos ser y llamarse;

Xl — Los articulos (definido; indefinido; neutro); Describiendo el mundo: adjetivos;
XII — Los adjetivos; Para describir y calificar un sustantivo;

XIII — Las formas no personales del verbo;

XIV — El verbo gustar y los pronombres personales;

XV — El Buen Beber (y comer) en el mundo.
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XVI — Los numeros en espafiol; Cardinales; Singular y plural;

XVII — Muy y mucho;

XVIII — Los pronombres personales de objeto directo;

XIX — Leitura de géneros textuais diversos (cientifico, jornalistico, memes, etc) e
linguagem empregada nas redes sociais.

Bibliografia Basica

LA LOSA, Maria del Carmen Marcos de.; RODRIGUEZ, Maria Rosario Obra.
Punto final: curso superior E.L.E. Madrid : Edelsa, 1997.

MORENO, Concha.; ERES FERNANDEZ, Gretel M. Gramatica contrastiva del
espafol para brasilefios. Madri: Sociedad General Espafiola de Libreria, 2007.

REAL ACADEMIA ESPANOLA. Asociacion de Academias de la Lengua
Espafiola. Ortografia de la lengua espafiola. Madrid: Real Academia
Espariola, 2010.

Bibliografia Complementar
CASSANY, Daniel. La cocina de la escritura. Barcelona : Anagrama, 1995.

COTO, Manuela E.; VALDERRAMA, Yolanda F. El componente cultural en la
clase de E/LE. Madrid: Edelsa, 2006.

LUENGO, José Luis Ramirez. Breve historia del espafiol de America. Madrid:
Arco libros, 2007.

ZIPMAN, Susana. Espanhol para hotelaria: para profissionais das areas de
hospedagem de hotéis e pousadas. Barueri, SP: DISAL, 2013.

Israel Semino, Maria Josefina. El cuarteto en accion: leer, comprender, hablar
y escribir en espafiol. Rio Grande : Ed. da Universidade Federal do Rio Grande,
2011.

2° Semestre

Disciplina: Geréncia e Pratica em Alimentos e Bebidas Codigo: 10964

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
Obrigatoria
Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 45h Praticos:15h
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Ementa: Estudo da comensalidade em eventos enfocando na geréncia e préticas
de manejo com alimentos e bebidas. Apresentacdo da comensalidade e sua
importancia no evento através da nocdo de estrutura apresentada em cardapios
e cartas. Nocoes de qualidade e segurangca no manejo alimentar e na producéo
gastrondmica para eventos.

Conteudo Programético

UNIDADE 1: Nocgd@es Introdutoérias
| — Comensalidade e cultura

lI- Introducéo a gastronomia

[l — Alimento, afeto e memoria

IV — Alimento e distingéo social

UNIDADE 2: Cardapios e Cartas

| — Conceito, historico e defini¢cdes

Il — Conceito, estrutura, tipos de cardapio

lIl — Formato, fonte, grid, layout, apresentacao

IV — Principios gréaficos e padrdes estéticos e tipograficos

UNIDADE 3: Alimentos e bebidas em eventos

| — Adequacdao a tipos de eventos

Il — Gerenciamento de compras, estoque e manejo, qualidade e seguranca
alimentar

[l — Servicos em alimentos e bebidas

IV — Estruturas e formatos de servico em alimentos e bebidas

V Preparacao de bebidas e alimentos em eventos

Bibliografia Basica
BRAUNE, Renata. O que € gastronomia? Sao Paulo: Brasiliense, 2012.

FLANDRIN, Jean Louis. Et al. Histéria da alimentacdo. S&do Paulo: Estacéo
Liberdade, 2003.

TEICHMANN, lone Mendes de. Cardapios: técnicas e criatividade. Caxias do
Sul: EDUCS, 2000.

Bibliografia Complementar
DAVIES, Carlos Alberto. Alimentos e Bebidas. Caxias do Sul: EDUCS, 2001.

FELLOWS, Peter. Tecnologia do processamento de alimentos: principios e
préatica. Porto Alegre: Artmed, 2007.

SCHLUTER, Regina. Gastronomia e turismo. S&o Paulo: Aleph, 2003.

43



TECNOLOGO
EMEVENTOS

FURG SERVIGO PUBLICO FEDERAL ) ICHI
swosowcoon  INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMAGAO

SILVA, Sandra Maria Chemin Seabra da; BERNARDES, Silvia Martinez.
Cardapio: guia prético para a elaboragédo. Sdo Paulo: Roca, 2014.

SPANG, Rebecca. A invencao do restaurante. Rio de Janeiro: Record, 2003.

Disciplina: Introduc¢é&o ao Marketing Cédigo: 07544

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Caréter:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 60h Préaticos:

Ementa: Processo de marketing. Estratégia empresarial e marketing. Ambiente
de mercado. Sistema de informac¢des. Mercado consumidor e comportamento de
compra. Segmentacdo de mercado e selecdo de mercado-alvo. Mensuracgao e
previsdo de demanda. Desenvolvimento do composto de marketing: produto,
preco, praca e promoc¢ao. Marketing online. Responsabilidade social e marketing.

Contetdo Programatico
UNIDADE 1: Introducéo aos conceitos de marketing

| — Definicdo de Marketing
Il — Necessidades, desejos e demandas
[l — Conceito de valor

UNIDADE 2: Ambiente de marketing
| — Macroambiente
Il — Microambiente

UNIDADE 3: Segmentacédo de mercado e posicionamento de mercado
| — Segmentos de mercado

Il — Posicionamento de mercado

[l — Composto de marketing (4Ps)

UNIDADE 4: Novas aplicagcbes do marketing (online, responsabilidade
social)

| — Marketing na era da informacéo

Il — Marketing digital

Bibliografia Basica

CHURCHILL JR., Gibert. Marketing: criando valor para os clientes. 3. Ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2012.

KOTLER, Philip. Administracdo de marketing. Sdo Paulo: Pearson Education
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do Brasil, 2013.

KOTLER, Philip. Principios de marketing. S&o Paulo: Pearson, 2008.

Bibliografia Complementar

CRESCITELLI, Edson. Comunicacado de marketing: integrando propaganda,
promocéo e outras formas de divulgacéo. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012.

PORTER, Michael E. Vantagem competitiva: criando e sustentando um
desempenho superior. Rio de Janeiro: Elsevier, 1989.

BLYTHE, Jim. Um livro bom, pequeno e acessivel sobre marketing. Porto
Alegre: Bookman, 2010.

PORTER, Michael E. Estratégia competitiva. Rio de Janeiro, Campus, 2004.

MORRISON, Alastair. M. Marketing de hospitalidade e turismo. Sao Paulo:
Cengage, 2012.

Disciplina: Metodologia da Pesquisa ll Cdbdigo: 101055
Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:

10990 Obrigatoria
Metodologia da

Pesquisall

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Teoricos: 60h Praticos:

Ementa: Etapas da pesquisa. A elaboracéo do projeto de pesquisa (Definicdo de
objetivos; problema e hipoteses de pesquisa; Justificativa; Reviséo bibliogréafica
e Plano de trabalho).A pesquisa na perspectiva da processualidade e
complexidade da area de eventos, hotelaria e turismo. Métodos e técnicas de
pesquisa sob uma perspectiva multidisciplinar e interdisciplinar. A coleta de
dados. A analise dos dados. Elaboracdo de um projeto de pesquisa.
Apresentacdo de trabalhos e pesquisas.

Conteudo Programatico

| — O emprego adequado das Etapas de Elaboracdo de Pesquisa e Coleta de
Dados

Il — Métodos e Técnicas de Pesquisa aplicadas a Eventos e a Hospitalidade

lll — Elaboracéo de Instrumentos de Coleta de Dados e de Andlise dos Dados

IV — Etapas do processo de elaboracdo de trabalhos cientificos (Projetos de
Pesquisa, Trabalhos de Conclusdo de Curso, Relatérios Técnicos e
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Apresentacao de Trabalhos Cientificos)

Bibliografia Basica

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da
ciéncia e iniciacdo a pesquisa. Petrépolis, RJ: Vozes, 2015.

VEAL, A. J. Metodologia de pesquisa em lazer e turismo. Sao Paulo: Aleph,
2011.

SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo:
Cortez, 2016.
Bibliografia Complementar

CENTENO, Rogelio Rocha. Metodologia da pesquisa aplicada ao turismo:
casos praticos. Sado Paulo: Roca, 2003.

NASCIMENTO, Luiz Paulo do. Elaboracdo de projetos de pesquisa:
monografia, dissertacdo, tese e estudo de caso, com base em metodologia
cientifica. Sado Paulo: Cengage Learning, 2012.

SCHLUTER, Regina G. Metodologia da pesquisa em turismo e hotelaria. Sdo
Paulo: Aleph, 2005.

Disciplina: A Complexidade e a Producéo de Codigo: 10965
Eventos
Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater: Obrigatéria
Créditos: 4 Carga horéria: Teodricos: 60h | Praticos:

60h

Ementa: Eventos em sua complexidade humana, social, cultural, econémica e
regional. Reflexdes sobre a producédo de eventos ndo como mera prestacao de
servico, mas como resultado da interpretacdo da cultura socioconémica
atravessada pelas dinamicas do capitalismo e pelas regulacbes do mercado.
Planejamento responsavel e organizacdo de eventos implicados com a
exceléncia dos servicos e engajados de forma ética na ecologia social.

Conteudo Programaético

UNIDADE 1: Eventos e cultura global
| — A producéo de eventos e as contradicdes da modernidade
Il — Evento e cenarios culturais, tradi¢cdes, rupturas e emergéncias
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[l — Economia e territorialidades globalizadas e eventos
IV — Eventos, mercado e cidadania

UNIDADE 2: Eventos e cenarios comerciais

| — Producéo de eventos: eventos locais, regionais e megaeventos
Il — Eventos, cultura popular e autonomia local/regional

[l — Eventos, subculturas e nichos de mercado

IV — Contradi¢des e impactos na producéo eventos

UNIDADE 3: Planejamento, organizagcao e execugao

| — Andlise de demanda, cenarios socioecondmicos e fases de planejamento
Il — Organizagéo e planos de execugéo

[l — Capitagdo recursos para eventos e interagdo com as entidades do setor
IV — Gerenciamento de recursos humanos e materiais

Bibliografia Basica

MATIAS, Marlene. Organizacado de eventos: procedimentos e técnicas. Barueri:
Manole, 2013.

ZITTA, Carmen. Organizacdo de eventos: da ideia a realidade. Brasilia:
SENAC, 2013.

ZANELLA, Luis Carlos. Manual de organizacao de eventos: planejamento e
operacionalizacdo. Sao Paulo:Atlas, 2012.

Bibliografia Complementar

CESCA, G. Gimenes, Cleuza. Organizacdo de Eventos: manual para
planejamento e execucdo. Sao Paulo: Summus, 2008.

GUIDDENS, Anthony. As consequéncias da modernidade. Sao Paulo: Unesp,
1991.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. Rio de Janeiro:
DP&A, 2006.

KUNSCH, Margarida Maria. Comunicacdo organizacional: contextos,
paradigmas e abrangéncia conceitual. Matrizes (Online), v. 8, p. 35-61, 2014.

MARCEL, Mauss, Sociologia e Antropologia. Sdo Paulo: Cosacnaify, 2003.
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Disciplina: Cerimoniais, ritualidades e protocolos Cdbdigo: 10966

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Caréter:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 60h Préaticos:

Ementa: Compreender elementos internos a constituicdo dos eventos como
fundamentais para a sua elaboracdo, encaminhamento e consolidacdo de suas
fronteiras concretas e simbdlicas. Estimular as competéncias dos padrées,
linguagens e das técnicas sociocorporificadas no contexto de execucao de cada
tipologia de evento, adequando comportamentos, os modos de fazer e
expectativas as necessidades que caracterizam cada evento. Fomentar o
dominio das atribuicbes protocolares presentes nos cerimoniais diplomaticos,
com o intuito de estreitar as relacdes internacionais a partir de solenidades e
formalidades que culminam em processos politicos e de visibilidade.

Conteudo Programatico

UNIDADE 1: Abordagens conceituais

| — Rotinas e cenarios protocolares, ritualisticos e cerimoniais
Il — Representacéo e dramaturgia social

[Il -Habitus e campos

IV — Relacéo estrutura e agéncia; individuo e sociedade

UNIDADE 2: Micropoliticas e eventos

| — Gerenciamento do self e tecnologias do cuidado de si
Il — Distinc&o social e producao da diferenca

[Il — Acdo social e economia do esperado

IV — Relagdes sociais e obrigatoriedades

UNIDADE 3: Rotinas ritualisticas, cerimoniais e protocolos

| — Tipos de protocolos: estilos, tempo, duracdo, ocasido, publico

Il — Expectativas, comportamentos e desvios

Il — Resolucédo de conflitos eminentes, controvérsias, problemas em relacéo a
informac&o, recursos e servigos

IV — Protocolos e cerimoniais diplomaticos

V — Normas, etiqueta, usos e costumes internacionais

Bibliografia Basica
ANDRADE, Renato Brenol. O Cerimonial nas empresas: facilidades para o dia-
a-dia. Brasilia: e/e, 2002.

BETTEGA, Maria Lucia. Eventos e Cerimonial — Simplificando as acdes. Sao
Paulo: EDUSC, 2001.
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GOMES, Sara. Guia do Cerimonial: do trivial ao formal. Sdo Paulo: LGE, 2003.

Bibliografia Complementar

MARCOVITCH, Jacques (Org.). Cooperacdo Internacional: Estratégia e
Gestao, Séao Paulo: EDUSP, 1994.

MAUSS, Marcel. A expressao obrigatoria dos sentimentos. In: Marcel Mauss:
antropologia. Sdo Paulo: Atica, 1979, p. 147-153.

OLIVEIRA, J. B. Como promover eventos: cerimonial e protocolo na pratica.
Sao Paulo: Madras, 2005.

SALGADO, Paulo Regis. Protocolo, cerimonial e etiqueta em eventos: uma
préatica ao alcance de todos. Sdo Paulo: Paulus, 2010.

SAHLINS, Marshall. Ilhas da historia. Sdo Paulo: Zahar, 2011.

3° Semestre

Disciplina: Gestéo Cultural e Producéo de Eventos Cdédigo: 10967

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Teoricos: 60h Praticos:

Ementa: Compreenséo da cultura em sua complexa processualidade social que
envolve diferentes atores, territorialidades, instituicdes, afetos, manifestacoes,
tradicdes, rupturas, disputas de poder e legitimidade. Reconhecer as diferencas
culturais como necessérias a pluralidade de ideias, acdes e formas de vida e os
processos de gestdo cultural. Relativizar os cenarios culturais em prol da
manutencdo das manifestacfes e patriménios culturais materiais e imateriais
promovendo a divulgacdo cultural através de eventos. Reconhecer nos
elementos da cultura local/regional potencialidades de desenvolvimento social
responsavel como elementos fundamentais do ato criativo para a producao de
eventos e como base para a construcdo de ferramentas gerenciais da gestéao
cultural.

Conteudo Programatico

UNIDADE 1: Cultura: conceitos e abordagens

| — Conceitos e hermenéutica da cultura

Il — Cultura, estrutura social e mitologias do presente
lIl — Fronteiras e hibridismos culturais
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IV — Cultura, representagéao, identidade e cidadania
V — Relativismo cultural

UNIDADE 2: Cenas culturais

| — Andlises culturais: cenas, territérios, performances, cotidiano

Il — Andlise dos simbolos e comportamentos culturais

Il — Cultura material e imaterial na producao de eventos

IV — Cultura, desigualdade e distribuicdo de poder simbdlico

V — Eventos culturais: feiras, mostras, associacbes, exposi¢cdes e demais
manifestagcdes culturais.

UNIDADE 3: Gestéo cultural

| — Politicas e leis de incentivo a cultura

Il — Projetos, fomentos e editais publicos e privados

[l — Orcamentos, cronogramas e prestacao de contas em eventos culturais
IV — Assessoria de comunicagdo em eventos culturais

Bibliografia Basica

CANCLINI, Néstor Garcia. Culturas Hibridas: Estratégias para entrar e sair da
modernidade. Sao Paulo: Edusp, 2013.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pos-modernidade. Rio de Janeiro:
DP&A, 2011.

HALL, Stuart. Cultura e Representacao. Rio de Janeiro: PUC RIO, 2016.

Bibliografia Complementar

ARANTES, Antonio Augusto. O que € a cultura popular. S&o Paulo: Brasiliense,
1981.

CHAUI, Marilena. Politica cultural. Porto Alegre: Mercado Aberto, 1984.
COELHO, Teixeira. O que € acao cultural. Sdo Paulo: Brasiliense, 2008.

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropolégico. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 1986.

WILLIAMS, Raymond. Palavras-chave. Sédo Paulo: Paz e Terra, 1992.

Disciplina: Marketing de Servicos Cdédigo: 07539
Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
07544 Obrigatoria
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Introducéo ao
Marketing
Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 60h Préaticos:

Ementa: Caracteristicas dos servicos. Classificacdes em servigcos. Composto de
marketing ampliado para servigos: produto/servigo, preco, distribuicdo e
localizacdo, promocao, pessoas, processos, evidéncias fisicas. Comportamento
do consumidor em servigos. Inovacao em servigos. Marketing de relacionamento.
Falha e recuperagcdo em servigcos. Exceléncia em servicgos.

Conteudo Programético

UNIDADE 1: Caracteristicas dos servi¢cos
| — Conceituacéo e Definicdo de Marketing de Servicos
Il — Intangibilidade, inseparabilidade, variabilidade e perecibilidade

UNIDADE 2:Composto de marketing em servi¢cos
| — Composto mercadolégico aplicado a servigos

UNIDADE 3: Comportamento do consumidor em servi¢gos
| — Estagios de compra

Il — Abordagens de mercado

[Il — Expectativas do cliente com servigcos

IV | Percepcdes dos clientes sobre servigos

UNIDADE 4: Marketing de relacionamento

| — Conceitos basicos de marketing de relacionamento

Il — Distor¢cdes na aplicacdo do marketing de relacionamento
[l Programas de relacionamento

Bibliografia Basica

WIRTZ, Jochen, HEMZO, Miguel A., LOVELOCK, Christopher. Marketing de
Servigos: pessoas, tecnologia e estratégia, Sado Paulo, Saraiva, 2020.

HOFFMAN, Douglas K. Principios de marketing de servicos: conceitos,
estratégias, casos. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012.

ZEITHAML, Valarie A. Marketing de servi¢gos: a empresa com foco no cliente.
Porto Alegre: AMGH, 2014.

Bibliografia Complementar

BELCH, G. E. Propaganda e promoc¢do: uma perspectiva da comunicacao
integrada de marketing. Porto Alegre: AMGH, 2014.

KOTLER, Philip. Marketing de lugares: como conquistar o crescimento de longo
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prazo na América Latina e no Caribe. Sdo Paulo: Pearson, 2006.

HOYLE JR., Leonard H. Marketing de eventos: como promover com Sucesso
eventos, festivais, convencodes e exposi¢cdes, Sao Paulo, Atlas, 2012.

GUARDANI, Fatima. Gestdo de marketing em hotelaria. Sdo Paulo, Atlas,
2006.

MORRISON, Alastair. M. Marketing de hospitalidade e turismo. Sao Paulo:
Cengage, 2012.

Disciplina: Gestédo de Pessoas Cdbdigo: 07538

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Teoricos: 60h Praticos:

Ementa: Principios e evolucdo da gestdo de pessoas. A moderna gestdo de
pessoas. Planejamento de pessoas. Modelagem do trabalho. Processos de
gestdo de pessoas (agregar, aplicar, recompensar, desenvolver, manter,
monitorar pessoas. Qualidade de vida no trabalho (QVT).

Contetdo Programatico

UNIDADE 1: Historico e evolucao da Gestao de Pessoas
| — Era da Industrializac&o Classica

Il — Era da Industrializacdo Neoclassica

[l — Era da Informacéo

IV — A moderna Gestéao de Pessoas

IV.l — Era da Industrializacdo Classica

IV. Il — Era da Industrializacdo Neoclassica

IV. lll — Era da Informacéo

IV. IV — A moderna Gestdo de Pessoas

UNIDADE 2: Planejamento de Gestao de Pessoas
| — Modelagem do Trabalho
Il — Desenhos de Cargos e Tarefas

UNIDADE 3: Processos de Gestao de Pessoas
| — Agregar Pessoas

Il — Aplicar Pessoas

[Il — Recompensar Pessoas

IV — Desenvolver Pessoas

V — Manter Pessoas

VI — Monitorar Pessoas
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UNIDADE 4: Qualidade de Vida no Trabalho
| — Conceito de QVT

Il — Bem-estar no trabalho

lIl - Saude do trabalhador

Bibliografia Basica

CHIAVENATO, I. Gestéo de pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas
organizacg0Oes. Barueri, SP: Manole, 2014.

PIMENTA, Maria Alzira. Gestdo de pessoas em turismo: comunicacao,
qualidade e sustentabilidade. Campinas: Alinea, 2013.

TANKE, Mary L. Administracéo de recursos humanos em hospitalidade.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2014.

Bibliografia Complementar

BITENCOURT, C. Gestdao contemporanea de pessoas: novas praticas,
conceitos tradicionais. Porto Alegre: Bookman, 2010.

MARRAS, J. P. Administracdo de recursos humanos: do operacional ao
estratégico. Sao Paulo: Saraiva, 2016.

LACOMBE, Beatriz Maria Braga; CHU, Rebeca Alves. Politicas e praticas de
gestdo de pessoas: as abordagens estratégica e institucional. RAE. Revista de
Administracdo de Empresas, v. 48, p. 25-36, 2008.

POWERS, Tom. Administracdo no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria,
restaurante. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2004.

SNELL, Scott. Administracdo de recursos humanos. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2014.

Disciplina: Logistica Aplicada em Eventos Codigo: 10968
Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
10965 Obrigatoria

A Complexidade e
a Producéao de
Eventos

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 60h Praticos:

Ementa: Aborda os atores, praticas, cendrios e prestadores de servigo primarios
e secundarios, diretos e indiretos que configuram a logistica como uma

53



TECNOLOGO
EMEVENTOS

FURG SERVIGO PUBLICO FEDERAL ) ICHI
swosowcoon  INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMAGAO

ferramenta estratégica para a potencializagdo da realizacdo de eventos (sinergia
com 0s seus objetivos). Atenta ao planejamento, previsdao, organizacao pré e
transevento, bem como ao pés-evento e a cadeira de producdo da qual ele se
constitui e sua relacdo integrada com a dimenséo logistica (desde a tomada de
decisdes).

Conteudo Programético

UNIDADE 1: Principios

| — Histdrico de estratégias de operacdes e logistica
Il — Estratégias de logistica aplicadas em eventos
lll — Logistica e cadeia de suprimentos

UNIDADE 2: Elementos para a tomada de decisdes
| — Orcamento, organizacao e agentes

Il — Espaco, estrutura, lugar, recebimentos e entregas
[l — Levantamento de recursos e equipamentos

IV — Servicos terceirizados e prestacédo de contas

UNIDADE 3: Planejamento de Logistica

| — Componentes da logistica em eventos

Il — Estrutura, instalacdes e translados

Il — Técnicas de gerenciamento, negociacdo e avaliacao
IV — Controle de logistica (monitoramento e avaliacédo)

V — Plano de logistica

Bibliografia Basica

CORREA, Henrique L., CORREA, Carlos A. Administracdo de producio e
operacdes: manufatura e servicos: uma abordagem estratégica. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

GAYER, Priscila. Logistica em Eventos: uma introducédo. Porto Alegre: Ed.
Reviva, 2017.

NOVAES, Antbnio Galvao. Logistica e gerenciamento da cadeia de
distribuicdo: estratégia, operacao e avaliacdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

Bibliografia Complementar

GOULART, Verci Douglas Garcia; CAMPOS, Alexandre de. Logistica de
Transporte — Gestdo Estratégica no Transporte de Cargas. Sdo Paulo: Erica,
2018.

POZO, Hamilton. Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais: uma
abordagem logistica. 7. Ed. Sdo Paulo: Atlas, (2016).
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OLIVEIRA, Kadidja Valéria Reginaldo de. Planejamento e Organizagdo de
Eventos. Brasilia: NT Editora, 2014.

PADOVEZE, Cldvis Luis. Controladoria estratégica e operacional: conceitos,
estrutura, aplicacdo. Ed. Sdo Paulo: Thomson, 2003

SLACK, Nigel,; LEWIS, Michael. Estratégia de Operacbes. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

Disciplina: Producgao Textual Cdbdigo: 06496

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Teoricos: 60h Praticos:

Ementa: Andlise e interpretacdo dos mecanismos intervientes na leitura e
producéo do texto oral e escrito, do linguistico e do néo linguistico.

Contetdo Programatico

| - Atos de escrever: usos e reflexdes

Il - A lingua, suas realizacdes e tecnologias: oralidade e escrita

[l - Escrita como processo, pratica social e autoralidade

IV - Géneros textuais e relacédo escritor-texto-leitor

V - Géneros do discurso: aspectos tedricos e plano global do género
VI - Movimentos retorico-argumentativos

VI - Producao textual: escrita académica

VII - Producéao textual: resumo

VIII - Producéo textual: resenha

IX - Producéao textual: relatorio

Bibliografia Basica

DIONISIO, Angela Paiva; MACHADO, Anna Rachel; BEZERRA, Maria
Auxiliadora (Orgs.). Géneros textuais & ensino. Sdo Paulo: Parébola, 2010.

KOCH, Ingedore Grundfeld Villaga. Ler e compreender: os sentidos do texto.
Sao Paulo: Contexto: 2009.
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KOCH, Ingedore Grundfeld Villaga. Ler e escrever: estratégias de producao
textual. S&o Paulo: Contexto: 2009.

Bibliografia Complementar

ANTUNES, Irandé. Lutar com palavras: coesdo e coeréncia. Sao Paulo:
Parabola, 2005

BAGNO, Marcos. Preconceito linguistico: o que é, como se faz. Sdo Paulo:
Loyola, 2006.

FARACO, Carlos Alberto. Pratica de texo para estudantes universitarios.
Petropolis: Vozes, 2001.

GUEDES, Paulo Coimbra. Da redacdo a producdao textual: o ensino da escrita.
Parabola, 2009.

KOCH, Ingedore Grundfeld Villaga. O texto e a construcéo de sentidos. Séao
Paulo: Contexto: 2009.

4° Semestre

Disciplina: Meio Ambiente, Sustentabilidade e Codigo: 10969

Sociedade

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 60h Praticos:

Ementa: O impacto da globalizacdo da sociedade capitalista no meio ambiente.
A relacdo intrinseca entre meio ambiente e sociedade em uma perspectiva de
desenvolvimento sustentavel. A relacéo de sinergia entre o meio ambiente e as
atividades referentes a producédo de eventos, e aos setores da hotelaria e do
turismo. A conexdo entre as construcbes e vivencias culturais e a
sustentabilidade ambiental.

Conteudo Programatico

UNIDADE 1: Construcdao do itinerario de aula e panorama geral
| — Apresentacao/consolidagéo plano de ensino
Il — Panorama geral sobre Capitalismo, meio ambiente e sustentabilidade

UNIDADE 2: Meio ambiente sociedade
| — A relacdo sociedade x natureza
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Il — A multidimensionalidade do desenvolvimento sustentavel

UNIDADE 3: Hospitalidade e meio ambiente
| — A relagdo multifacetada entre turismo e meio ambiente
Il — Os impactos do turismo e da atividade hospitaleira no meio ambiente

UNIDADE 4: Cultura e sustentabilidade ambiental
| — A sustentabilidade e a responsabilidade social com o meio ambiente
Il — Sustentabilidade, extrativismo e desenvolvimento

Bibliografia Basica

CORREA, Maria Laetitia.; PIMENTA, Solange Maria.; ARNDT, Jorge Renato
Lacerda. Turismo, sustentabilidade e meio ambiente: contradi¢cdes e
convergéncias. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2009.

DILGER, Gerhard; LANH, Miriam; FILHO. Jorge Pereira (Orgs.). Descolonizar
0 imaginario: Debates sobre o pos-extratitivismo e alternativas ao
desenvolvimento. S&o Paulo: Fundagéo Rosa Luxemburgo, 2016.

JR PHILIPPI, Arlindo. RUCHMANN, Doris Van de Menne (Orgs.). Gestéao
Ambiental e sustentabilidade no turismo. Barueri, SP: Manole, 2010.

Bibliografia Complementar

BENI, Marcio Carlos. O Conceito de Sustentabilidade na Politica de Turismo e
Meio Ambiente. Revista de Administracdo. Sao Paulo: vol.33, n°® 4, p.53-55,
outubro/dezembro, 1998.

BOFF, Leonardo. Saber cuidar: ética do humano compaixdo pela terra.
Petropolis: Vozes, 1999.

CORREA, Maria Laetitia; PIMENTA, Solange Maria; ARNDT, Jorge Renato
Lacerda. Turismo, sustentabilidade e meio ambiente: contradicbes e
convergéncias. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2009.

DIEGUES, Antonio Carlos. O mito da natureza intocada. Sao Paulo: Hucitec,
2008.

FRACETO, Leonardo Fernandes; MOSCHINI-CARLQOS, Viviane; ROSA, André
Henrigue. Meio Ambiente e Sustentabilidade. Porto Alegre: Bookman
Companhia Editora, 2012.
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Disciplina: Comunicacao, Producao de Sentidos e Cdbdigo: 10970

Eventos

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Caréter:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 60h Préaticos:

Ementa: A comunicacdo como um processo multifacetado e a producédo de
sentidos através das diferentes interrelagdes entre sujeitos, linguagens e midias.
Reconhecer eventos como mediac¢des socioculturais e sociotécnicas constituidos
por linguagens e atravessamentos midiaticos. Analise da producao de sentido em
eventos e suas diversas materialidades, textualidades e ambiéncias midiaticas.
Desenvolver estratégias de comunicacdo para o planejamento e promoc¢ao de
eventos.

Contetdo Programatico

UNIDADE 1: Fundamentos da comunicacéao
| — Conceitos de comunicacgao

Il — Comunicacéo e cultura

[l — Comunicacéo e representacao

IV — Comunicacéao e producéo de sentido

UNIDADE 2: Teorias da Comunicacgéao:
| — Cultura da Midia

Il — Escola de Chicago

[Il — Escola de Frankfurt

IV — Escolas Semidticas

V — Estudos Culturais

UNIDADE: Comunicacao e Eventos

| — Comunicacao e interpretacao sociocultural em eventos

Il — Midia e identidades culturais

[l — Materialidades e textualidades midiaticas na producéo de sentido em eventos
IV — Estratégias de comunicacao na producéo de eventos

V — Eventos: producéo de sentido em diferentes materialidades e textualidades
midiaticas

Bibliografia Basica

BOEDENAVE, Juan E. Dias. O que é comunicacao. Sao Paulo: Brasiliense,
2003.

FRANCA, Vera; SIMOES, Paula. Curso basico de Teorias da Comunicag&o.
Belo Horizonte: Auténtica, 2016.
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MARTIN-BARBERO, Jesus. Dos meios as mediacdes: comunicagio, cultura e
hegemonia. Rio de Janeiro: Editora UFRJ,1997.

Bibliografia Complementar

BARROS, Diana Luz Pessoa de. Teoria Semidtica do Texto. Sdo Paulo, SP:
Editora Atica, 2010.

KUNSCH, Margarida Maria Krohling. Planejamento de rela¢gdes publicas na
comunicacdao integrada. Sdo Paulo: Summus, 2003.

MARTINO, Luis Mauro Sa. Teoria das Midias Digitais: linguagens, ambientes,
redes. Petropolis: Vozes, 2014.

MARTINO, Luis Mauro Sa. Teoria da Comunicacao: ideias, conceitos e
métodos. Petropolis: Vozes, 2010.

ORLANDI, Eni. Analise de Discurso: principios e procedimentos. Campinas:
Pontes Editores, 2020.

Disciplina: Gestéo Financeira Cdédigo: 07540

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Teoricos: 60h Praticos:

Ementa: Introducdo a gestdo financeira nas organizacoes. A interrelacdo das
demonstracdes contabeis e a gestéao financeira. Gestédo do capital de giro. Analise
dos custos e despesas fixos e varidveis. Margem de contribuicdo, ponto de
equilibrio e analise custo-volume-lucro. Formacdo de precos de produtos e
servicos. Administracdo do fluxo de caixa.

Contetdo Programatico

UNIDADE 1: Introducao a Gestao Financeira
| — Os segmentos de Financas

Il — A funcéo financeira nas organizacoes

[l — O administrador financeiro

UNIDADE 2: Gestéo do Capital de Giro

| — Natureza e definigcdes do capital de Giro

Il — Estratégias de administragdo do capital de giro

Il — Capital de Giro Liquido e Necessidade de Capital de Giro
IV — Ciclo Operacional, Econdmico e Financeiro
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UNIDADE 3: Demonstrativos Contabeis

| — A relacdo entre a area contabil e financeira das organizacdes
Il — As principais demonstra¢des contabeis e sua utilizacao

lIl — O Balango Patrimonial

IV — O Demonstrativo de Resultados de Exercicios

UNIDADE 4: Analise dos Custos e Despesas
| — Custos e Despesas

Il — Valores Fixos e Variaveis

[l — Margem de contribuigédo

IV — Andlise do custo-volume-lucro

V — Ponto de equilibrio

UNIDADE 5: Formacéao de precos de produtos e servigos
| — Formacéao do pre¢co com base no custo
Il — Formacao do preco com base no mercado

UNIDADE 6: Administracdo do Fluxo de Caixa
| — Fundamentos do Fluxo de caixa
Il — Modelo de demonstrativo de fluxo de caixa

Bibliografia Basica

BRAGA, Roberto. Fundamentos e Técnicas de Administracdo Financeira.
Sao Paulo: Atlas, 1989.

GITMAN, Lawrence. J. Principios de administracédo financeira. Sdo Paulo:
Pearson, 2010.

SANTOS, Edson Oliveira. Administracdo financeira da pequena e média
empresa. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar
MATIAS, Alberto Borges. Financas Corporativas de Curto Prazo. Sao Paulo:
Atlas, 2014.

HOJI, Masakasu. Administracdo financeira: uma abordagem pratica. Sao
Paulo: Atlas, 2004.

PADOVEZE, Clévis Luis. Introducdo a administracdo financeira: texto e
exercicios. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.

ROSS, Stephen A. Administracdo financeira: verséo brasileira de corporate
finace. Porto Alegre: AMGH, 2015.

SANVICENTE, Antonio Zoratto. Administracdo Financeira. S&o Paulo: Atlas,
1914.
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Disciplina: Empreendedorismo Cédigo: 07541

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Caréter:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 60h Préaticos:

Ementa: Conceitos de empreendedorismo. Fatores restritivos e propulsores ao
empreendedorismo. Caracteristicas empreendedoras. Conceitos de inovagao.
Tipos de inovacdo. O papel econbmico dos novos negocios. Atividade
empreendedora como opg¢éao de carreira.

Contetdo Programatico

UNIDADE 1: Conceitos de empreendedorismo

| — Quem é o empreendedor

Il — Caracteristicas e comportamentos do empreendedor
[l — Empreendedor x empresario

UNIDADE 2: Fatores restritivos e propulsores do empreendedorismo
| — Empreendedorismo por oportunidade

Il — Empreendedorismo por necessidade

[Il — Educacdo empreendedora

UNIDADE 3: Inovacao

| — Conceitos de inovacao
Il — Tipos de inovacao

[l — Gestdo da inovacgéao
IV — Negdcios inovadores

UNIDADE 4: Ferramentas de modelagem de negdcios
| -Mapa de empatia

Il — Lean Canvas

[l — Canvas BMG

IV — Plano de Negdcios

Bibliografia Basica

BERNARDI, L. A. Manual de empreendedorismo e gestdo: fundamentos,
estratégias e dinamicas. Sao Paulo: Atlas, 2012.

DORNELAS, José Carlos Assis. Criacdo de novos negoécios:
empreendedorismo para o século XXI. Sdo Paulo: Elsevier, 2014.

DORNELAS, José. Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em
negocios. Rio de Janeiro: Atlas, 2016.
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Bibliografia Complementar

ATELJEVIC, Jovo. Turismo e empreendedorismo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2011.

DORNELAS, José Carlos Assis. Plano de negdcios: seu guia definitivo. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2011.

FARAH, O. E. Empreendedorismo estratégico: criacdo e gestdo de pequenas
empresas. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.

HISRICH, Robert D. Empreendedorismo. Porto Alegre: AMGH, 2014.

SCARAMUZZA, Bruno Cézar. Plano de negocios e empreendedorismo. Sao
Paulo: Pearson, 2009.

5% Semestre

Disciplina: Seguranca e Gerenciamento de Riscos em Cédigo: 10971

Eventos

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
Obrigatoria

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Teoricos: 60h Praticos:

Ementa: Evolucdo Histdrica e antecedentes legais do conceito de Seguranca e
Qualidade. Conhecimento dos principios legais/normativos relacionados a
seguranca em eventos, assim como das responsabilidades e san¢des aplicadas
ao organizador diante da ocorréncia de sinistros. Entidades e Normas
regulamentadoras, Siglas e 1SO. A importancia da Logistica aplicada ao
Planejamento e Politica de Seguranca em Eventos. Diagndstico e Analise de
Riscos em Eventos - Identificacdo dos diferentes tipos de riscos associados a
realizacdo de eventos, bem como o0s respectivos impactos e crises
desencadeados por sinistros. Ferramentas de controle e monitoramento de
riscos no trans-evento - Prevencdo, Controle e Combate (PPCI); Plano de
Contingéncias, Acessibilidade e Primeiros Socorros; Contratacdo de
fornecedores e prestadores de servico na area de seguranca em eventos.
Gerenciamento de Crises e conflitos - Conhecimento de mecanismos de
mitigacéo dos sinistros.

Conteudo Programaético

UNIDADE 1: Fundamentos
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| — Conceito de Seguranca

Il — Seguranca, Saude e Qualidade

lll Seguranga e Saude no Trabalho

IV — Entidades e Normas regulamentadoras; siglas e VER.

V — Politica de Seguranca;

VI — Identificacd@o e andlise de Riscos, legislacdes e 6rgdos Competentes.

UNIDADE 2: Planos de Seguranca

| — Prevencao, Controle e Combate

Il — Plano de Contingéncias; Central de Controle; Brigada de Combate a
Incéndio; Plano de Abandono

lll — Importancia da logistica para a implantacdo de Planos de Seguranca em
eventos

IV — Acidentes e Incidentes em Eventos

VI — Contratacdo de Servicos de Seguranca para eventos.

UNIDADE 3: Seguranca em eventos

| — Monitoramento de Riscos no pré-evento

Il — CIPA — Comissao Interna de Prevencao a Acidentes

[Il — Controle de acesso, monitoramento de riscos no trans-evento e pos-evento
IV — Variaveis de Seguranca em Eventos: acessibilidade; Primeiros Socorros V
— Relatério de Ocorréncias

VI — Avaliacdo de melhorias, gerenciamento de crise e conflitos

Bibliografia Basica

LEITE, Téacito Augusto Silva. Gestao de Riscos na Seguranca Patrimonial:
Um Guia para Empresarios e Consultores. Sdo Paulo: QualityMark, 2016.

NAKANE, Andrea. Seguranca em Eventos: ndo da pra ficar sem! Sédo Paulo,
SP: Aleph, 2013.

PIPOLO, Igor de Mesquita. Evento Seguro: Orientacdes Sobre Seguranca
em Eventos. ABEOC Brasil, 2013.

Bibliografia Complementar
FORNI, Jodo José. Gestdo de Crises e Comunicacao. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

MONTENEGRO, Fernando de Galvdo e Albuquerque; PIPOLO, Igor de
Mesquita. Gestdo de Riscos em Eventos no Século XXI: lideranca, gestao,
estratégia, novas tecnologias, terrorismo e criminalidade. Faro: Editora Silabas
e Desafios, 2019.

PIPOLO, Igor de Mesquita. Seguranca em Eventos: Novas Perspectivas e
Desafios para Producgao. S&do Paulo: Reino Editorial, 2010.
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ROSA, Mério. A sindrome de Aquiles: como lidar com crises de imagem. Sao
Paulo: editora Gente, 2001.

ZITTA, Carmen. Organizacdo de eventos: da ideia a realidade. Brasilia:

SENAC, 2013.

Disciplina: Laboratério de Praticas em Eventos Cédigo: 10972
Pré-requisito: Modalidade: Semestral Caréter:
10965,10967 Obrigatoria

A Complexidade e
a Producéao de
eventos e Gestao
Cultural e
Producéo de
Eventos

Créditos: 8 Carga horéria: Teoricos: 30h Praticos:90h
120h

Ementa: O Laboratorio de Praticas em Eventos desenvolve experimentacoes e
acOes em producdo de eventos voltadas para a comunidade local de Santa
Vitoria do Palmar. Funciona através da elaboracdo e execucdo de acdes e
projetos, prestando assessoria para planejar, gerir, operacionalizar, executar e
avaliar a promocao de eventos socioculturais junto a diferentes organizacdes e
agentes. Fomenta ainda manifestacbes de agendas artisticas e culturais e
presta consultoria em organizacdo e execucdo de eventos nos mais variados
niveis. Possui foco no desenvolvimento responsavel atento aos aspectos
socioeconbémicos, culturais e educacionais e ttm compromisso com a qualidade
de vida e bem-estar da populacdo, bem como busca estimular acesso,
melhorias e democratizacdo da experimentacdo de eventos através das
competéncias técnicas, conceituais e cientificas desenvolvidas no curso. O
Laboratério de Praticas em Eventos se configura como um espacgo
interdisciplinar de aprimoramento do exercicio profissional a partir das
experiéncias praticas dos discentes desenvolvidas na regido do Extremo Sul.

Conteudo Programatico

| -Reunides de planejamento e treinamento de andlise de implementacéo de
acoes em eventos

Il — Desenvolvimento de Planos de Trabalho

[Il — Execugéo de planos

IV — Avaliacdo dos resultados

V — Relatério das atividades desenvolvidas
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Bibliografia Basica

DORTA, Lurdes Oliveira. Fundamentos em técnicas de eventos. Porto
Alegre: Bookman, 2015.

GIACAGLIA, Maria Cecilia. Eventos: como criar, estruturar e captar recursos.
S&o Paulo: Ed. Thompson, 2006.

MATIAS, Marlene. Organizagéo de eventos. Sdo Paulo: Manole, 2013.

Bibliografia Complementar

ALLEN, Johnny; et at. Organizacdo e gestdo de eventos. Rio de Janeiro:
Campus, 2003.

ANDRADE, Brenol Renato. Manual de eventos. Caxias do Sul: Educs, 2013.

BRITTO, Janaina. FONTES, Nena. Estratégias para eventos: uma otica do
marketing e do turismo. Séo Paulo, SP: Aleph, 2002.

CESCA, Gimenes, Cleuza. Organizacdo de Eventos: manual para
planejamento e execucdo. Sdo Paulo: Summus, 2008.

FILHO, Flavi Lisbba Ferreira.; et at. Bird6 do empreendedorismo cultural:
gestdo e producdo cultural. Santa Maria: UFSM; Secretaria do Estado de
Cultura, 2015.

Disciplina: Trabalho de Concluséo de Curso | Codigo: 10973
Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
10990 Obrigatoria
Metodologia da

Pesquisall

Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 60h Praticos:

Ementa: Conhecimento do Regulamento de TCC do Curso. Apresentacéo da
Comisséo de Trabalho de Conclusao de Curso e as suas atribui¢cdes. Definicao
do formato de TCC. Comité de ética. Planejamento de pesquisa e
desenvolvimento do TCC. Aplicacdo de teorias e técnicas na elaboracdo do
TCC. Desenvolvimento inicial do Trabalho de concluséo de curso.

Conteudo Programaético

| — Regulamento de TCC
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Il — Comisséo de Trabalho de Concluséao de Curso e as suas atribuicbes
lll — O Comité de Etica para pesquisa em humanos;

IV — Estrutura do TCC

V- Desenvolvimento e escrita do TCC;

VI — Delimitagéo do tema de pesquisa,

VII- Problema de pesquisa, objetivo geral e especificos, hipéteses;

VIIII — Referencial tedrico/ revisdo de literatura — pesquisa bibliogréafica;
IX — Metodologia;

X — Elaboragéo e pré-teste dos instrumentos de coleta de dados;

Xl — Cronograma geral da pesquisa

Xll — Referéncias bibliogréaficas

Bibliografia Basica

LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do
Trabalho Cientifico: Projetos de Pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

VEAL, A. J. Metodologia de pesquisa em lazer e turismo. Séo Paulo: Aleph,
2011.

SEVERINO, Antbnio J. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo:
Cortez, 2016.

Bibliografia Complementar

NASCIMENTO, Luiz P. Elaboracdo de projetos de pesquisa: monografia,
dissertacao, tese e estudo de caso, com base em metodologia cientifica. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2012.

APPOLINARIO, Fabio. Metodologia da ciéncia: filosofia e pratica da pesquisa.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2012. Pedido de compras de mais 5 exemplares.

DENCKER, Ada. Pesquisa em turismo: planejamento, métodos e técnicas.
SP: Futura 1998. Complementar. Pedido de compras de mais 5 exemplares.

ECO, Humberto. Como se faz uma Tese. Sado Paulo: Perspectiva, 1989.

FLICK, Uwe. Introducdo a pesquisa qualitativa. Porto Alegre:
Bookman/Artmed, 2009.

Disciplina: Plano de Negdcios Codigo: 07543
Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
07540 Obrigatoria
Gestéo

Financeira

TECNOLOGO
EMEVENTOS
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Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Tedricos: 60h Préticos:

Ementa: O Processo Empreendedor. O Plano de Negdécios. Descricdo da
empresa. Produtos e servigos. Mercado e competidores. Marketing e vendas.
Analise estratégica. Plano financeiro.

Conteudo Programético

UNIDADE 1: A criacdo de novas empresas e 0 processo empreendedor
| — Fatores motivadores ao empreendedorismo

UNIDADE 2: O Plano de Nego6cios
| — Definicdo e importancia do plano de negécios para a formacéo de empresas.
Il — A estrutura de um plano de negocios

UNIDADE 3: Criando um plano de negdcios
| — Descricdo da empresa

Il — Produtos e Servicos

[l — Mercado e competidores

IV — Marketing e vendas

V — Analise estratégica

VI — Plano Financeiro

UNIDADE 4: Avaliando o Plano de Negocios
| — Andlise de Cenarios

Bibliografia Basica

DORNELAS, José Carlos Assis. Criacdo de novos negocios:
empreendedorismo para o século XXI. Sdo Paulo: Elsevier, 2014.

DORNELAS, José Carlos Assis. Plano de nego6cios: seu guia definitivo. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2011.

HISRICH, Robert. D. Empreendedorismo. Porto Alegre: AMGH, 2014.

Bibliografia Complementar

BERNARDI, L. A. Manual de empreendedorismo e gestdo: fundamentos,
estratégias e dinamicas. Sao Paulo: Atlas, 2012.

HOFFMAN, Douglas K. Principios de marketing de servi¢os: conceitos,
estratégias, casos. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012.

KOTLER, Philip. Administracdo de marketing. Sdo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2013.
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PORTER, Michael E. Estratégia competitiva. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

SCARAMUZZA, Bruno Cézar. Plano de nego6cios e empreendedorismo. Séo
Paulo: Pearson, 2009.

Disciplina: Sociedade, Educagao e Relagoes Cdédigo: 10974
Etnico-raciais na Fronteira do Extremo Sul do RS
Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater: Obrigatoria
Créditos: 4 Carga horéria: Tedricos: 60h | Préticos:

60h

Ementa: Panorama geral sobre a construcao social e histérica do conceito de
raca e etnicidade no Brasil e na fronteira do extremo sul do Rio Grande do Sul.
Conhecimento sobre as discussdes sociologicas sobre desigualdade,
meritocracia e educacdo. Analise e questionamento da construcdo de
esteredtipos e pré concepcodes da historia social e das politicas publicas e acdes
afirmativas no Brasil e na fronteira do extremo sul do RS.

Contetdo Programatico

| — Sociologia, raca, racismo e etnia e meritocracia
Il — Desigualdade e excluséo social e acdes afirmativas
[Il — Educacéao, curricularizagao e pré conceitos

Bibliografia Basica

ELIAS, Norbert. O processo civilizador. Volume 2. Rio de Janeiro: Zahar,
2011.

KABENGELE, Muganga. Negritude: usos e sentidos. S&o Paulo: Atica, 1986.

NILMA, Lino Gomes (Org.). Tempo de lutas: as acdes afirmativas no contexto
brasileiro. Brasilia: SECAD/MEC, 2006.

Bibliografia Complementar

LEI N° 12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010. Institui o Estatuto da Igualdade
Racial; altera as leis n°® 7.716 de 5 de janeiro de 1989; 9.029, de 13 de abril de
1995; 7.347, de 24 de julho de 1985 e 10.778 de 24 de novembro de 2003.
BRASIL.

LEI N° 10, 639 DE JANEIRO DE 2003. Altera a Lei n®9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, para incluir
no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e
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Cultura Afro-brasileira” e da outras providéncias BRASIL.

NILMA, Lino Gomes (Org.). Praticas pedagogicas de trabalho com relacdes
étnico-raciais na escola na perspectiva da Lei n°® 10/639. Brasilia: MEC, 2012.

SALES, Augusto dos Santos. A¢des afirmativas e combate ao racismo nas
Américas. Brasilia: Ministério da Educacéo, 2005.

SANTOS. Renato Emerson (Org.). Questdes urbanas e racismo. Petrépolis:
DP et Alii, 2012.

6° Semestre

Disciplina: Politicas Publicas e Legislacdo em Eventos Cdédigo: 10975

Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
Obrigatoria
Créditos: 4 Carga horéria: 60h | Teoricos: 60h Praticos:

Ementa: O papel do Estado no incentivo as atividades turisticas e da
hospitalidade. A incorporacao as politicas e praticas governamentais em eventos,
hotelaria e turismo. Legislacdo e atos governamentais na realizacéo de eventos,
hotelaria e turismo. A regulamentacdo no exercicio profissional, fisico e juridico,
das atividades ligadas ao setor eventos, hotelaria e turismo. As relacdes
contratuais entre prestadores de servico e artistas pelo poder publico e privado.
Atuacdo Etica e Profissional no setor eventos, hotelaria e turismo. Introducéo a
politica publica de cultura e a Lei de Incentivo Fiscal. Direitos Autorais.
Autorizacdes necessarias para realizacdo de eventos publicos. Lei do siléncio:
regulamentacao dos horarios e volumes sonoros de casas noturnas. Principios e
regulamentacdes trabalhistas relacionados aos profissionais de eventos,
hotelaria e turismo.

Contetdo Programatico

UNIDADE |: Aspectos tedricos da formacéao social brasileira
| — Constituicdo de 1988

Il — Democracia: Direitos Constitucionais e a Falsa Democracia
[Il — Politicas Publicas e Desenvolvimento Social.

UNIDADE 2: Regulamentos

| — Sistema de Turismo Brasileiro Plano Nacional de Turismo Lei Geral do
Turismo

Il — Regulamentacao do setor de eventos no Brasil: Associacdes e Entidades de
Classe do Setor CADASTUR: Regulamentacéo Profissional do Setor de Eventos
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[l — Codigo de ética dos profissionais e empresas de eventos

IV — Leis de Incentivo & Cultura (Lei Rouanet); Lei Aldir Blanc I; Lei Aldir Blanc Il
(FUNDEB DA CULTURA); Lei de Direitos Autorais e Propriedade Intelectual;
Direito Autoral nas redes sociais digitais.

UNIDADE 3: Contratos e contratacfes

| — Lei de Contratos e LicitacOes

Il - Introduc@o a Legislagdo Trabalhista: Direitos do Trabalhador Direitos dos
Consumidores e Contratos de Prestacao de Servicos — PROCON

1l - Etica e eventos

Bibliografia Basica
MATIAS, Marlene. Organizagéo de eventos. Sdo Paulo: Manole, 2013.

SILVA, Luciana Padilha. A responsabilidade civil nos contratos de turismo
em face ao codigo de defesa do consumidor. Rio de Janeiro: Renovar, 2005.

WATT, David. Gestao de eventos em lazer e turismo. Porto Alegre, Bookman,
2007.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: Senado
Federal, 1988.

NORAT, Markus Samuel Leite. Direito do consumidor. Sao Paulo: Edijur, 2014.

CAVALIERI, FILHO, Sérgio. Programa de responsabilidade civil. Sdo Paulo:
Malheiros, 2005.

GOMES, Orlando. Obrigacdes. Rio de Janeiro: Forense, 2004.

PINTO, Marcos Nieto. Manual de direito aplicado ao turismo. Campinas, SP:
Papirus, 2001.

Disciplina: Trabalho de Concluséo de Curso |l Codigo: 10976
Pré-requisito: Modalidade: Semestral Carater:
10973 Obrigatoria
Trabalho de
Concluséo de
Curso |
Créditos: 8 Carga horéria: Tedricos: 120h | Préaticos:

120h

70



Zl

FURG SERVIGO PUBLICO FEDERAL ICHI

UNIVERSIDADE FEDERAL INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMACAO

DOR

10 GRANDE

Ementa: Desenvolvimento final do Trabalho de conclusdo de curso iniciado na
disciplina de TCC I. Detalhamento definitivo da planificacdo da pesquisa. Defesa
de trabalho de conclusdo de curso perante banca avaliadora e depésito do TCC
seguindo orientagdes e cronograma da Comissao de Trabalho de Conclusédo de
Curso.

Conteudo Programético

| — Elaboracao/escrita dos elementos pré-textuais, textuais e pés-textuais
Il — Orientacgédo para levantamento de dados e aplica¢do do instrumento de coleta
de dados
[l — Orientacao para tabulacéo de dados;
IV — Orientacdo para descricao e analises de dados;
V — Redacéo final do TCC;
— Orientacao para apresentacao oral e escrita do TCC,;
VII — Defesa do TCC. Instru¢cdes gerais da Comissao de Trabalho de Concluséo
de Curso para Defesa e deposito do Trabalho de Concluséo de Curso.
VIII — Entrega de versao final do TCC.

Bibliografia Basica

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do
Trabalho Cientifico: Projetos de Pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

CRESWELL, John W. Projeto de pesquisa: metodos qualitativo, quantitativo e
misto. Porto Alegre: Artmed, 2010.

VEAL, Anthony James. Metodologia de pesquisa em lazer e turismo. Sao
Paulo: Aleph, 2011.

Bibliografia Complementar

MINAYO, Maria Cecilia de Souza (Org.). Pesquisa Social: Teoria, Método e
Criatividade. Petrépolis, RJ: Vozes, 1994.

MOESCH, Marutschka. A Producdo do Saber Turistico. Sdo Paulo: Contexto,
2002.

MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos basicos, pesquisa bibliogréfica, projeto e relatério, publicacdes e
trabalhos cientificos. S&o Paulo: Atlas, 2015.

KOCHE, Jose Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da
ciéncia e iniciagcdo a pesquisa. Petrépolis, RJ: Vozes, 2015.

GOLDENBERG, Mirian. A arte de pesquisar. Rio de Janeiro: Record, 2015.
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3.34.2 Disciplinas Curriculares Complementares de Graduacao
Disciplinas Optativas Créditos Carga Semestre de
Horaria oferta
1. Antropologia Cultural 4 72 h/a — 60h 6° semestre
2. Boas préaticas em manipula¢é@o de Alimentos 4 72 h/a — 60h 4° semestre
3. Cenarios e Tendéncias em Meios de 4 72 h/a — 60h 4° semestre
Hospedagens Alternativos
4. Ciéncias Sociais e Hospitalidade 4 72 h/a — 60h 4° semestre
5. Ciéncias Sociais e Hospitalidade - Brasil 4 72 h/a — 60h 6° semestre
6. Consumo e cultura material 4 72 h/a — 60h 6° semestre
7. Comunicacao organizacional 4 72 h/a — 60h 4° semestre
8. Corpo, relacbes de genero e sexualidade 4 72 h/a—60h 4° semestre
9. Criacado e producéo gréafica em eventos 4 72 h/a—60 6° semestre
10.Culturas de lingua espanhola para 2 36h /a—30h 6° semestre
hospitalidades
11.Espanhol Instrumental para as 3 54 h/a — 45h 4° semestre
Hospitalidades |l
12.Estética e comensalidade 4 72 h/a — 60h 6° semestre
13.Eventos e midias digitais 4 72 h/a—60h 4° semestre
14.Fotografia em eventos 4 72 h/a—60h 4° semestre
15.Fundamentos da Administragcéo 4 72 h/a — 60h 4° semestre
16.Gestao de Pessoas I 4 72 h/a — 60h 6° semestre
17.Hospitalidade, Inclusé@o e Acessibilidade 4 72 h/a — 60h 6° semestre
18.Inglés Instrumental | 3 54 h/a — 45h 4° semestre
19.Inglés Instrumental Il 3 54 h/a — 45h 6° semestre
20.Libras | 4 72 h/a — 60h 4° semestre
21.Libras I 4 72 h/a — 60h 4° semestre
22.Meios de Hospedagem 4 72 h/a — 60h 4° semestre
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23.Planejamento e Elaboragdo de Cardapios 4 72 h/a—60h 4° semestre
24.Producao audiovisual em eventos 4 72 h/a — 60h 6° semestre
25.Leitura e Producéo de textos em espanhol 2 36h/a — 30h 6° semestre
para hospitalidades
26.Sociedade e Cultura Popular 4 72 h/a—60h 4° semestre
27.Sociologia da Fronteira 4 72 h/a — 60h 6° semestre
28.Topicos em Pesquisa Cientifica 4 72 h/a—60h 6° semestre
29.Topicos Especiais em eventos | 4 72 h/a — 60h 4° semestre
30.Topicos Especiais em eventos Il 4 72 h/a — 60h 6° semestre
31.Topicos Especiais em eventos Il 4 72 h/a — 60h 6° semestre
32.Topicos Especiais em Marketing 4 72 h/a — 60h 4° semestre
33.Turismos Controversos 4 72 h/a — 60h 4° semestre
34.Turismo de Base Comunitaria 4 72 h/a —60h 6° semestre
35.Turismo e Patrimoénios 4 72 h/a —60h 4° semestre
36.Turismo e Praticas do Consumo 4 72 h/a—60h 4° semestre

3.3.4.3 Ementas e Normas

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Antropologia Cultural

Semestre: 6°

Cdédigo: 10983

Carga Horaria: 72 h/a - 60h

Créditos: 4

Ementa

na descrigdo etnografica.

Como uma das dimensdes da Antropologia, a Antropologia Cultural estuda a cultura como uma teia
de significados. Estudo da complexidade simbdlica da vida social. Producao da cultura por agentes
humanos e ndo humanos e a produ¢éo simbdlica da vida social. Pesquisa de campo com enfoque
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Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

GEERTZ, Clifford. A Interpretacdo das Culturas. RJ: LTC — Livros Técnicos e Cientificos Editora
SA, 1973.

LAPLANTINE, Francois. Aprender Antropologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2012.
MALINOWSKI, Bronislaw. Os Argonautas do Pacifico Ocidental: um relato do empreendimento e

da aventura dos nativos nos arquipélagos da Nova Guiné melanésia. Sdo Paulo: Abril Cultural,
1978.

Referéncias Bibliograficas Complementares

DAMATTA, Roberto. Relativizando: uma introducéo a Antropologia Social. Rio de Janeiro: Rocco,
2010.

FONSECA, Claudia. Quando cada caso NAO é um caso. Pesquisa etnografica e comunicacao.
Revista Brasileira de Educacdo, n. 10, p. 58-78, jan.-fev. 1999.

PEIRANO, Mariza. Etnografia ndo é método. Horizontes antropoldgicos, Porto Alegre, v. 20, n. 42,
p. 377-391, 2014.

LARAIA, Roque de Barros. Cultura — Um Conceito Antropolégico. Rio de Janeiro: Jorge Zahar
Editor Ltda, 1997.

MARCUS, George. A escrita da cultura. Poética e politica da etnografia. Rio de Janeiro: Ed. UERJ;
Papeis Selvagens Edic¢des, 2016.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Boas praticas em manipulagéo de Semestre: 4°

Alimentos

Cédigo: 101059 Carga Horaria: 72 h/a— 60h Créditos: 4
Ementa

Legislacé@o especifica para boas praticas em manipulagédo de alimentos, Doencas Transmitidas por
Alimentacao (DTA). Higiene, conservacdo e normas de acondicionamento de alimentos e bebidas.
Adequacédo e higienizagdo de equipamentos e utensilios no preparo de alimentos. Evolugédo dal
manipulacdo, processamento e acondicionamento dos alimentos. Inspecdo de alimentos
industrializados. Controle de desperdicio e aproveitamento de alimentos. Préaticas e Procedimento

Operacional Padronizado (POP) em servicos de alimentacdo. Sistema de Andlise de Perigos e Pontos
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Criticos de Controle (APPCC).

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

CANDIDO, indio. Restaurante: administracdo e operacionalizacdo. Caxias do Sul: Educs, 2010.
DAVIES, Carlos Alberto. Alimentos e bebidas. Caxias do Sul: EAUCS, 2010.

FELLOWS, P. J. Tecnologia do processamento de alimentos: principios e praticas. Porto Alegre:
Artmed, 2006.

Referéncias Bibliograficas Complementares

ARAUJO, Wilma Maria Coelho. Da alimentacdo a gastronomia. Brasilia: Editora da Universidade
de Brasilia, 2005.

CASTELLI, Geraldo. Administracdo hoteleira. Caxias do Sul: Universidade de Caxias do Sul,
2000.

FREUND, Francisco Tommy. Alimentos e bebidas: uma visdo gerencial. Rio de Janeiro: SENAC
Nacional, 2014.

FREUND, Francisco Tommy. Festas e recepc¢des: gastronomia, organizagdo e cerimonial. Rio de
Janeiro: SENAC Nacional, 2014.

SCHLUTER, Regina G. Gastronomia e turismo. S&o Paulo: Aleph, 2003.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Cenérios e Tendéncias em Semestre: 4°

Meios de Hospedagens Alternativos

Cédigo: 101058 Carga Horaria: 72 h/a— 60h Créditos: 4
Ementa

Definigdo e classificacao de Meios de hospedagem n&o convencional. Tipologia e caracteristicas dos
meios de hospedagem ndo convencional. Tipos de gestdo de meios de hospedagem néo
convencional com os cargos e funcdes do setor. Planejamento e organizacdo de servicos:

hospedagem e servicos de hospedes. A hotelaria hospitalar. Os cruzeiros maritimos. Principais
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tendéncias do mercado e atuacao profissional.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

CASTELLI, Geraldo. Hospitalidade: a inovacdo na gestdo das organizacdes prestadoras de
servigcos. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

CASTELLI, Geraldo. Gestao Hoteleira. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

CANDIDO, indio; VIERA, Elenara Viera de. Gest&o de hotéis: técnicas, operacfes e servigos.
Caxias do Sul: EDUCS, 2003.

Referéncias Bibliograficas Complementares

ALDRIGUI, Mariana. Meios de hospedagem. S&o Paulo: Aleph, 2007.

ANDRADE, Nelson; BRITO, Paulo Lucio; JORGE, Wilson Edson. Hotel: planejamento e projeto.
S&o Paulo: Senac S&o Paulo, 2014.

DAVIES, Carlos Alberto. Manual de hospedagem: simplificando a¢des na hotelaria. Caxias do Sul,
RS: EDUCS, 2007.

PETROCCHI, Mario. Hotelaria: planejamento e gestdo. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Ciéncias Sociais e Hospitalidade Semestre: 4°
Cdédigo: 10995 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Construir um panorama geral dos fundamentos sociol6gicos, antropolégicos e politicos nal
configuracdo do fendmeno da hospitalidade como atividade transversal as areas de tecnologia em
eventos, hotelaria e turismo.

Conteudo Programatico

TECNOLOGO
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A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

GRABURN, Nelson. Et al. Turismo e antropologia: novas abordagens. Campinas, SP:Papyrus,
20009.

MAUSS, Marcel. Ensaio sobre a dadiva. In: MAUSS, Marcel. Sociologia e antropologia. Sao
Paulo: Cosac Naify, 2003.

WEBER, Max. A Etica Protestante e o Espirito do Capitalismo. S&o Paulo: Martin Claret,2007.

Referéncias Bibliograficas Complementares

DUMAZEDIER, Joffre. Sociologia empirica do lazer. S&o Paulo: Perspectiva/SESC, 1999.

GASTAL; Susana; MOESCH, Marutschka M. Turismo, politicas publicas e cidadania. Sao
Paulo: Aleph, 2007.

HOBBES, Thomas. Leviatd ou matéria, forma e poder de um estado eclesiéstico e civil. Sdo
Paulo: EDIPRO, 2015

LARAIA, Roque. Cultura: um conceito antropoldgico. Rio de Janeiro: Zahar, 2000.

LOCKE, J. Segundo tratado Sobre o Governo. Sao Paulo: Abril Cultural, 1983.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Ciéncias Sociais e Hospitalidade - Brasil Semestre: 6°
Cddigo: 101060 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Construir um panorama geral do fendbmeno da hospitalidade no Brasil como atividade transversal as
areas de tecnologia em eventos, hotelaria e turismo e as suas particularidades socioldgicas,
antropoldgicas e politicas.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréficas Basicas
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DA MATTA, Roberto. Relativizando: uma introducao a antropologia social. Rio de Janeiro: Rocco,
1987.

FREYRE, Gilberto. Casa Grande & Senzala: formacao da familia brasileira sob o regime da
economia patriarcal. Sdo Paulo: Global Editora, 2006.

HOLANDA, Sergio Buarque. Raizes do Brasil. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1995.

Referéncias Bibliograficas Complementares

CARDOSO, Ruth. (Org). A avetura antropoldgica. Teoria e Pesquisa. Rio de Janeiro: Paz e Terra,
1986.

CRUZ, Rita de Cassia. Politicas de turismo e territério. Sado Paulo: Contexto, 2001.
LEAL, V. Coronelismo, enxada e voto. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1997.

ROCHA, Everardo. O que é o etnocentrismo. S&o Paulo, Ed. Brasiliense, 1986.

CARVALHO, M. Cidadania no Brasil: o longo caminho. Rio de Janeiro: Civilizac&o Brasileira, 2012.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Consumo e Cultura Material Semestre: 6°
Cdbdigo: 10984 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Debater o consumo para além da nocgdo do suprimento das necessidades béasicas ou das regulaces
do mercado, mas como atividade constituinte dos modos de viver contemporéaneos, acdo ao mesmo
tempo concreta, simbdlica, econémica e ritualistica. O consumo implica o acesso ou a interdi¢do as
cidadanias possiveis, impacta as sociabilidades, os projetos de subjetivacdo e os modos de viver.
Através dele, as hierarquias sociais sdo demarcadas e estabelecidas e os sujeitos e coletividades
séo decodificados em valores (econdémicos e morais). Esse processo resulta na distribuicdo desigual
de acesso a objetos, bens, territorios, recursos e servigos e impacta diretamente nas formas de
constru¢@o e manuten¢do das inteligibilidades da vida social.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréficas Basicas
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BARBOSA, Livia; CAMPBELL, Collin (Orgs.). Cultura, consumo e identidade. Rio de Janeiro:
Editora FGV, 2006.

DOUGLAS, Mary.; ISCHERWOOD, Baron. O mundo dos bens: para uma antropologia do
consumo. Rio de Janeiro: Editora UFRJ, 2004.

MILLER, Daniel. Trecos, tro¢os e coisas: estudos antropolédgicos sobre a cultura material. Rio de
Janeiro: Zahar, 2013.

Referéncias Bibliograficas Complementares

APPADURAI, Urjan. A vida social das coisas. As mercadorias sob uma perspectiva cultural.
Niterd6i: Editora da UFF, 2010.

BOURDIEU, Pierre. A Distincéo: critica social do julgamento. Sédo Paulo: Edusp; Porto Alegre, RS:
Zouk, 2007.

MILLER, Daniel. Consumo como cultura material. Horizontes Antropoloégicos, v. 13, p. 33-63,
2007.

SARTI, Cynthia Andersen. A familia como espelho: um estudo sobre a moral dos pobres. Sédo
Paulo: Cortez, 2011.

SLATER, Don. Cultura do Consumo & Modernidade. Sdo Paulo: Nobel, 2002.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Comunicagdo Organizacional Semestre: 4°
Cddigo: 10977 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Compreender os principais elementos conceituais sobre organiza¢des e o papel da comunicacao nas
organizacdes, identificando as relagbes comunicacionais existentes em uma cultura organizacional,
bem como conhecer e utilizar os suportes metodolégicos adequados para compreender a opinido
publica.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréficas Basicas
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BACCEGA, Maria Aparecida. Gestdo de processos comunicacionais. S&o Paulo: Atlas, 2002.

MOSCOVICI, Fela et al. A organizacgao por tras do espelho: reflexos e reflexdes. RJ: José Olymio,
2001.

FOUCAULT, Michel. Vigiar e Punir. Petropolis: Vozes, 2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares

BUENO, Wilson Costa. Comunicacdo empresarial: teoria e pesquisa. SP: Manole, 2003.

FREITAS, Maria Ester de. Cultura organizacional: formacao, tipologias e impacto. SP: Makron
Books, 1991.

KUNSCH, Margarida. Planejamento de relacdes publicas na comunicacéo integrada. SP:
Summus, 2003.

LIPPMANN, Walter (1922). Opinido publica. Petropolis: Vozes, 2008.

ROSA, José Antonio. Roteiro para analise e diagndstico da empresa. Séo Paulo: STS, 2003.

Componente Curricular: Corpo, relacdes de género e sexualidade Semestre: 4°
Cddigo: 10978 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Corpo como materialidade sociocultural e sujeito no mundo. Género e sexualidade nas rela¢des de
saber/poder e como forma de constituicdo das inteligibilidades do mundo social. Género e
sexualidade em perspectiva pés-estruturalista, relacional, interseccional, dos marcadores sociais da
diferenca, das relacdes de poder e nas transformagfes da diferenca em desigualdade. Politicas da
sexualidade, das identidades, da intimidade, relagbes de género na dicotomia publico/privado e
natureza/cultura.

Contetido Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréficas Basicas

BENTO, Berenice. Transviad @s: género, sexualidade e direitos humanos. Salvador: EDUFBA,
2017.

BUTLER, Judith. Problemas de género: feminismo e subversao da identidade. Rio de Janeiro:
Civilizacao Brasileira, 2013.
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5-22, jul/dez, 1990.

SCOTT, Joan. Género: uma categoria (til de analise histérica. Educacédo e Realidade, v. 16, n. 2, p.

Referéncias Bibliogréaficas Complementares

FOUCAULT, Michel. Histéria da Sexualidade 1; A vontade de saber. Sdo Paulo: EdigBes Graal,
2010.

HARAWAY, Donna. Saberes localizados: a questao da ciéncia para o feminismo e o privilégio da
perspectiva parcial. cadernos pagu, v. 5, p. 7-41, 1995.

LOURO, Guacira Lopes (Org.). O corpo educado: pedagogias da sexualidade. Belo Horizonte:
Auténtica, 2016.

MEYER, Dagmar Estermann. Género e educacdo: teoria e politica. In: LOURO, Guacira Lopes;
NECKEL, Jane Felipe; GOELLNER, Silvana Vilodre (Orgs.). Corpo, género e sexualidade: um
debate contemporaneo na educacao. Petropolis, RJ: Vozes, 2003.

MISKOLCI, Richard. Teoria Queer e Sociologia: um desafio da politica da normalizacao.
Sociologias, Porto Alegre, ano 11, n. 21, p. 150-182, jan.-jun. 2009.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Cria¢@o e Producdo Gréafica em Eventos Semestre: 6°
Cddigo: 10985 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Estudar a linguagem gréfica e suas aplicagcdes na area de eventos. Estimular a criagdo e capacitar
para a producdo de pecas graficas, digitais e interativas a partir do processo de reflex@o critica e
criativa.

Contetido Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréficas Basicas

DONDIS, Donis A. Sintaxe da linguagem visual. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.
NEWARK, Quentin. O que € design gréfico. Porto Alegre: Bookmann, 2009.

VILLAS-BOAS, André. Producéo gréfica para designers. Rio de Janeiro: 2AB, 2010
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Referéncias Bibliogréaficas Complementares

BROCKMANN, Josef Miiller. Historia de la comunicacién visual. México, Gustavo Gili, 1998.
CALVER, Giles. O que é Design de Embalagens? Porto Alegre: Bookman, 2009.
FARIAS, Priscila. Tipografia digital: o impacto das novas tecnologias. Rio de Janeiro, 2AB, 2001.

FRUTIGER, Adrian. Sinais & simbolos: desenho, projeto e significado. Sao Paulo: Martins Fontes,
uYo1.

GRUZINSKY, Ana Claudia. Design Gréfico: do invisivel ao ilegivel. Rio de Janeiro: 2AB, 2000.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Culturas de lingua espanhola para Semestre: 6°
hospitalidades

Cdbdigo: 06779 Carga Horaria: 36h/a — 30h Créditos: 2

Ementa

Conhecimento das culturas de lingua espanhola, considerando expressfes populares da Espanha,
América Latina e Guinea Equatorial. Desenvolvimento das quatro habilidades voltadas para as areas
de Hotelaria, Turismo e Eventos.

Contetido Programaético

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

COTO, Manuela E.; VALDERRAMA, Yolanda F. El componente cultural en la clase de E/LE.
Madrid: Edelsa, 2006.

RULFO, Juan. El llano en llamas. Madrid : Catedra, 2014.

SEGOVIANO ROSENBLUM, Sabine. Descubre Argentina: un viaje cultural al mundo hispano.
Barcelona : Difusion, 2009.

Referéncias Bibliograficas Complementares

CERVANTES SAAVEDRA, Miguel de. O engenhoso fidalgo D. Quixote de La Mancha. Séao
Paulo: Ed. 34, 2016.
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CERVANTES SAAVEDRA, Miguel de. O engenhoso fidalgo D. Quixote de La Mancha (v2). Séo
Paulo: Ed. 34, 2016.

FUENTES, Carlos. Cuerpos y ofrendas. Madrid : Alianza, 2004.
GARCIA MARQUEZ, Gabriel. Cien afios de soledad. Buenos Aires : Debolsillo, 2014.

GORRITI, Juana Manuela. Contos. Organizacao Arthur Emilio Alarcon Vaz, Daniele Corbetta Piletti,
Joselma Noal. Sdo Paulo : LiberArs, 2017.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Espanhol Instrumental para as Hospitalidades | Semestre: 4°
I

Cdbdigo: 06184 Carga Horaria: 54 h/a - 45h Créditos: 3

Ementa

Conhecimento das culturas de lingua espanhola, considerando expressfes populares da Espanha,
América Latina e Guinea Equatorial. Desenvolvimento das quatro habilidades voltadas para as areas
de Hotelaria, Turismo e Eventos.

Contetido Programaético

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

ALMEIDA FILHO, José Carlos. Dimensdes comunicativas no ensino de linguas. Campinas:
Pontes, 2008.

COTO, Manuela E.; VALDERRAMA, Yolanda F. El componente cultural en la clase de E/LE.
Madrid: Edelsa, 2006.

MORENO, Concha.; ERES FERNANDEZ, Gretel. Gramatica contrastiva del espafiol para
brasilefios. Madri: Sociedad General Espafiola de Libreria, 2007.

Referéncias Bibliograficas Complementares

CASSANY, Daniel. La cocina de la escritura. Barcelona : Anagrama, 1995.

LA LOSA, Maria del Carmen Marcos de.; RODRIGUEZ, Maria Rosario Obra. Punto final: curso
superior E.L.E. Madrid : Edelsa, 1997.

LUENGO, José Luis Ramirez. Breve historia del espafiol de America. Madrid: Arco libros, 2007.
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lengua espafiola. Madrid: Real Academia Espafiola, 2010.

e pousadas. Barueri, SP: DISAL, 2013.

REAL ACADEMIA ESPANOLA. Asociacion de Academias de la Lengua Espafiola.Ortografia de la

ZIPMAN, Susana. Espanhol para hotelaria: para profissionais das areas de hospedagem de hotéis

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Estética e comensalidade

Semestre: 6°

Cédigo: 101070 Carga Horaria: 72 h/a - 60h

Créditos: 4

Ementa

tematicos.

Comensalidade e Estética a mesa. Etiqueta a mesa e a arte de receber.
Tipos de servicos. Montagem de mesas, decoragdo, datas comemorativas, mesas e ambientes

Principios da Mesa posta.

Contetido Programaético

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

SENAC, 2010.

sabores. Caxias do Sul: EDUCS, 2011.

2013.

MARCHESI, G.; VERCELLONI, L. A mesa posta: histéria estética da cozinha. Sdo Paulo:

POSSAMAI, A. M. P.; PECCINI, R. Turismo, histéria e gastronomia: uma viagem pelos

FLADRIN, J. L.; MONTANARI, M. Historia da Alimentacdo. Sao Paulo: Estacéo Liberdade,

Referéncias Bibliograficas Complementares

CASCUDO, Luis da Camara. Histdria da Alimentac¢ao no Brasil. S&do Paulo: Global, 2004.
MONTANARI, M. Comida como cultura. Sao Paulo: Editora Senac Sao Paulo, 2013.

BORGES, A. M. D. B. Comensalidade: a mesa como espaco de comunicacao e hospitalidade.
AXXXIII Congresso Brasileiro de Ciéncias da Comunicagéo. Caxias do Sul: [s.n.]. 2010.

BRILLAT-SAVARIN, J.A. A fisiologia do gosto. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2017.
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Identificacdo do Componente Curricular
Componente Curricular: Eventos e Midias Digitais Semestre: 4°
Cédigo: 10979 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4

Ementa

Midias digitais como elementos constituintes das relacdes sociais na modernidade e seus impactos
na formulacdo dos modos de vida contemporaneos. Compreender as interacdes digitais na producdo
de eventos, reconhecendo as especificidades de cada ambiéncia digital e suas gramaticas de
producéo e circulacdo de sentidos.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

LEMOS, Andre. Cibercultura, tecnologia e vida social na cultura contemporanea. Porto Alegre:
Sulina, 2007.

MARTINO, Luis Mauro Sa. Teoria das Midias Digitais: linguagens, ambientes, redes. Petrdpolis:
Vozes, 2014.

SANTAELLA, Lucia. Culturas e artes do p6s-humano: Da cultura das midias a cibercultura. S&o
Paulo: Paulus, 2003.

Referéncias Bibliograficas Complementares

AGAMBEN, Giorgio. O amigo & O que é um dispositivo? Chapecé, SC: Argos, 2014.

CAMPANELLA, Bruno; BARROS, Carla (Orgs.). Etnografia e consumo midiatico: novas
tendéncias e desafios metodoldgicos. Rio de Janeiro: E-papers, 2016.

MILLER, Daniel. HORST, Heather. A. O Digital e 0 Humano: prospecto para uma Antropologia
Digital. Paragrafo. v. 2, n. 3. jul./dez., 2015, p. 91-111.

LEVY, Pierre. O que € o virtual? S&o Paulo: Editora 34, 2011.

RECUERO, Raquel. O capital social em rede: como as redes sociais na Internet estdo gerando
novas formas de capital social. Contemporanea, v. 10, n. 3, p. 597-616, set-dez, 2012.

Identificacdo do Componente Curricular

TECNOLOGO
EMEVENTOS
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Componente Curricular: Fotografia em Eventos Semestre: 4°
Cédigo: 10980 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4

Ementa

Reconhecer os principios estéticos presentes na linguagem fotografica em diferentes tipologias de
eventos, a fim de identificar quais os recursos técnicos mais indicados na producéo e reproducédo de
imagens em um projeto fotografico em eventos.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliograficas Basicas

LUPTON, Ellen; PHILLIPS, Jennifer Cole. Novos fundamentos do design. Sdo Paulo: Cosac
Naify, 2012.

HICKS, Roger e SCHULTZ, Frances. Fotografias de Modelos. Lisboa: Centralivros, 1994.

. Fotografias de Produtos. Lisboa: Centralivros, 1994.

Referéncias Bibliograficas Complementares

BARTHES, Roland. A camera clara: nota sobre a fotografia. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2005.
DIMITRIUS, Jo-Ellan. Decifrar Pessoas. Sao Paulo: Alegro, 2000.
FREEMAN, Michael. O olho do fotégrafo. Sdo Paulo: Bookman, 2012.

LOVEGROVE, Damien. Fotografia de Casamento para profissionais. Camboril: Editora Photos,
2011.

LARG, Alex; WOOD, Jane. Fashion shots. London: Rotovision, 1999.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Fundamentos da Administragédo Semestre: 4°
Cdbdigo: 07316 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

TECNOLOGO
EMEVENTOS
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Administracdo como ciéncia. Contexto histérico e o surgimento da Teoria da Administracdo. As
organizacbes como objeto da Administracdo. Enfoques teéricos da Administragdo. Funcdes do
Administrador.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

CHIAVENATO, Idalberto. Introducao a teoria geral da administracdo. Barueri, SP: Manole, 2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragcdo nos novos tempos: 0s hovos horizontes em
administracdo. Barueri, SP: Manole, 2014.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introducdo a administracdo. Sado Paulo: Atlas, 2011.

Referéncias Bibliograficas Complementares

DAFT, Richard. L. Administracdo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.
IRELAND, Duane Ireland; et at.. Administracdo estratégica. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.

LACOMBE, José Francisco Masset. Administracao: principios e tendéncias. Sao Paulo: Saraiva,
2008.

PORTER, Maria. Elisabeth. Estratégia competitiva.Rio de Janeiro: Campus, 2004.

POWERS, Tom. Administragcé@o no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria, restaurante. S&o
Paulo: Editora Atlas, 2004.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Gestao de Pessoas Il Semestre: 6°

Cdédigo: 07542 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4

Ementa

Administracdo de cargos e salérios. Gestdo de beneficios, recrutamento e selecdo e Novas
tecnologias e Recursos. Politica e estratégias em recursos humanos. Desenvolvimento de técnicas
relacionadas a treinamento, equipe, criatividade. Novas relagbes de trabalho. Desenvolvimento em
Gestédo de Pessoas. Rotinas e Registros Trabalhistas. Aspectos atuais, novidades e tendéncias em

gestao de pessoas.

TECNOLOGO
EMEVENTOS
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Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

CHIAVENATO, I. Gestao de pessoas: o0 novo papel dos recursos humanos nas organizacoes.
Barueri, SP: Manole, 2014.

PIMENTA, Maria. Alzira. Gestdo de pessoas em turismo: comunicacao, qualidade e
sustentabilidade. Campinas: Alinea, 2013.

TANKE, M. L. Administracdo de recursos humanos em hospitalidade. Paulo: Cengage Learning,
2014.

Referéncias Bibliograficas Complementares

BITENCOURT, C. Gestdo contemporéanea de pessoas: novas praticas, conceitos tradicionais.
Porto Alegre: Bookman, 2010.

MARRAS, J. P. Administracdo de recursos humanos: do operacional ao estratégico. 15ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2016.

LACOMBE, Beatriz Maria Braga ; CHU, Rebeca Alves . Politicas e praticas de gestao de pessoas:
as abordagens estratégica e institucional. RAE. Revista de Administracdo de Empresas, v. 48, p.
25-36, 2008.

POWERS, Tom. Administragcé@o no setor de hospitalidade: turismo, hotelaria, restaurante. S&o
Paulo: Editora Atlas, 2004.

SNELL, Scott. Administragcédo de recursos humanos. Sao Paulo: Cengage Learning, 2014.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Hospitalidade, Inclusé@o e Acessibilidade Semestre: 6°
Cédigo: 101079 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Entendendo os termos: exclusdo, segregacao, integracdo, inclusdo, acessibilidade e capacitismo.
Pessoa com deficiéncia e pessoa com mobilidade reduzida. Os diferentes tipos de deficiéncia e 4
importancia da acessibilidade. Politicas publicas de inclusdo e acessibilidade no Brasil. Tipos de
barreiras. Desenho Universal. Tipos de acessibilidade. Experiéncia espacial inclusiva. Identificagcao
de aproximacdes entre acessibilidade e hospitalidade/acolhimento. O profissional do turismo, dal

hotelaria e de eventos com deficiéncia e com mobilidade reduzida. Inclusdo e acessibilidade no

TECNOLOGO
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turismo, na hotelaria e em eventos. Turismo Acessivel/Inclusivo.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliograficas Basicas

GRINOVER, L. A hospitalidade, a cidade e o turismo. Sdo Paulo: ALEPH, 2007.

SANTOS, M. M. C.; BAPTISTA, I. (Orgs.) Lacos sociais: por uma epistemologia da hospitalidade.
Caxias do Sul/RS: Educs, 2014.

SASSAKI, R. K. Incluséo: construindo uma sociedade para todos. Rio de Janeiro, Brasil: WVA,
2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares

FIGUEIRA, Emilio. O que é educacdao inclusiva. Brasil, Brasiliense, 2017.

GOMES, Christianne; PINHEIRO, Marcos; LACERDA, Leonardo. Lazer, Turismo e inclusao
social: intervencdo com idosos. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2010.

MONTANDON, A. O livro da hospitalidade: acolhida do estrangeiro na histéria e nas culturas. Sao
Paulo: Senac, 2011.

RUSCHMANN. D. M.; SOLHA, K. T. (Orgs.) Turismo e lazer para a pessoa idosa. Barueri, SP:
Manole, 2012.

WERNECK, C. Ninguém mais vai ser bonzinho, na sociedade inclusiva. Rio de Janeiro: WVA,
1997.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Inglés Instrumental | Semestre: 4°

Cdbdigo: 06388 Carga Horaria: 54h/a — 45h Créditos: 3

Ementa

Nocdes béasicas de compreensao oral em lingua inglesa; uso de estratégias para a compreenséo de|
textos orais cotidianos; uso de estratégias para a compreensédo de textos orais académicos; uso de
estratégias para a compreensdo de textos orais de esferas do mundo da Hospitalidade; ensino e
pratica de expressdo oral em esferas cotidianas, no universo da Hospitalidade e em esferas

académicas; ensino de gramética aplicada aos textos estudados e de vocabulario pertinente a area

TECNOLOGO
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da Hospitalidade; ensino e pratica de aspectos fonéticos e fonoldgicos da lingua inglesa.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

MICHAELIS. Michaelis: dicionario pratico inglés: inglés-portugués, portugués-inglés. Sao Paulo:
Melhoramentos, 2009.

MURPHY, Raymond. Essential grammar in use: gramatica da lingua inglesa com respostas.
SédoPaulo: Martins Fontes, 2010.

MARCUSCHI, Luiz Anténio. Investigando a relacdo oral. Sdo Paulo: Mercado das Letras, 2001.

Referéncias Bibliograficas Complementares

ANDERSON, Kenneth. Study speaking: a course in spoken english for academic purposes.
Cambridge, UK: Cambridge University Press, 2004.

BARRETT, Barney; SHARMA, Pete. Networking in english: informal communication in business.
Oxford: Macmillan, 2010.

DIGNEN, Bob Dignen; FLINDERS, Steve; SWEENEY, Simon. For work and life english 365.
Cambridge: Cambridge University Press, 2004.

PENRUDDOCKE, Andrea. English for the real world. United States of America: Living Language,
2004.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Inglés Instrumenta Il Semestre: 6°

Cdédigo: 06387 Carga Horaria: 54h/a — 45h Créditos: 3

Ementa

Uso de estratégias de leitura de textos auténticos de géneros ndo-académicos diversos; uso de
estratégias de leitura de textos auténticos de géneros académicos; compreenséo geral e detalhadal
de textos auténticos, com énfase na conscientizagcao dos processos envolvidos na leitura em lingual
adicional; ensino de uma gramatica minima do texto, voltada a compreenséo de textos de géneros
complexos e producgédo de textos de géneros simples; ensino de estratégias basicas de traducéo de

citacdes; estudo de vocabulério especifico do campo da Hospitalidade.

TECNOLOGO
EMEVENTOS
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Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

MICHAELIS. Michaelis: dicionario pratico inglés: inglés-portugués, portugués-inglés. Sao Paulo:
Melhoramentos, 2009.

MURPHY, Raymond. Essential grammar in use: gramatica da lingua inglesa com respostas. Sao
Paulo: Martins Fontes, 2010.

MARCUSCHI, Luiz Anténio. Investigando a relacdo oral. Sdo Paulo: Mercado das Letras, 2001.

Referéncias Bibliograficas Complementares

ANDERSON, Kenneth. Study speaking: a course in spoken english for academic purposes.
Cambridge, UK: Cambridge University Press, 2004.

BARRETT, Barney; SHARMA, Pete. Networking in english: informal communication in business.
Oxford: Macmillan, 2010.

DIGNEN, Bob Dignen; FLINDERS, Steve; SWEENEY, Simon. For work and life english 365.
Cambridge: Cambridge University Press, 2004.

PENRUDDOCKE, Andrea. English for the real world. United States of America: Living Language,
2004.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Libras | Semestre: 4°

Cbdigo: 06497 Carga Horaria: 72h/a —60h Créditos: 4

Ementa

Fundamentos linguisticos e culturais da Lingua Brasileira de Sinais — Libras. Desenvolvimento de
habilidades bésicas expressivas e receptivas em Libras para promover a comunicacdo entre seus
usudérios. Introducéo aos Estudos Surdos.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

TECNOLOGO
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Referéncias Bibliogréaficas Basicas

DE AS, Nidia Regina Limeira. Cultura, poder e educacéo de surdos. Manaus: Ed. Da Universidade
Federal do Amazonas, 2002.

GESSER, Audrei. Libras? Que lingua é essa? Crencas e preconceitos em torno da lingua de
sinais e da realidade surda. S&o Paulo: Parabola, 2009.

QUADROS, Ronice Muller de. KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de sinais brasileira: estudos
linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

Referéncias Bibliograficas Complementares

CAPOVILLA, Fernando César. RAPHAEL, Walkiria Duarte. Dicionario enciclopédico ilustrado
trilingue da lingua de sinais brasileira. Sdo Paulo: Ed. Da Universidade de S&o Paulo, 2001.

MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO. Educacao especial: a educacéo dos surdos.
Secretaria de Educacdo Especial. Brasilia: MEC, SEESP, 1997.

QUADROS, Ronice Miller de. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua
portuguesa. Brasilia: MEC/SEESP, 2004.

SKLIAR, Carlos. (org) Atualidade da educacéo bilingue para surdos: Actualidad de la educacién
bilingle para sordos. Porto Alegre: Mediacdo, 1999.

SOARES, Maria Aparecida Leite. A educac&o do surdo no Brasil. Campinas (SP): Autores
Associados; Braganca Paulista (SP): EDUSF, 2014.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Libras Il Semestre: 4°

Cddigo: 06498 Carga Horaria: 72h/a —60h Créditos: 4

Ementa

A Lingua Brasileira de Sinais — Libras: caracteristicas basicas da fonologia. Emprego das Libras em
situag@es discursivas formais: vocabulério, morfologia, sintaxe e semantica. Pratica do uso de Libras
em situacdes discursivas mais formais.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

TECNOLOGO
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Referéncias Bibliogréaficas Basicas

QUADROS, Ronice Muller de.; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de sinais brasileira: estudos
linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

GESSER, Audrei. Libras? Que lingua é essa?: crencas e preconceitos em torno da lingua de sinais
e da realidade surda. Sao Paulo: Parabola, 2009.

SKLIAR, Carlos (org.). A surdez: um olhar sobre as diferencas. Porto Alegre, RS: Mediag&o, 2015.

Referéncias Bibliograficas Complementares

QUADROS, Ronice Muller de.; SCHMIEDT, Magali L. P. Ideias para ensinar portugués para
alunos surdos. Brasilia: MEC: Secretaria de Educagdo Especial, 2006.

GESSER, Audrei. O ouvinte e a surdez: sobre ensinar e aprender a libras. Sdo Paulo: Parabola,
2012.

HONORA, Mércia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves. Livro ilustrado de lingua brasileirade sinais:
desvendando a comunicacao usada pelas pessoas com surdez. Sao Paulo: Ciranda Cultural, 2008.

SACKS, Oliver. Vendo vozes: uma viagem ao mundo dos surdos. Sdo Paulo: Companhia de
Bolso, 2010.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Meios de Hospedagem Semestre: 4°
Cddigo: 101054 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Estudo sobre os meios de hospedagem e suas caracteristicas. Classificacdes dos meios de
hospedagem no ambito nacional e internacional. Tipologia dos meios de hospedagem. Estruturd
organizacional do hotel. Tipos de gestédo de meios de hospedagem abordando os cargos, fungdes do
setor. Planejamento e organizagdo de servicos em meios de hospedagem. Operacionalizacdo de
setores: recepcao, reservas, comercializa¢do, governancga, cozinha, alimentos e bebidas, eventos,

recreacao e lazer, custos hoteleiros, sistemas informatizados.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

TECNOLOGO
EMEVENTOS

93



Zl

FURG SERVIGO PUBLICO FEDERAL ICHI

UNIVERSIDADE FEDERAL INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMACAO

DOR

O GRANDE

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

ALDRIGUI, Mariana. Meios de hospedagem. S&o Paulo: Aleph, 2007.
CASTELLI, Geraldo. Administracdo Hoteleira. Caxias do Sul: EDUCS, 2003.

PETROCCHI, Mario. Hotelaria: planejamento e gestdo. S&o Paulo: Futura, 2002.

Referéncias Bibliograficas Complementares

ALDRIGUI, Mariana. Meios de hospedagem. S&o Paulo: Aleph, 2007.

ANDRADE, Nelson; BRITO, Paulo Lucio; JORGE, Wilson Edson. Hotel: planejamento e projeto.
S&o Paulo: Senac Séo Paulo, 2014.

DAVIES, Carlos Alberto. Manual de hospedagem: simplificando a¢des na hotelaria. Caxias do Sul,
RS: EDUCS, 2007.

PETROCCHI, Mario. Hotelaria: planejamento e gestdo. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Planejamento e Elaboracdo de Cardapios Semestre: 4°
Cddigo: 101073 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Estudos fundamentais sobre cardipios para estabelecimentos de restauracdo: comerciais,
institucionais, tipicos. Custos e ficha técnica para elaboracdo de pratos e bebidas do cardapio.

Harmonizacao entre pratos e bebidas. Layout e diagramacéo da carta e cardapio.

Contetido Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréficas Basicas

DAVIES, Carlos Alberto. Alimentos e bebidas. Caxias do Sul: EAUCS, 2010.
PACHECO, Aristides de Oliveira. Manual de organizagédo de banquetes. Sao Paulo: Senac, 2010.

TEICHMANN, lone Mendes. Cardapios: técnica e criatividade. Caxias do Sul: EQUCS, 2009.

TECNOLOGO
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Referéncias Bibliogréaficas Complementares

BRAUNE, Renata; FRANCO, Silvia Cintra. O que € gastronomia? S&o Paulo: Brasiliense, 2012.
CANDIDO, indio. Restaurante: administracéo e operacionalizacdo. Caxias do Sul: Educs, 2010.
CAON, Mauro. Gestéao estratégica de servigcos de hotelaria. S&do Paulo: Atlas, 2008.

FREUND, Francisco Tommy. Alimentos e bebidas: uma visdo gerencial. Rio de Janeiro: SENAC
Nacional, 2014.

VIERA, Elenara Viera de. Glossario técnico: gastronémico, hoteleiro e turistico. Caxias do Sil:
Educs, 2000.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Produgdo audiovisual em Eventos Semestre: 6°
Cdbdigo: 10986 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Conhecer as linguagens e estilos das producBes audiovisuais na area de eventos, a partir da
compreensdo das especificidades técnicas presentes na elaboragdo de roteiros e no
desenvolvimento de um produto audiovisual.

Contetido Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

AUMONT, Jacques. A imagem. Campinas: Papirus Editora, 2002.

DANCYGER, Ken. Técnicas de edicdo para cinema e video: histéria, teoria e pratica. Sdo Paulo:
Ed. Campus, 2003.

FIELD, Syd. Manual do roteiro: os fundamentos do texto cinematografico. Rio de Janeiro: Objetiva,
2001.

Referéncias Bibliograficas Complementares

BONASIO, Valter. Televisédo: manual de producéo e direcao. Belo Horizonte: Leitura, 2002.

TECNOLOGO
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GERBASE, Carlos. Direcao de atores: como dirigir atores no cinema e tv. Porto Alegre: Artes e
Oficios, 2003.

KELLISON, Cathrine. Producéo e direcdo para TV e video: uma abordagem pratica. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2007.

MOSS, Hugo. Como formatar o seu roteiro: um pequeno guia de "master scenes". Rio de Janeiro:
Livia Burity, 1996.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producdo. Rio de Janeiro: Lamparina, 2007.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Leitura e Producédo de textos em espanhol Semestre: 6°

para hospitalidades

Cébdigo: 06778 Carga Horaria: 36h/a — 30h Créditos: 2
Ementa

Producéo de textos em castelhano, com recorte voltado para o uso instrumental no ambito
das hospitalidades.

Contetido Programaético

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

ALMEIDA FILHO, José Carlos P. de. Dimensdes comunicativas no ensino de linguas. Campinas:

Pontes, 2008.

BERLINER, Claudia. BRANDAO, Eduardo. STAHEL, Monica. Sefias: diccionario para la ensefianza
de la lengua espafiola para brasilefios. Sao Paulo : Martins Fontes, 2013.

REAL ACADEMIA ESPANOLA. Asociacién de Academias de la Lengua Espafiola. Ortografia de
la lengua espafiola. Madrid: Real Academia Espafiola, 2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares

COTO, Manuela E.; VALDERRAMA, Yolanda F. El componente cultural en la clase de E/LE.
Madrid: Edelsa, 2006.

AMAL, Carmen. Escribe en espafol. Madrid :Sociedad General Espafiola de Libreria, 2010..

RODRIGUEZ, Maria. Leer en espafiol: ejercicios de comprension lectora. Madrid : Sociedad
General Espafiola de Libreria, 2006.

TECNOLOGO
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MARTI SANCHEZ, Manuel. Construccion e interpretacion de discursos y enunciados: los
marcadores. Madrid : Edinumen, 2004.

GOMES DA SILVA, Guido. Breve diccionario etimoldgico de la lengua espafiola. México : Fondo
de Cultura Econémica, 1998.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Sociedade e Cultura Popular Semestre: 4°
Cédigo: 10415 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

A cultura popular como fator de criagdo de identidades nacionais/regionais. Usos, costumes e
tradicdes na edificacdo das sociedades humanas. O Turismo e as manifestacdes artistico-culturais. O
folclore e a sua relevancia como atrativo turistico. Tradicionalismos e regionalismos como fatores
motores do Turismo.

Contetido Programaético

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

ABREU, Martha. Cultura popular, um conceito e varias histérias. In: ABREU, Martha. SOIHET,
Rachel. Ensino de Histéria, Conceitos, Tematicas e Metodologias. Rio de Janeiro: Casa da
Palavra, 2003.

CHARTIER, Roger. Cultura Popular: revisitando um conceito historiogréfico. In: Revista Estudos
Histéricos, Rio de Janeiro, Fundacédo Getdulio Vargas, vol. 8, n.16,1995.

PELEGRINI, Sandra C. A e FUNARI, Pedro Paulo. O que é patrimdnio imaterial? Sao Paulo:
Brasiliense, 2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares

BARRETO, Margarita. Cultura e Turismo: discussdes contemporaneas. Campinas: Papirus, 2007.

CANCLINI, Néstor Garcia. Culturas Hibridas: estratégias para entrar e sair da modernidade. Sao
Paulo: Editora da USP, 2008.

FUNARI, Pedro Paulo; PINSKY, Jaime. Turismo e patriménio cultural. Contexto, S&o Paulo; 12
edicao, 2001.

TECNOLOGO
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LARAIA, Roque de Barros. Cultura - Um Conceito Antropolégico. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor
Ltda, 1997.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pés-modernidade. Rio de Janeiro: DP&A, 2006.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Sociologia da Fronteira Semestre: 6°
Cédigo: 101067 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Construir um panorama geral sobre a formacéo e a dindmica de fronteiras, da transterritorialidade e
seus impactos nos processos transversais de hospitalidade: acolhidas, eventos e viagens.

Contetido Programaético

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

BORDIUE, Pierre. O poder simbdlico. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007.
CASTELLS, Manuel. O poder da identidade. Sao Paulo: Paz e Terra, 2000.

HOBSBAWM, Eric J. Globaliza¢c&o, democracia e terrorismo. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2007.

Referéncias Bibliograficas Complementares

BAUMAN, Zygmunt. Estranhos a nossa porta. Jorge Zahar Editor,2017.
ELIAS, Norbert. Introducéo a sociologia. Lisboa: Edi¢gdes 70, 2008.
GIDDENS, Anthony. Modernidade e identidade. Rio de Janeiro: Zahar, 2002.

LIPOVETSKY, Gilles; SERRQY, Jean. A cultura-mundo: resposta a uma sociedade desorientada.
S&o Paulo:Cia das Letras, 2011.

HAESBAERT, Rogério. O Mito da desterritorializagédo: do fim dos territorios a multiterritorialidade.
Rio de janeiro: Bertrand Brasil, 2011.

TECNOLOGO
EMEVENTOS

98



Zl

FURG SERVIGO PUBLICO FEDERAL ) ICHI

UNIVERSIDADE FEDERAL INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMACAO

DOR

O GRANDE

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Topicos em Pesquisa Cientifica Semestre: 6°
Cédigo: 101068 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Praticas direcionadas a Iniciacdo Cientifica (Planejamento, Desenvolvimento, Andlise e Apresentacao|
de Resultados de Publicagbes Cientificas). Redacao Cientifica / Normas da ABNT. Modalidades de
Trabalhos Académicos: funcéo, elaboracao e aplicacdo (Resumo; Resenha Critica; Artigo Cientifico;
Relatorio; Monografia). Temas emergentes da pesquisa cientifica em turismo, hotelaria e eventos.
Praticas de pesquisa e divulgacao cientifica. Associa¢cfes Cientificas e Grupos de Pesquisa.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciagéo a
pesquisa. Petropolis, RJ: Vozes, 2015.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica.
S&o Paulo: Atlas, 2010.

SEVERINO, Ant6nio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2016.

Referéncias Bibliograficas Complementares

CENTENO, Rogelio Rocha. Metodologia da pesquisa aplicada ao turismo: casos praticos. Sao
Paulo: Roca, 2003.

FERRAREZI JUNIOR, Celso. Guia do trabalho cientifico: do projeto a redagéo final: monografia,
dissertacao e tese. S&o Paulo: Contexto, 2013.

NASCIMENTO, Luiz Paulo do. Elaboracgéo de projetos de pesquisa: monografia, dissertagdo, tese
e estudo de caso, com base em metodologia cientifica. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012.

SCHLUTER, Regina G. Metodologia da pesquisa em turismo e hotelaria. Sdo Paulo: Aleph,
2005.

Identificacdo do Componente Curricular

TECNOLOGO
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Componente Curricular: Topicos Especiais em Eventos |

Semestre: 4°

Cédigo: 10981 Carga Horaria: 72 h/a - 60h

Créditos: 4

Ementa

Discussao sobre questBes emergentes associadas ao mercado de atuacao profissional.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliograficas Basicas

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliograficas Complementares

A ser definido pelo(a) docente.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Tépicos Especiais em Eventos |l

Semestre: 6°

Cddigo: 10982 Carga Horaria: 72 h/a - 60h

Créditos: 4

Ementa

Dialogo interdisciplinar com a area e afins.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréficas Basicas

A ser definido pelo(a) docente.

100



Zl

FURG SERVIGO PUBLICO FEDERAL ICHI

UNIVERSIDADE FEDERAL INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMACAO

DOR

O GRANDE

Referéncias Bibliogréaficas Complementares

A ser definido pelo(a) docente.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Tépicos Especiais em Eventos I Semestre: 6°
Cédigo: 10987 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
Ementa

Temas contemporaneos e estudos interdisciplinares relacionados a pesquisa, ensino e extensao na
area e afins.

Contetdo Programaético

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliograficas Complementares

A ser definido pelo(a) docente.

Identificacdo do Componente Curricular

Componente Curricular: Topicos Especiais em Marketing Semestre: 6°

Cdédigo: 07323 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4

TECNOLOGO
EMEVENTOS
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Ementa

Aprofundamento de temas tratados na disciplina de marketing de servicos. Analise de tendéncias
tedricas e praticas em marketing. Realizagdo de seminarios em marketing.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliograficas Basicas

ADOLPHO, Conrado. Os 8ps do marketing digital: o guia estratégico de marketing digital, Sdo
Paulo: Novatec, 2011.

URDAN, Flavio Torres; URDAN, André Torres. Gestao do composto de marketing: visao
integrada de produto, preco, distribuicdo e comunicacao, taticas para empresas brasileiras, casos e
aplicacdes, Séo Paulo: Atlas, 2013.

SAFKO, Lon; BRAKE, David K. A biblia da midia social: taticas, ferramentas e estratégias para
construir e transformar negécios, Sao Paulo: Blucher, 2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares

TROTT, Paul. Gestdo da inovacgéo e desenvolvimento de novos produtos. Porto Alegre:
Bookman, 2012

SOLOMON, Michael R. O comportamento do consumidor: comprando, possuindo e sendo. Porto
Alegre: Bookman, 2016.

VERGARA, Sylvia Constant . Projetos e relatorios de pesquisa em administracdo. Sao Paulo :
Atlas, 2004.

JOSEPH, F; Hair Jr. et al. Analise multivariada de dados. Porto Alegre : Bookman, 2005.

MALHOTRA, Naresh. K. Pesquisa de marketing: uma orientacédo aplicada. Porto Alegre: Bookman,

2012.

Identificacdo do Componente Curricular
Componente Curricular: Turismos Controversos Semestre: 4°
Cédigo: 101051 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4

TECNOLOGO
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Ementa

Aborda o aparecimento e desenvolvimento de diferentes e controversas praticas turisticas, assim
como, suas implicacdes éticas e morais.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliograficas Basicas

COUTINHO, Belmira. Turismo Negro: uma raiz para a concérdia no estudo do Turismo
relacionado com a morte e o sofrimento. In: Cultura e Turismo — interfaces metodolégicas e
investigacdes em Portugal e no Brasil, 377-403. Jodo Pessoa/ Aveiro, Brasil: Universidade Federal
da Paraiba e Universidade de Aveiro, 2017.

ROBERTO, Emily Marleen Elisabeth Lopes. As “anti-cidades”? (Re) pensando turismo e
patriménio em territérios segregados: um estudo comparativo - museus de favela e as ilhas do
Porto. Porto: Faculdade de Letras da Universidade do Porto (Dissertacdo de Mestrado). 2015.

PISCITELLI, Adriana. Viagens e sexo on-line: a Internet na geografia do turismo sexual. cadernos
pagu (25), julho-dezembro de 2005, pp.281-326.

Referéncias Bibliograficas Complementares

CARVALHO, Béarbara; CARVALHO, Paulo (2017): Turismo Nuclear: da Tragédia a Aventura,
Revista Turydes: Turismo y Desarrollo, n. 23 (diciembre / dezembro 2017). En linea:
http://www.eumed.net/rev/turydes/23/turismo-nuclear.html

COELHO, Jorge; BRAZIO, Miguel. Corpos Mumificados, Turismo Negro e o Potencial Inexplorado
para O desenvolvimento do Turismo de Nicho. Atas do ecUI&D 21 — VII Encontro Cientifico da
Unidade de Investigacdo & Desenvolvimento do ISLA Santarém (2021-06-18)

RIBEIRO, Stephanie Heringer Lima. Turismo Macabro: Um Estudo Sobre O Segmento e Seu
Reconhecimento Como Atividade de Lazer, Cultura e Conhecimento. Trabalho de Concluséo de
Curso (Graduagdo em Turismo) — Universidade Federal Fluminense. Niter6i, Rio de Janeiro, 2013.

FLORES, Andrea; HERRERA, Manuel. Necroturismo como producto turistico en el cementerio San
José de Ciudad Juérez: una propuesta para promover la historia Y la cultura del destino. Turismo:
Estudos & Praticas (UERN), Mossor6/RN, v. 9, Nimero Temético 1, pp. 01-08, 2020.

Componente Curricular: Turismo de Base Comunitaria Semestre: 6°

Cdédigo: 101052 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4

TECNOLOGO
EMEVENTOS
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Ementa

Reflexdes, conceitos e principios sobre o Turismo de Base Comunitaria (TBC). Breve histdrico e
consolidacdo do TBC no Mundo e no Brasil. Principios de Economia Solidaria, acdo coletiva €
sustentabilidade. A pesquisa participativa, o TBC e a construgdo de conhecimentos com as
comunidades. Anseios, prioridades e boas praticas com comunidades. A importancia dos
condutores/guias locais. No¢Bes de planejamento participativo para a construgdo e consolidacdo de
roteiros turisticos. Estudos de casos e os desafios do TBC

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliograficas Basicas

BARTHOLO, Roberto; SANSOLO, Davis Gruber; BURSZTYN, Ivan (Org.). Turismo de base
comunitaria: diversidade de olhares e experiéncias brasileiras. Rio de Janeiro: Letra e Imagem,
2009.

BRASIL. Ministério do Turismo. Dinamica e Diversidade do Turismo de Base Comunitaria: desafio
para a formulacdo de politica publica. Brasilia: Ministério do Turismo, 2010.

SINGER, Paul. Introducéo a economia solidaria. Sdo Paulo: Fundacédo Perseu Abramo, 2002.

Referéncias Bibliograficas Complementares

ARAUJO, M. Turismo de Base Comunitaria com foco em género: estudo de caso na
Comunidade Morro Santo Antdnio, Municipio de Itabira — MG. Caderno Virtual de Turismo. Rio de
Janeiro, 2016.

BOTELHO, E. S.; RODRIGUES, C. G. O. Insercéo das iniciativas de base comunitaria no
desenvolvimento do turismo em parques nacionais. Caderno Virtual de Turismo. Rio de Janeiro,
2016.

BURSZTYN, Ivan; BARTHOLO, Roberto. O processo de comercializacdo do turismo de base
comunitaria no Brasil: desafios, potencialidades e perspectivas. Sustentabilidade em Debate,
2012.

MENDONCA, T. C. M.; MORAES, E. A. de; CATARCIONE, F. L. C. Turismo de Base Comunitaria
na regido da Costa Verde (Rio de Janeiro): refletindo sobre um turismo que se tem e um turismo
gue se quer. Caderno Virtual de Turismo. Rio de Janeiro, 2016.

URANO, D. G.; SIQUEIRA, F. S.; NOBREGA, W. R. M. Articulag&o em redes como um processo
de construcédo de significado para o fortalecimento do turismo de base comunitaria. Caderno
Virtual de Turismo. Rio de Janeiro, 2016.

TECNOLOGO
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Componente Curricular: Turismo e Patrimdnios Semestre: 4°
Cédigo: 10993 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4

Ementa

Discute questbes pertinentes ao campo de estudo do patriménio. Enfatiza o patriménio no Brasil, o
processo de criagdo e consolidacdo dos organismos de protecdo ao patriménio. Aborda os debates
inerentes a preservacao, protecdo, conservacdo e gestdo de bens culturais e as interfaces entre
patrim6nio, memodria, cultura, identidade e turismo, todos sob as bases da histéria e diversidade cultural
da sociedade brasileira. Gentrificacdo dos espacos turisticos. Educacao Patrimonial para o turismo.

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliograficas Basicas

CAMARGO, Haroldo Leitdo. Patriménio Histdrico e Cultural. Sdo Paulo: Aleph, 2002.

COSTA, Flavia Roberta. Turismo e patriménio cultural: interpretacdo e qualificacdo. Sao Paulo:
SENAC, 2009;

FUNARI, Pedro Paulo; PINSKY, Jaime (Org.). Turismo e patrimdnio cultural. Sdo Paulo: Contexto,
2001.

Referéncias Bibliograficas Complementares

ALBANO, Murta Celina (org.). Interpretar o patriménio: um exercicio do olhar. Belo Horizonte:
Editora da UFMG, 2002.

CHOAY, Francoise. A alegoria do patriménio. Lisboa: Edi¢cdes 70, 2000.

DIAS, Reinaldo. Turismo e patriménio cultural: recursos que acompanham o crescimento das
cidades. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

FUNARI, Pedro Paulo; PELEGRINI, Sandra. Patrimoénio histérico e cultural. RJ: Zahar, 2006.

GASTAL, Susana. Lugar de meméria: por uma nova apropriagdo tedrica ao patriménio local. In:
GASTAL, Susana (Org). Turismo: investigacao e critica. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

Componente Curricular: Turismo e Préaticas do Consumo Semestre: 4°

Cdédigo: 10994 Carga Horaria: 72 h/a - 60h Créditos: 4
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Ementa

experiéncia e comportamento do consumidor. Conceitos e modelos analiticos sobre o processo
oferta, demanda turistica e segmentacao de destinos turisticos. Psicologia do turismo, sociedade

tecnologias. Qualidade dos servigos turisticos e reputacao. Tendéncias nacionais e internacionais
mercado de viagens.

Histdria, aspectos conceituais e tipologias sobre o comportamento do turista. Teorias sobre motivacao,
decisdo de compra no turismo. Motivac6es de viagens e experiéncias dos consumidores. Aspectos da

consumo e satisfacdo em viagens. O perfil dindmico do consumidor em turismo mediado pelas

de

do

do

Conteudo Programatico

A ser definido pelo(a) docente.

Referéncias Bibliograficas Basicas

BAUDRILLARD, Jean. A Sociedade de Consumo. Sao Paulo: Rocco, 1990.

SWARBROOKE, John.; HORNER, Susan. O comportamento do consumidor no
turismo. S&o Paulo: Aleph, 2002.

ROSS, Glenn. Psicologia do Turismo. Sao Paulo: Contexto, 2001.

Referéncias Bibliograficas Complementares

BAUMAN, Z. Vida para consumo: A transformacéo das pessoas em mercadoria. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 2008.

CANCLINI, N.G. Consumidores e cidadaos: conflitos multiculturais da globalizagdo. Rio de
Janeiro: Editora UFRJ, 1995.

MOWEN, John C.; MINOR, Michael. Comportamento do consumidor. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2003.

SILVA, Fernando Brasil. A Psicologia dos Servigcos em Turismo e Hospitalidade. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2004.

SOLOMON, Michael R. O comportamento do consumidor: comprando, possuindo e sendo.
Porto Alegre: Bookman, 2011.

3.3.4.40ferta dos Componentes Curriculares de Libras, Meio Ambiente,
Sustentabilidade e Sociedade, Educacéo e Relages Etnico-Raciais e
Direitos Humanos

De acordo com o DECRETO n° 5.626/2005, o componente curricular de
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Libras deve ser inserido como Componente Curricular Obrigatério nos cursos de
formacé&o de professores para o exercicio do magistério, em nivel médio e superior,
e nos cursos de Fonoaudiologia, de Instituicdes de ensino, publicas e privadas, do
Sistema Federal de Ensino e dos Sistemas de Ensino dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Para os demais Cursos de educacao superior constitui-
se em Componente Curricular Complementar nos demais cursos de educacao
superior. O Curso Superior de Tecnologia em Eventos da Universidade Federal do
Rio Grande compreende o ensino de Libras em seu Quadro de Sequéncia Légica
(QSL), ofertando os Componentes Curriculares Complementares de Graduacao
“‘LIBRAS” | e Il como disciplinas optativas, com carga horaria de 60 horas cada uma.

Conforme a Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25
de junho de 2002, a educacao ambiental € um direito de todos. Trata-se de uma
tematica permanente e necessaria, a qual proporciona aos individuos compreender
os processos de construcao de “[...] valores sociais, conhecimentos, habilidades,
atitudes e competéncias voltadas para a conservacdo do meio ambiente, bem de
uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade”.
Neste sentido, o Curso de Tecnologia em Eventos ofertava a disciplina de
Meio Ambiente e Sustentabilidade (Cddigo 10612) e a partir de 2023 ofertara a
disciplina equivalente de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Sociedade (codigo
10969), como componente curricular obrigatério. Além disso, faz parte de
discussfes e preocupacdes dos discentes e docentes nas praticas desenvolvidas
ao longo do Curso, buscando integrar a educacao ambiental a diferentes disciplinas,
atividades e cenarios vivenciados no segmento de eventos.

A abordagem da tematica Educacédo das Relacdes Etnico-raciais e para
o Ensino de Histéria e Cultura AfroBrasileira e Indigena, conforme a Lei N° 11.645
de 10/03/2008 e Resolucdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004, se
materializa no Quadro de Sequéncia Logica do Curso Superior de Tecnologia em
Eventos que busca promover a educacéo de sujeitos conscientes e atuantes da
pluralidade étnica e cultural deste pais. Atualmente, o Curso ofertava no primeiro
semestre do Curso a disciplina optativa “Sociedade, Educacédo e Relacbes Etnico-
Raciais” (Cédigo 10776) a partir de 2023 seré ofertado em carater obrigatorio e com

60 horas a disciplina “Sociedade, Educacéo e Relac¢des Etnicoraciais na fronteira
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do extremo sul do RS” (codigo: 10974).

. Além disso, durante o Curso busca-se elencar como um dos pontos
essenciais a abordagem em diferentes atividades realizadas no Curso, tais como:
discussdes em seminarios, mesas teméaticas em eventos realizados no Curso,

leituras nos encontros dos Grupos de Pesquisa, dentre outros.

4. RECURSOS

O Campus de Santa Vitéria do Palmar abriga cinco cursos presenciais:
Bacharelado em Comércio Exterior, Bacharelado em Hotelaria, Bacharelado em
Relagdes Internacionais, Bacharelado em Turismo, e Curso Superior de Tecnologia
em Eventos, e um curso EAD, Biblioteconomia.

No quesito recursos humanos, o Campus de Santa Vitoria do Palmar possui
4 técnicos administrativos e 40 professores. No total, 0 Campus de Santa Vitoria do
Palmar possui 470 discentes matriculados, sendo atualmente 44 discentes do

Curso Superior de Tecnologia em Eventos.

4.1Corpo Docente

Atualmente, o quadro docente &€ composto por quatro docentes especificos
do Curso de Tecnologia em Eventos (Quadro 1) e outros professores dos demais
Cursos da Universidade Federal do Rio Grande — Campus de Santa Vitéria do
Palmar. Este quadro de professores complementares podera sofrer alteracdes ao

longo dos semestres.

Quadro 1: Docentes Especificos do Curso de Tecnologia em Eventos

TECNOLOGO
EMEVENTOS

Nome e Titulagdo Formacao

2014, 2015-2019).

Prof. Dra. Ali Machado Bacharela em Comunicacdo Social - Habilitagao,
Jornalismo pela Universidade Federal de Santa
Maria (2011). Mestra e Doutora em Comunicagao,
pela Universidade Federal de Santa Maria (2012
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Prof. Dra. Darciele Paula Marques Menezes

Bacharela em Comunicacdo Social - Habilitacdo
Publicidade e Propaganda pela Universidade
Federal do Pampa (2010). Mestra e Doutora em
Comunicacdo pela Universidade Federal de
Santa Maria (2011-2012, 2013-2017).

Prof. Ma. Luciene Cristina Imes Baptista

Bacharela em Turismo e Hotelaria pela UNOPAR
(Universidade do Norte do Parana) e Mestre em
Turismo e Hotelaria pela UNIVALI (Universidade
do Vale do Itajali).

Prof. Ma. Priscila Gayer

Bacharela em Turismo pela Pontificia
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul
(2005) e Mestra em Turismo pela Universidade
de Caxias do Sul (2008). Atualmente, é
doutoranda em Comunicacao no
PPGCOM/UFRGS.

Quadro 2: Docentes de outros Cursos/Institutos que ministram disciplinas no

Curso de Tecnologia em Eventos

Nome e Titulacéo

Formacéao

Prof. Dra. Bruna Morante Lacerda Martins

Bacharela em Turismo e Meio Ambiente
(UNESPAR/FECILCAM em 2011), Especialista
em Geografia, Meio Ambiente e Ensino
(UNESPAR/FECILCAM em 2012), Mestre em
Historia (UEM em 2016), e Doutora em Geografia
(UEM em 2020).

Prof. Me. Carlos Henrique Cardona Nery

Graduado em Tecnologia Hoteleira pela UCS
(1993), Especializagdo em Educomunicacédo e
Tecnologia pela UNINTER, Especializacdo em
Educac¢éo do Ensino Superior pelo SENAC,
Especializagdo em Educacdo Ambiental e
Cidadania pela Est4cio de S4, Especializacdo em
Gestédo e Desenvolvimento Sustentavel do
Turismo pela UCS, Mestre em Turismo pela UCS
em 2008 (Gestéo de residuos soélidos em festival
gastrondmico). Atualmente, é doutorando no
Programa de Pos-Graduagdo em Educacao
Ambiental ndo formal, pela FURG 2019.
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Prof. Dr. Cesar Andre Luiz Beras

Possui graduagdo em Licenciatura Em Ciéncias
Sociais pela Universidade Federal do Rio Grande
do Sul (2000), mestrado em Sociologia pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(2003) e doutorado em Sociologia pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(2008)

Prof. Dra. Clediane Nascimento Santos

Bacharela em Turismo pela Universidade
Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho-
Campus de Rosana, e licenciada em Geografia
pela Faculdade Polis das Artes; Mestra em
Geografia pelo Programa de Péds Graduacédo da
UNESP - Campus de Presidente Prudente (2011-
2013); Doutora em Geografia pelo Programa de
P6s - Graduagdo da UNESP- Campus de
Presidente Prudente, e realizou Estagio de
Pesquisa no Exterior (BEPE/ Doutorado
Sanduiche) no periodo de 02/05/2016 a
02/02/2017 com financiamento da FAPESP.
Cursando Tecnologia em Gestdo Ambiental.

Prof. Dra. Helena Beatriz Mascarenhas

Graduada em Letras - habilitagdo Portugués-
Inglés pela Universidade Federal de Pelotas
(1992), Graduada em Direito pela Universidade
Federal de Pelotas (1980) e Doutorado em
Educacéo pela Universidade Federal de Pelotas
(2013).

Prof. Ms. Leticia Indart Franzen

Bacharela em Turismo pelo Centro Universitario
Franciscano (2011), Mestra em Turismo e
Hotelaria pela Universidade do Vale do lItajai
(2014). Atualmente, é doutoranda em Turismo e
Hospitalidade no Programa de Pd4s-Graduacgéo
em Turismo e Hospitalidade (PPGTURH) da
Universidade de Caxias do Sul (UCS).

Prof. Dra. Ligia Dalchiavon

Graduada em Letras Portugués-Espanhol pela
Universidade Federal do Rio Grande (2006),
Bacharela em Turismo pela Universidade Federal
de Pelotas (2008), Mestre em Letras - Histdria da
Literatura pela Universidade Federal do Rio
Grande (2009) e Doutorado em Letras pelo
Programa de Pés-Graduacdo em Letras da
Universidade Federal do Rio Grande (2017).

Prof. Esp. Luciana Pereira Vaz

Graduada em Letras - Libras pela Universidade
Federal de Santa Maria (2010) e Pos-Graduada
em Libras pela Uniasselvi (2017).
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Prof. Dra.Mayara Roberta Martins

Bacharela em Turismo pela Universidade Federal
de S&o Carlos (UFSCAR/Sorocaba) (2009),
Mestra em Desenvolvimento Rural pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(UFRGS) - Programa de P6s-Graduagdo em
Desenvolvimento Rural (PGDR) (2013) e Doutora
em Ambiente e Sociedade pela Universidade
Estadual de Campinas (UNICAMP) - Nucleo de
Pesquisas e Estudos Ambientais (NEPAM/IFCH)
(2018).

Prof. Me. Neimar Ferreira da Rosa

Bacharel em Administracdo pela Universidade
Regional Integrada do Alto Uruguai e das
Missdes - URI, Campus de Frederico Westphalen
(2011), Pés-graduado em Gestdo e Direito
Empresarial (2013), P6s-Graduado na
Especializagdo em Docéncia no Ensino Superior
(2015) e Mestre em Administracdo pela
Faculdade Meridional - IMED (2017).

Prof. Dra. Pamela Amado Tristao

Bacharela em Administracdo pela Universidade
Federal do Pampa (2011). Mestre (2014) e
Doutora (2019) em Administracdo pela
Universidade Federal de Santa Maria-
PPGA/UFSM.

Prof. Dr. Raphael Albuquerque de Boer

Graduacdo em Letras Portugués/inglés pela
Universidade Federal do Rio Grande - FURG
(2005), Mestrado em Letras (Inglés e Literatura
Correspondente) pela Universidade Federal de
Santa Catarina (2008) e Doutorado em Letras
Inglés (Estudos Literarios e Culturais) pela
Universidade Federal de Santa Catarina (2014).
Em 2012, esteve como aluno pesquisador, em
seu doutorado sanduiche CNPQ supervisionado
pela professora Laura Mulvey, Birkbeck College,
London.

Prof. Dra. Renata Brauner Ferreira

Possui graduacdo em Licenciatura em Historia
pela  Universidade Federal de Pelotas
(UFPEL,1994) e mestrado em Historia pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(UFRGS, 1999). Dra. em Planejamento Urbano e
Regional pela UFRJ e UQAM (Montreal/Canada)
(UFRJ,2013)
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Prof. Dr. Ricardo Saraiva Frio Bacharel em Administragéo pela Universidade
Federal do Rio Grande (2010), Mestre em
Administracdo e Negoécios pela Pontificia
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul
(2014) e Doutor em Administracdo pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(2019).

Prof. Me. Thais Gomes Torres Bacharela em Turismo pela Universidade
Franciscana (UFN)- 2005, Licenciatura pelo
Programa Especial de Graduacdo de Formacao
de Professores para a Educacdo Profissional
(PEG), Mestra em Geografia pela Universidade
Federal de Santa Maria (2009). Atualmente, é
doutoranda do programa de po6s-graduacdo em
Geografia da UFSM.

Prof. Dr. Wellington Freire Machado Graduado em Letras Portugués/Espanhol (2007-
2010), Mestre em Historia da Literatura (2012),
Doutor em Letras pela Universidade Federal do
Rio Grande, com periodo sanduiche na
Universidade de Santiago de Compostela
(Espanha) e estagio no grupo GALABRA
(Galiza/Portugal/Africa/Brasil).

4.2 Corpo Discente

O Curso Superior de Tecnologia em Eventos possui 44 discentes
matriculados. Atualmente, 40 alunos ja colaram grau académico desde o inicio das
atividades do Curso (referéncia 2022/1).

A Universidade Federal do Rio Grande - Campus SVP dispde de diversos
programas desenvolvidos para oferecer melhores condi¢cdes durante o periodo de

permanéncia do estudante na Universidade:

e O Programa Institucional de Desenvolvimento do Estudante — PDE que visa
promover acdes para o desenvolvimento pleno do estudante universitario
matriculado na FURG, e estd estruturado em trés subprogramas: o
Subprograma de Apoio Pedagdgico, que visa promover a melhoria do
desempenho académico do estudante, por meio de acles especificas,

considerando as demandas dos académicos a fim de qualificar seu processo

TECNOLOGO
EMEVENTOS

112



Zl

FURG SERVIGO PUBLICO FEDERAL ICH]I
UNIVERSIDADE FEDERAL INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMACAO
DO RIO GRANDE

educativo; o Subprograma de Formacdo Ampliada que visa integrar o
estudante a vida universitaria por meio de a¢des que contribuam para ampliacao
de sua formacdo académica pela participacdo em atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, representacdo estudantil, esporte, cultura e lazer e; o
Subprograma de Assisténcia Bésica que visa promover a equidade no
ambiente académico, tendo como foco os estudantes em condicdo de
vulnerabilidade social.

A FURG conta também com o Programa de Apoio Institucional ao
Estudante da FURG (PAIE) que visa contribuir para a permanéncia dos estudantes
na Universidade. O PAIE conta com Subprogramas de Alimentacédo, Transporte,
Moradia e Bolsa Trabalho e Monitoria, além do atendimento individual realizado por
Assistente Social e Pedagogo, em plantdo de atendimento e acompanhamento
social e académico, entre outros. Os subprogramas a seguir fazem parte do

Programa de Apoio Institucional ao estudante da FURG:

Subprograma de Moradia Estudantil: tem por objetivo alojar estudantes atravées
do Subprograma de Moradia Estudantil, local destinado a alojar académicos
oriundos de localidades distantes com comprovada insuficiéncia de recursos

socioecondmicos.

Subprograma de Transporte Estudantil: O transporte estudantil subsidiado
caracteriza-se por ser um incentivo que visa beneficiar os estudantes, fornecendo-
Ihes passagens escolares para o desempenho de suas atividades curriculares
durante o periodo letivo conforme comprovante de matricula, evitando a evaséo

escolar, favorecendo a formacgéo de cidadania e equidade social.

Orientacdo Psicoldgica: atividade desenvolvida com a finalidade de auxiliar e
orientar os estudantes da FURG. Percebemos que, como o Nucleo de Assisténcia
Estudantil consolidou-se como um espaco de referéncia para tais alunos, estes

buscam apoio a resolucdo de suas probleméticas e conflitos através das
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orientacdes. Os académicos passam por uma avaliagcdo, onde alguns sao atendidos
através de terapia de apoio ou orientacao, se necessario sdo encaminhados para

atendimento clinico, no SIAP e em outras instituicdes que atendem essa clientela.

Orientacdo Pedagogica: Acompanhamento de rendimento dos académicos em
estagio ou subprograma. Se faz necessario ao observamos que grande parte dos
académicos adota a matricula como uma forma de conseguir emprego, apés
assinado o convénio, acabam reprovando por infrequéncia em consequéncia do
horario de trabalho, portanto, estabelecemos uma rotina de andlise do histérico
escolar em paralelo a grade curricular para orienta-los, no sentido de tomar
consciéncia de suas capacidades e limitacdes, melhorando seu coeficiente de
rendimento ou pelo menos diminuindo suas reprovac¢des. Assim, comecamos a
alerta-los da necessidade de aprovacdo, sob risco em alguns casos de nao
aproveitamento adequado do tempo e dos recursos oferecidos por esta universidade

e, consequentemente, perda do contrato de estagio, subprogramas e o jubilamento.

Auxilio Pré-Escola: visa atender discentes que precisem de ensino pré-escolar
para deixar seus filhos com idade de 0 a 6 anos, no periodo em que estiverem

cumprindo atividades curriculares.

O Ndcleo de Assisténcia Estudantil (NAE) realiza avaliacdo e selecao
socioeconbmicas para a inclusdo de estudantes com baixos recursos
socioeconémicos nos subprogramas de alimentacéo, transporte e moradia, bolsa
permanéncia e auxilio Pré-Escola. O NAE acompanha os estudantes contemplados
nos subprogramas de alimentacéo, transporte e moradia; realiza pesquisa de peffil
socioeconbmico-cultural; faz o acompanhamento e orientacdo pedagdgica;
encaminha os estudantes ao atendimento médico e odontoldgico; promove
atividades de socializacdo; participa da organizacdo da recepcdo aos calouros;
atende os estudantes dando apoio psicolégico, bem como encaminha ao SIAP,
CONVIVER e CENPRE; elabora parecer psicologico e participa da organizagdo da
Mostra Cultural dos Estudantes da FURG.
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Além disso, a FURG, por meio das Pro-Reitorias, via editais, disponibiliza a
concessao de bolsas a estudantes da graduacgéo para o desenvolvimento de acdes
de ensino, pesquisa, extensédo e monitoria.

Na FURG, os alunos sao igualmente incentivados a participarem da Mostra
da Producéao Universitaria (MPU), que relne diferentes eventos como o Congresso
de Iniciacdo Cientifica, o Seminario de Extensdo e o Encontro de Péds-
Graduacao. Além disso, alguns Programas como Mobilidade Académica, Bolsas
Santander Universidades e Ciéncia Sem Fronteiras tém proporcionado
oportunidades aos alunos.

A Coordenacao de Atencéo aos Estudantes da FURG - Campus de Santa
Vitoria do Palmar desenvolve, anualmente, a Acolhida Cidada que consiste na
recepcao dos estudantes ingressantes no 1° semestre letivo do ano, nos cinco
cursos do campus.

Durante a Pandemia de COVID-19 foi realizado o Projeto Cotidiano e
Politicas Sociais que consiste em debates informando diversos temas sobre as

politicas sociais, que ocorreram em dois encontros, reunindo 545 participantes.

Vale destacar também os editais:

O Auxilio Alimentacdo Emergencial tem como finalidade auxiliar os/as
estudantes residentes na cidade de Santa Vitéria do Palmar-RS e arredores por
meio de géneros alimenticios basicos, ndo pereciveis, de forma temporaria e
excepcional, em razdo de suas dificuldades com alimentacdo e deslocamento
enfrentadas durante a pandemia de COVID-19. Atualmente, sdo atendidos por esse

auxilio 25 alunos do Campus de SVP.

O Edital Inclusdo Digital ampara os(as) estudantes que se encontram em
situacao de desigualdade socioecondmica, por meio de auxilio financeiro destinado
a inclusdo digital, devido a necessidade de acompanhar as aulas e demais
atividades académicas ministradas de forma remota, em funcdo da pandemia de
COVID-19. Este edital atende 148 alunos do Campus de SVP.
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O Projeto Alunos Conectados auxilia os(as) estudantes que se encontram em
situacao de vulnerabilidade socioeconémica, por meio de chips de acesso a
Internet, que terdo sua franquia de dados renovada a cada més, com limites de uso
até 20Gb, durante seis meses, buscando contribuir para o acesso qualificado as
atividades académicas ministradas de forma remota durante a pandemia de
COVID-19. Este projeto atendeu cerca de 45 alunos do Campus de SVP.

Os académicos do Curso também disp6em de atividades extracurriculares
ofertadas sob a forma de eventos e minicursos. No que se refere a atuacdo em
termos de representacdo académica os mesmos podem atuar, mediante inscricao
de chapa e eleicdo, como membros do Centro Académico do Curso, o qual possui
inclusive espaco fisico, localizado no Prédio B, Antigo CC.

4.3 Infraestrutura

Por se tratar de um Campus novo, algumas instalacdes ainda carecem ser

construidas e/ou ampliadas. Aléem dos dois prédios, a Biblioteca do Campus encontra-

se em um novo e adequado espaco fisico. Fazem parte da pratica discente como

Laboratério de Alimentos e Bebidas, Laboratorio de Pesquisa e Planejamento em

Eventos, Laboratério de Pesquisa em Turismo, Laboratério de Hospedagem e

Laboratorio de informatica.

43.1 Laboratério de Pesquisa e Planejamento em Eventos - LAPPE

O Laboratorio de Pesquisa e Planejamento em Eventos - LAPPE é um
laboratério que integra atividades de ensino, pesquisa e extensdo, vinculado ao
curso de Superior de Tecnologia em Eventos e ao Instituto de Ciéncias Humanas e
da Informacao da Universidade Federal do Rio Grande - Campus Santa Vitéria do
Palmar. O LAPPE tem por finalidade estudar de forma interdisciplinar a area de
Eventos e proporcionar aos usuarios experiéncias praticas de planejamento e
organizacado de diferentes tipos de eventos, com enfoque para os discentes do
curso de Tecnologia em Eventos, e a participacdo de discentes dos cursos de

Turismo e Hotelaria do Campus de Santa Vitéria do Palmar.
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O Laboratoério estad localizado na sala 2206, e sua area interna & de
aproximadamente 27,67 metros quadrados, sendo que o LAPPE disp0e de diversos
equipamentos e materiais, tais como: cadeira fixa estofada, auto/transformador de
energia, armario alto em madeira, mesa para microcomputador, aparelho de som,
filmadora (modelo HDV), aparelho eletrGnico, persiana vertical, impressora para
etiquetas térmica, leitor de codigo de barra USB, mesa de som, condicionador de
ar (evaporador), gaveteiro em madeira MDF, impressora laser multifuncional,
microfone profissional de mesa, maquina de efeitos luminoso, jogo de luz,
transmissor de sinal, amplificador multiuso, aparelho de DVD, receptor wireless
para microfone de lapela, caixa de som amplificada, refletor, mini projetor
multimidia, impressora térmica, cadeira giratéria com bragco, microcomputador,
monitor de video colorido, teclado para microcomputador, quadro mural aberto,
microfone com fio, transmissor wireless e microfone de lapela. Todos os
equipamentos estdo em boas condi¢des para uso.

O LAPPE podera ser utilizado para o desenvolvimento de atividades
didaticas para os cursos de Eventos, Hotelaria e Turismo, em especial para a
realizacédo de atividades praticas previstas no plano de ensino do professor(a) e no
Projeto Pedagogico dos Cursos, oferecimento de monitorias, estagios e para a
realizacao de atividades de pesquisa e extensao.

Os usuarios sédo professores(as), estudantes, monitores(as), bolsistas e
funcionérios(as) da FURG vinculados as atividades do LAPPE, que poderéo utilizar
a estrutura e os equipamentos com as devidas permissdes e autorizacdes. Sao
deveres dos(as) usuarios(as) do laboratorio:

I) ndo comer e nem beber nas dependéncias do LAPPE, a ndo ser no local
existente para este fim;

II) observar os procedimentos e recomendacdes para a utilizacdo de
materiais e 0 manuseio dos equipamentos;

[11) cumprir com o0s prazos estabelecidos para utilizacdo dos materiais e
equipamentos;

IV) zelar pela integridade dos materiais e equipamentos do Laboratoério;
cabe ao aluno que efetuar a retirada de materiais e/ou equipamentos do laboratério

para uso em algum evento especifico,
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V) responsabilizar-se por qualquer avaria que ocorra com 0s materiais e/ou
equipamentos;

VI) estar ciente e respeitar as normas compostas no Regimento Interno do
LAPPE.

Além disso, o laboratério conta com uma Coordenacdo, composta por um
docente efetivo do Curso, e também uma Coordenagdo Técnica, integrada por um
técnico administrativo em educacdo. O regulamento do laboratério pode ser
acessado através do link:
https://tecnologiaemeventos.furg.br/images/Regimento LAPPE - Eventos.pdf.

4.3.2 Laboratorio de Alimentos e Bebidas

O Laboratorio de Alimentos e Bebidas & um laboratério que integra
atividades de ensino, pesquisa e extensao, vinculado ao curso de Tecnologia em
Eventos e ao Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacédo da Universidade
Federal do Rio Grande - Campus Santa Vitoria do Palmar. Possui uma area interna
de aproximadamente 40 metros quadrados, sendo que o Laboratério dispde de
diversos equipamentos e materiais, tais como: cadeira fixa estofada, refrigerador
vertical, mesa redonda em madeira, cafeteira elétrica, gaveteiro, mesa para
microcomputador, buffet (mesa térmica), balanca digital, fogao (tipo cooktop), forno
elétrico, adega climatizada, balcdo com uma porta, balcdo com duas portas e
termbmetro digital. Todos os equipamentos estdo em boas condi¢cdes para uso.

O Laboratério tem por finalidade disponibilizar a infraestrutura e o suporte
necessario a realizacédo das atividades relacionadas com as disciplinas vinculadas
a area de Alimentos e Bebidas do Curso Superior de Tecnologia em Eventos,
Bacharelado em Hotelaria e Bacharelado em Turismo. Além disso, é possivel o
desenvolvimento de pesquisas e praticas relacionadas aos exercicios da sala, bar
e outros, que respondam a componentes curriculares e projetos mantidos pelos
docentes dos cursos.

O Laboratério de Alimentos e Bebidas devera ser utilizado exclusivamente
para atividades de ensino, pesquisa e extensao sob a orientagdo dos docentes

responsaveis, do coordenador e coordenador técnico de laboratério. Além disso, o
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laboratério poderd ser utilizado para coleta de dados, informacbes e acdes
inerentes ao curso Superior de Tecnologia em Eventos, Bacharelado em Hotelaria
e Bacharelado em Turismo da Universidade Federal do Rio Grande — Campus
Santa Vit6ria do Palmar.

Os(as) estudantes, estagiarios(as), bolsistas e monitores(as) usuarios(as) do
Laboratorio de Alimentos e Bebidas devem estar devidamente matriculados(as) no
Curso Superior de Tecnologia em Eventos, Bacharelado em Hotelaria e
Bacharelado em Turismo, e/ou nas disciplinas ligadas ao setor de Alimentos e
Bebidas ministradas nos trés cursos.

Compete aos discentes, estagiarios(as), bolsistas e monitores(as)
usuarios(as) do Laboratorio de Alimentos e Bebidas: ingressar no Laboratério de
Alimentos e Bebidas apenas no horario de inicio das aulas previamente agendadas,
e/ou durante a realizacdo das atividades compreendidas em projetos de ensino,
pesquisa e extensdo relacionados a area; usar roupas adequadas, conforme
sinalizado no regimento; desenvolver, sob orientacdo do docente, atividades de
acordo com o que lhes for solicitado; degustar os pratos produzidos; efetuar toda
a desinfeccéao, limpeza e arrumacdo dos equipamentos e utensilios utilizados no
laboratorio; deixar o laboratorio apenas ao final da aula ou de uma atividade apos
a supervisao geral do professor e/ou do coordenador técnico.

Os(as) docentes usuarios(as) do Laboratério sdo aqueles(as) que ministram
disciplinas ligadas a area de Alimentos e Bebidas no Curso Superior de Tecnologia
em Eventos, Bacharelado em Hotelaria e Bacharelado em Turismo, da
Universidade Federal do Rio Grande (FURG), campus Santa Vitoria do Palmar, que
possuem projetos de ensino, pesquisa e extensao ligados ao setor de alimentos e
bebidas.

Ademais, o laboratério conta com uma Coordenac¢do, composta por um
docente efetivo do Curso e uma Coordenacao Técnica, na qual o responsavel € um
técnico administrativo em educacdo. O regulamento do laboratério pode ser
acessado atraves do link:
https://tecnologiaemeventos.furg.br/images/Regimento_do_Laboratrio_de Aliment
0s_e Bebidas - EVENTOS.pdf.
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4.3.3 Laboratério de Informética

O Laboratério de Informatica € um espaco que pode ser utilizado por
todos(as) os(as) discentes da FURG - Campus de Santa Vitoria do Palmar. Além
disso, o laboratério possui um técnico e estagiarios(as) que atuam no
acompanhamento dos(as) discentes e na manutencao do laboratério.

O laboratério conta com um espaco de aproximadamente 67 metros
guadrados, equipados com mesas para computador, cadeiras, 30 computadores,
01 notebook e 01 conjunto multimidia (projetor e equipamento de som), 1 quadro
verde escolar e ar-condicionado. Todos os computadores possuem acesso a
internet (tipo 2 - 100Mbs) e Wi-fi.

No quesito politica de atualizacdo de equipamentos e softwares, 0s
equipamentos e computadores com capacidade de processamento superior a
3,60GHz sado atualizados regularmente. Ademais, o Laboratorio de Informatica

possui 0s seguintes itens de seguranca: placas de saida e detector de fumaca.

4.3.4 Laboratorio de Pesquisa em Turismo (LATUR)

O Laboratério de Pesquisa em Turismo da Universidade Federal do Rio
Grande é um espaco destinado a pesquisa e a vivéncia profissional dos(as)
académicos(as) da FURG para desenvolver acdes didatico-pedagdgicas,
operacionais e de pesquisa, ensino e extensdo que atendam as necessidades de
ensino e aprendizagem para o desenvolvimento de habilidades e competéncias
profissionais dos(das) discntes do curso de Bacharelado em Turismo.

O LATUR foi possibilitado pela submissédo de proposta pelo Curso de Turismo
na CHAMADA PUBLICA MCT/FINEP/CT-INFRA — CAMPI REGIONAIS — 01/2010,
através do projeto de Implantacdo e Modernizacao da Infraestrutura de Pesquisa
dos Novos Campi-FURG, visando ao Desenvolvimento Sustentavel da Planicie
Costeira do RS.

O LATUR integra a estrutura académica do curso de Bacharelado de Turismo
da FURG. Localizado no Campus de Santa Vitéria do Palmar no prédio “C”. A
estrutura do LATUR é composta pelas salas do Prédio “C”: Auditério, Sala de
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Coordenacédo Técnica, Sala de Pesquisa e Pés-Graduacdo, Sala de Coordenacao
Académica, Sala de Producéo Cientifica, Sala dos Pesquisadores do Programa de
Educacéo Tutorial - PET TURISMO, Copa, Trés Sanitarios, Portaria/Hall, Depdsito,
Alpendre Coberto.

A organizacgdo da gestdo do LATUR esta ligada ao Curso de Turismo, e tem o
Comité Assessor e o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso como estrutura
responsavel juntamente com o Coordenador Académico e o Coordenador Técnico
do LATUR.

O LATUR caracteriza-se por ser um laboratério cuja funcéo envolve a producao
cientifica e de informacdo, aliada a preocupacdo em especial de integrar as
diferentes disciplinas e articular teoria e pratica no processo formativo dos(as)
discente. Além disso, o LATUR também integra a graduacéo e a pés-graduacéo de
acordo com o PPC do curso, além de levar em consideragao a vocagéo institucional
e as acdes multidisciplinares de investigacdo e projecao do turismo no espaco de
atuacao da Universidade Federal do Rio Grande — FURG.

O Laboratério tem como missdao promover a pesquisa, o conhecimento e o
desenvolvimento em turismo atraveés de atividades de pesquisa, ensino e extensao,
bem como atividades tedricas e praticas desenvolvidas de forma a complementar o
ensino ministrado em sala de aula. Nesse processo, objetiva-se a qualidade na
formacéao discente, despertando no(a) estudante o espirito e a capacidade de atuar
em equipe, além de fomentar a gestdo correta dos recursos disponiveis e a
responsabilidade socioambiental no desenvolvimento da atividade turistica.
Atualmente, o LATUR atende diretamente além do Curso de Turismo, os Cursos de
Hotelaria, Tecnologia em Eventos, Relacdes Internacionais e Comércio Exterior,
todos em funcionamento no Campus FURG de Santa Vitoria do Palmar. O
regulamento do laboratério pode ser acessado através do link:
https://turismo.furg.br/images/REGIMENTO-LATUR-2017.pdf.

4.3.5 Laboratério de Hospedagem

O Laboratério de Hospedagem (LAHOSP) esta localizado no Campus Santa Vitéria

do Palmar, com uma &rea privativa total de 31,79 m2. Conta com capacidade méaxima para 10
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usuarios, observando o protocolo de biosseguranga/Covid19 do Ministério da Educacao.
Est4 vinculado ao curso de Bacharelado em Hotelaria e ao Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informacéao (ICHI) da Universidade Federal do Rio Grande - Campus
Santa Vit6ria do Palmar.

O Laboratério de Hospedagem conta com a seguinte estrutura
organizacional: Coordenacdo, Responsavel Técnico, Docentes, Estagiarios(as),
Bolsistas e demais usuarios(as).

O Laboratério de Hospedagem tem como finalidade desenvolver atividades
de ensino, pesquisa e extensdo para a comunidade académica do curso de
Hotelaria, Curso Superiode Tecnologia em Eventos e Turismo da FURG e
comunidade externa.

O Laboratoério possui a seguinte estrutura: sala de aula ambientada com
cenario de unidade habitacional, banheiro e recepcéo para a realizacdo de aulas
tedricas e praticas contendo a seguinte infraestrutura: a) Ambientacdo de unidade
habitacional com: cama de casal, mesa de apoio laterial, guarda roupa, cadeira,
frigobar, decoracdo e ambientacdo condizente; b) Banheiro: loucas e metais
sanitarios, chuveiro, box, ceramicas; adequacdo as normas ABNT de
acessibilidade; secador de cabelo, acessorios de banho; ¢) Governanca: carrinho
de limpeza, carro de camareira, roupa de cama e banho (toalhas de banho, rosto e
piso, lencais, travesseiros, cobertores, protetor de colchao, cobre leito), materiais
de limpeza e consumo; d) Recepcdo: balcdo, cadeira, microcomputador com
software, telefone, material de escritério e expediente, demais mobiliarios.
Softwares especificos para o gerenciamento de meios de hospedagem. O
regulamento do laboratério pode ser acessado através do link:

https://hotelariabacharelado.furg.br/laboratorio-de-hospedagem

4 .4Biblioteca

Criada no ano de 2010, a Biblioteca Setorial da FURG- Campus Santa Vitoria

do Palmar, atualmente, atende aos seguintes cursos: Bacharelado em Hotelaria;
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Curso Superior de Tecnologia em Eventos; Bacharelado em Turismo; Bacharelado
em Relacdes Internacionais; Bacharelado em Comércio Exterior. Além disso,
possui seu acervo com foco nas areas abrangentes dos atuais cursos ministrados
no Campus de Santa Vitéria do Palmar. Desde marco de 2014, a biblioteca setorial
encontra-se localizada no Prédio 1, e conta com dois bibliotecérios. A Biblioteca
Setorial estd equipada com 32 cadeiras, 8 mesas, 7 ventiladores, 1 aparelho de ar-
condicionado e possui iluminacao de 36 lampadas de led.

Na Biblioteca Setorial h4 34 obras e 154 exemplares da area de Eventos
(area de classificacdo da CDU - 06.06), e das areas correlatas ha: 320 obras e 1271
exemplares da area de Turismo (area de classificagcdo da CDU - 379.85) e 54 obras
e 216 exemplares da area Hotelaria (area de classificagcdo da CDU - 640.4).

Todas as obras disponiveis sdo tombadas e registradas junto ao patrimonio
da FURG, cadastradas no Sistema de Bibliotecas, no qual € possivel consultar o
acervo, reservar e renovar emprestimos. Além disso, a Biblioteca possui as

seguintes assinaturas vigentes:

e Sistema de Gestdo de Normas e Documentos Regulatérios das Normas
Técnicas Brasileiras (ABNT e ISO ABNT) e Mercosul;

e Biblioteca Virtual de e-books multidisciplinares;

e Plataforma de revistas eletronicas da editora Revista dos Tribunais Ltda;

e E-books Springer (colecéao 2008).

Vale mencionar as plataformas digitais compreendidas do Sistema de
Bibliotecas da FURG: Biblioteca Virtual do SiB - disponivel em: https://argo.furg.br,
gue contém aproximadamente 4.031 registros e a Base Digital de Teses e
Dissertacbes da FURG - disponivel em: https://argo.furg.br/?BDTD, que contém

cerca de 3.082 dissertacdes/teses, em formato digital.

4.5Grupo de Pesquisa

Os(as) docentes e discentes do Curso Superior de Tecnologia em Eventos
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podem participar do Grupo de Estudos em Turismo do Extremo Sul (GETES), criado
em 2021, que busca incentivar os estudos sobre a dindmica do fendmeno turistico
e integrar a producdo académica dos pesquisadores dos cursos de Turismo,
Hotelaria e Tecnologia em Eventos da Universidade Federal do Rio Grande (FURG)
campus Santa Vitéria do Palmar (RS). O grupo tem como objetivo promover a
interacdo entre pesquisadores de outras Instituicbes de Ensino Superior Brasileiras
e Internacionais, em diferentes niveis (iniciacdo cientifica e pés- graduacéo). Os
resultados destes esfor¢cos de pesquisa permitirdo o avanco e a colaboracdo dos
pesquisadores em publicacdes de impacto relevante, assim como o incentivo a
apresentacdes em eventos cientificos nacionais e internacionais, intensificando os
debates académicos e ampliando a producdo e comunicacdo do conhecimento
cientifico. O grupo é composto por trés linhas de pesquisa: Hospitalidade,
Patrimoénio e Estudos Culturais; Sustentabilidade, Tecnologias e Desenvolvimento

Regional; e Turismo, Gestéo e Inovacgao.

5. AVALIACAO

As acOes da Gestdo do Curso Superior de Tecnologia em Eventos sao
pautadas pela analise de dados oriundos das pesquisas institucionais, pesquisas
realizadas pela Coordenacdo do préprio Curso e a escuta atenta dos publicos
compreendidos pelo Curso. De posse dos dados obtidos, a Gestéo realiza um
melhor direcionamento das acfes que estdo em desenvolvimento ou que se
pretendem implementar. Assim, as avaliacdes e as tomadas de decisdes se dao de
forma conjunta com o respectivo Nucleo Docente Estruturante do Curso (NDE) e o
Comité Assessor (Colegiado), composto por todos(as) os(as) docentes atuantes no
Curso, ambos em carater consultivo.

A Coordenacédo do Curso em seu plano de acdo assinala um conjunto de
acOes a serem desenvolvidas ao longo dos dois anos de atuagcdo, nos quais
identifica o trabalho compartilhado com o Nucleo Docente Estruturante do Curso,
Comité Assessor, Conselho do Instituto de Ciéncias Humanas de da Informacéao,
PROGRAD, CPA, dentre outras instancias. Desse modo, fica evidente que todo o

processo de gestdo do Curso Superior de Tecnologia em Eventos é realizado de
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forma coletiva e estd em consonancia com os propdsitos apresentados pela
Universidade.

A Coordenagao de Curso juntamente com o NDE tem como uma de suas
funcdes elaborar anualmente a avaliagdo do Curso. Com base nas determinacfes
da Comissédo Propria de Avaliacdo (CPA) da FURG, é realizada a andlise dos
resultados das seguintes avalia¢des e informagdes: Avaliacdo anual dos discentes
sobre os docentes (ADD); Avaliagdo quadrienal dos discentes sobre a infraestrutura
do curso, da universidade e estrutura curricular; Avaliacdo anual dos docentes
sobre 0 desempenho das turmas; Avaliagdo quadrienal dos docentes e técnicos
administrativos em educacdo sobre a infraestrutura e atividades do curso e da
universidade; as taxas de evasao; resultados do ENADE e; ac¢les executadas pela
Universidade, dentro do seu PDI, no ano anterior.

Apoés analise, a Coordenacao juntamente com o NDE assinala os pontos
fortes e fracos do curso, para que seja possivel planejar acdes viaveis de serem
executadas no proximo ano e que apresentem eficacia frente as problematicas
identificadas na avaliacdo, e por fim, realiza-se um seminario, no qual as
informacgfes presentes neste relatério e as acbes a serem desenvolvidas séo
apresentados aos docentes, discentes e técnicos(as) administrativos em
educacdo. Além disso, as informacfOes presentes no Relatorio Gerencial sao
disponibilizadas péagina eletronica do curso (https://tecnologiaemeventos.furg.br)
e na pagina eletrénica da autoavaliacéo da FURG

(https://avaliacao.furg.br/relatorios-gerenciais) .
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Anexo 1

II‘ I I I TECNOLOGO
EM EVENTOS

I I ‘ H I TECNGLOGO
EMEVENTOS

NOVA MATRIZ QSL TECNOLOGIA EM EVENTOS - FINALIZADA EM REUNIAO DO
NDE DO DIA 23/06/2022)

SEMESTRE | | SEMESTRE I SEMESTRE lll | SEMESTRE IV | SEMESTRE V | SEMESTRE VI
Fundamentos Geréncia e pratica | Gestdo cultural e | Meio  Ambiente, | Seguranca e | Politicas Publicas
tedricos da | em alimentos e | produgéo de | Sustentabilidade | erenciamento de | e Legislagdo em
hospitalidade e | bebidas eventos e Sociedade riscos em eventos | Eventos
do lazer
4 4 4 4 4 4
Linguagens Introdugéo ao | Marketing de | Comunicacéao, Laboratorio de | Trabalho de
artisticas, Marketing Servigcos producéo de | Praticas em | Concluséo de
estéticas, design sentido e eventos | Eventos Curso Il
e percepgao
4 4 4 4 8 8
Metodologia da | Metodologia de | Gestéo Gestéo Financeira | Trabalho de | Optativa ll
Pesquisa | Pesquisa Il dePessoas Concluséo de
Curso |
4 4 4 4 4
Introducdo aos | A complexidade e a | Logistica aplicada | Empreenedorism | Plano de | Optativa lll
Estudos de | producdo de eventos | em eventos 0 Negdcios
Eventos
4 4 4 4 4
Espanhol Cerimoniais, Producéo Textual | Optativa | Sociedade,
Instrumental ritualidades e Educacéo e
para as | protocolos Relacbes
hospitalidades | Etnicoraciais na
fronteira do
3 extremo sul do RS
4 4 4
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(ANEXO 2) - REGULAMENTACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM EVENTOS

CAPITULO | - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 1°. Atividades complementares de graduacdo do Curso Superior em Tecnologia
em Eventos da Universidade Federal do Rio Grande — FURG sdo componentes curriculares
obrigatorios e requisito parcial para obtencéo do Titulo de Tecndlogo(a) em Eventos.

Paragrafo unico - A carga horaria total de atividades complementares no Curso

Superior de Tecnologia em Eventos € de 60 horas.

Art. 2°. As atividades complementares deverdo ser realizadas ao longo do curso
propiciando a indissolubilidade entre o ensino, a extenséo (neste caso desde que o discente
de graduacédo nao seja colaborador direto no projeto) e a pesquisa, qualificando a formacéo

académica e profissional do futuro Tecnélogo(a) em Eventos.

Art. 3°. As atividades complementares tém por objetivo estimular a participacdo em
atividades que complementem sua formacéo académica, possibilitando um aprofundamento

tematico e interdisciplinar.

Art. 4°. Considera-se como atividades complementares a organizacao e participacao
em eventos; as atividades tedrico-praticas provenientes da producdo dos académicos em
eventos tecno-cientificos; projetos de ensino, pesquisa, de extensdo (neste caso desde que
o discente de graduacdo ndo seja colaborador direto no projeto) e em estagios nao
obrigatérios; e em demais atividades cientificas, profissionais e académicas; cursos de curta
duracdo e outros, que possibilitem a complementacéo da formacao académica e profissional

do aluno.

Art. 5°. Compete & Coordenacéo de Curso e ao Nucleo Docente Estruturante do Curso
Superior de Tecnologia em Eventos, a qualquer tempo, homologar outras atividades
complementares n&o contempladas ou previstas no Quadro Geral de Atividades

Complementares presentes nesse regulamento.
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Pardgrafo unico: Demais possiveis propostas de Atividades Complementares ndo
contempladas no Anexo A deste regulamento serdo analisadas pela Coordenacéo de Curso
e/ou Nucleo Docente Estruturante, e contabilizadas ou néo, apés o parecer da Coordenacao

do Curso Superior de Tecnologia em Eventos.

Art. 6°. As atividades deverédo ser propostas por docentes, técnicos administrativos em
educacdo, discentes, Diretério Académico, Programa de Educacdo Tutorial — PET,
Laboratorio de Pesquisa, Ensino e Extensédo (neste caso desde que o discente de graduacao
nao seja colaborador direto no projeto); bem como outras Instituicbes de Ensino Superior;
Cursos de graduacdo e Programas de Poés-Graduacdo; Orgdos e Secretarias Publicas;
Entidades e/ou Empresas legalizadas, publicas ou privadas, ligadas a area do da
Hospitalidade e Lazer; Associacdes de classe de areas afins; bem como demais propostas

vinculadas com a area de Eventos, Hospitalidade e Lazer.

Art. 7°. Todas as atividades apresentadas deverdo ser comprovadas mediante a
apresentacao de Certificado, Atestado ou Declaracdo Original acompanhado de uma copia
xerografica ou copia no formato digital do mesmo, emitido e assinado pelo promotor ou
coordenador da atividade complementar realizada. O Certificado original somente sera
necessario, para conferir a autenticidade da cépia xerografica ou copia no formato digital,
durante o processo de analise da solicitacdo de atividades complementares realizada pelo

discente, sendo imediatamente devolvido ao aluno.

Art. 8° As Atividades Complementares serdo contabilizadas seguindo os itens
discriminados no Quadro de Atividades Complementares presentes nesse regulamento
(Anexo A). Nele é discriminado a atividade, a documentacéo necessdria para avaliacdo e a

carga horaria a ser contabilizada.

Art. 9°. Em caso de duplicidade de atividades complementares apresentadas sera
considerada somente a atividade complementar comprovada, e de maior carga horaria, para

gue ndo haja dupla integralizacdo da mesma atividade.
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CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO

Art. 10°. Sao consideradas atividades complementares de ensino: monitorias em
componentes curriculares dos Cursos da area de Hospitalidade da FURG-SVP; participacao
em projetos de ensino; estagios ndo obrigatorios ligados a atividades de ensino; organizacéo
de eventos de ensino; participacdo como ouvinte em eventos de ensino, visitas técnicas, aulas
de campo; desde que aprovadas pelo Coordenador(a) e o Nucleo Docente Estruturante do
Curso e, realizadas em horario ndo conflitante as atividades do Curso Superior de Tecnologia

em Eventos.

Paragrafo 01: Nao serdo aproveitadas, como atividade complementar de ensino,
atividades em disciplinas que integrem o curriculo de outros cursos que o académico esteja
cursando.

Paragrafo 02: Nao serdo aproveitadas, como atividade complementar de ensino,
atividades que integrem o programa ou carga horaria das disciplinas cursadas pelo
académico no ano vigente.

Paragrafo 03: Os estagios extracurriculares deverao ser devidamente registrados na
Universidade através da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE, via sistema FURG. O
Estagio extracurricular, remunerado, somente sera contabilizado na carga horaria de
Atividades Complementares quando apresentado os documentos solicitados, devidamente

preenchidos e assinados.

Art. 11°. Sdo consideradas atividades complementares de ensino, as monitorias
oferecidas pelo Curso Superior de Tecnologia em Eventos, e os Cursos Hotelaria e Turismo
(desde que possuam relacdo com a area de Eventos) ofertados no Campus da FURG-SVP.

Paragrafo 1°: As normas para monitoria seguem regulamento institucional.

Paragrafo 2°: O tempo da atividade deve ser confirmado por documento oficial.

CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE EXTENSAO

Art. 12°. S&o consideradas atividades complementares de extensao: agoes, projetos,
cursos e eventos que possam desempenhar um papel formativo na trajetoria académica do
Rua Glicério P. de Carvalho, n° 81 - Bairro Coxilha - CEP: 96230-000
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discente. Porém, somente deverdo ser caracterizadas como atividades complementares de
extensdo aquelas em que o discente participar condicdo de participante/ouvinte.

Paragrafo Unico: a participacdo do discente em projeto de extens&o na qualidade de
membro da equipe executora configura-se como curricularizagdo da extensao, e ndo devem
ser contabilizadas para o computo da carga horaria de atividades complementares de

extensao.

CAPITULO IV - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE PESQUISA

Art. 13°. Sdo consideradas atividades complementares de pesquisa a participacdo em
projetos de pesquisa desenvolvidos na FURG ou em outra Instituicbes de Ensino Superior,
relevante para os estudos na area de Eventos ou areas afins; publicacdo de pesquisa em
evento cientifico ou publicacdo em fontes de referéncia académica, impressa ou de acesso
on-line (livros, capitulos de livros, periédicos, anais, jornais, revistas, videos ou outro material
de referéncia académica); participacdo em eventos na condi¢cdo de conferencista, painelista,
debatedor(a), ou como apresentador(a) de trabalho em eventos que tratam de pesquisa
(grupos de pesquisa, seminarios, congressos, simposios, semanas académicas, entre

outros); estagios ou praticas ndo obrigatérios em atividades de pesquisa.

Art. 14° Sao também consideradas atividades complementares de pesquisa 0s
projetos de Iniciacao Cientifica desenvolvidos e comprovados.

Paragrafo Unico: A comprovacao de participacdo como bolsista em programa ou
projeto de pesquisa devera vir acompanhada de parecer do professor orientador e/ou
responsavel, constando o namero de registro do projeto na Pro- Reitoria competente ou o
namero de Ata do Conselho do Instituto em que o Projeto ou Programa foi aprovado,

discriminando o periodo e a carga horaria de atividades cumpridas pelo aluno.

CAPITULO V - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES ARTISTICAS E
CULTURAIS, SOCIAIS E DE GESTAO

Art. 15° S&o consideradas atividades complementares artisticas e culturais, sociais e
de gestéo: a organizagao/participacao/premiacéo em atividades de cunho cultural, social ou
Rua Glicério P. de Carvalho, n° 81 - Bairro Coxilha - CEP: 96230-000
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artistico; participacdo na organizagdo de campanhas beneficentes, educativas, ambientais e
outras atividades de carater cultural, social ou artistico; premiacdes resultantes de trabalho
académico de ensino, de pesquisa, de extensao ou de cultura; representacéo discente em
orgaos colegiados; representacdo discente em diretérios académicos; participacdo, como
bolsista de gestdo académica; participacdo em estagios nao obrigatorios com atividades na
area cultural, social, artistica e de gestdo administrativa e académica.

Paragrafo Unico: Em situacdes que se diferem dos itens listados no quadro de
Atividades Complementares, os critérios de aproveitamento e as equivaléncias da carga
horaria nas ACs serédo definidas pela Coordenacéo do Curso e, se for necessario, pelo Nucleo
Docente, em consonéancia com o perfil do egresso definido no PPC do Curso Superior de

Tecnologia em Eventos.

Art. 16°. O estagio ndo obrigatorio na area cultural, social, artistica e de gestao
administrativa e académica deverao ser devidamente registrados na Universidade através da
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE, o discente devera entregar uma copia do Termo
de Compromisso do Estagio N&do Obrigatério e uma Copia do Relatério de Estagio Nao
Obrigatorio, segundo o modelo disponibilizado pela PRAE, das atividades realizadas durante
a vigéncia do mesmo. O Estagio remunerado, somente sera contabilizado na carga horaria
de Atividades Complementares quando apresentado os documentos solicitados, devidamente

preenchidos e assinados.

CAPITULO VI - DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 17°. As Atividades Complementares deverdo ser submetidas via Sistema FURG,
e serdo apreciadas pela Secretaria Académica do Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informacao (ICHI) em conformidade com a regulamentacao das atividades complementares
do Curso Superior de Tecnologia em Eventos, que procederd com a contabilizac&o e registro

das atividades complementares no Sistema Académico da FURG.

Art. 18°. Compete ao Coordenador do Curso fixar, através de edital, as datas para que
os alunos submetam os comprovantes das atividades complementares desenvolvidas ao
longo do desenvolvimento do curso de graduacao.
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Art. 19°. A Coordenacdo de Curso manterda o monitoramento dos processos
relacionados ao encaminhamento da documentacdo de Atividades Complementares,
podendo sugerir ao Nucleo Docente Estruturante pequenos ajustes no fluxo de processos a
fim de atender as necessidades de adaptacdo durante o periodo letivo, seja ele emergencial
ou nao.

CAPITULO VIl - DOS DISCENTES

Art. 20°. O discente matriculado no curso, desde o primeiro semestre, é responsavel
pelo planejamento que lhe permita realizar atividades complementares, de acordo com a
progressdo de seus estudos, acumulando créditos para integralizacdo da carga minima

prevista neste Regulamento (Art. 1°).

Art. 21°. Observar e cumprir o presente regulamento, bem como as orientacdes e
prazos estabelecidos em edital pela Coordenacdo do Curso Superior de Tecnologia em

Eventos.

Art. 22°. E de responsabilidade do aluno apresentar a solicitagdo de atividades
complementares via Sistema FURG desenvolvidas até o término do ciclo letivo, de acordo
com o calendario Universitario vigente, no ultimo periodo (semestre) do quadro de sequéncia

l6gica, para integralizacdo da carga horaria de atividades complementares realizadas.

Art. 23°. O discente que integralizar as horas complementares deve submeter via
Sistema FURG a solicitacdo de atividades complementares, juntamente com a documentacao

comprobatdria das atividades complementares desenvolvidas.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24°, Esta norma passa a vigorar para todos os alunos regulamente matriculados
no Curso de Tecnologia em Eventos da Universidade Federal do Rio Grande — Campus Santa

Vitéria do Palmar a partir da data de sua aprovagao.
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Santa Vitéria do Palmar, 13 de Julho de 2022(ata 06/22-NDE Tecnologia em
Eventos).
Coordenacéo do Curso Superior de Tecnologia em Eventos
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ANEXO A - QUADRO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO
SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM EVENTOS

Atividades Complementares: Ensino

Descricdo da atividade

Documentos comprobatérios

CargaHoraria
Considerada

internacional, nacional, regional e

trabalho ou anais de publicacéo do

Publicacao de artigo cientifico (ou | Cdpia do trabalho publicado ou carta de 30h
com aceite final de publicacéo) aceite.
em periddico internacional ou
nacional especializado de Ensino,
com comissédo editorial.
Trabalho completo publicado em | Certificado de apresentagéo ou copia do 20h
evento internacional, nacional ou trabalho ou anais de publicacdo do
regional de Ensino. trabalho.
Resumo expandido publicado em | Certificado de apresentacdo ou copia do 15h
evento internacional ou nacional trabalho ou anais de publicacao do
de Ensino. trabalho.
Resumo expandido publicado em Certificado de apresentacao 10h
evento regional ou local de ou cépia do trabalho ou
Ensino. anais de publicacdo do
trabalho.
Pdster apresentado em evento Certificado de apresenta¢éo ou copia do 10h

ou Local de Ensino, como
Ouvinte.

Local de Ensino. trabalho.
Participagdo em Evento Certificado de participagdo como Carga horaria total
Internacional, Nacional, Regional ouvinte.

Participagdo em Evento
Internacional, Nacional, Regional
ou Local de Ensino, como
Organizador.

Certificado de participagédo como
organizador.

Carga horaria total

Estagio Extracurricular

Contrato de estagio, plano das
atividades desenvolvidas assinadas

pela empresa concedente.

50h

Monitorias de Ensino

Parecer do professor orientador e/ou
responsavel, constando o ndmero de
registro do projeto na Pro-Reitoria
competente ou o numero de Ata do
Conselho do Instituto em que o Projeto foi
aprovado, discriminando o periodo e a
carga horaria de atividades cumpridas
pelo aluno.

Exercicio integral (quando
projeto for anual) sera
contabilizado 90 horas;
Exercicio integral (quando
projeto for semestral) sera
contabilizado 45 horas;
Carga horaria parcial
(quando a participacéo no
projeto for interrompida)
sendo contabilizado até 5
horas por més de
exercicio.
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FURG

UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE

|

SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMACAO

I‘ I I I TECNOLOGO
EM EVENTOS

Atividade de bolsista vinculada a
projeto de ensino

Parecer do professor orientador e/ou
responsavel, constando o numero de
registro do projeto na Pro-Reitoria
competente ou o numero de Ata do
Conselho do Instituto em que o Projeto foi
aprovado, discriminando o periodo e a
carga horaria de atividades cumpridas
pelo aluno.

Exercicio integral (quando
projeto for anual) serd
contabilizado 90 horas;
Exercicio integral (quando
projeto for semestral) sera
contabilizado 45 horas;
Carga horaria parcial
(quando a participacdo no
projeto for interrompida)
sendo contabilizado até 5
horas por més de
exercicio.

Visitas técnicas e aulas de campo

Atestado de patrticipacéo.

Carga horaria total

Atividades Complementares: Pesquisa

internacional, nacional, regional e
local.

trabalho ou anais de publicacdo do
trabalho.

Publicacéo de artigo cientifico (ou | Copia do trabalho publicado ou carta de 30h
com aceite final de publicacéo) aceite.
em periddico internacional ou
nacional especializado, com
comissdo editorial.
Trabalho completo publicado em Certificado de apresentacéo ou cépia do 20h
evento internacional, nacional ou | trabalho ou anais de publicacdo do
regional. trabalho.
Resumo expandido publicado em | Certificado de apresentacéo ou copia do 15h
evento internacional ou nacional. | trabalho ou anais de publicacdo do

trabalho.
Resumo expandido publicado em | Certificado de apresentacéo 10h
evento regional ou local. ou cépia do trabalho ou

anais de publicacdo do

trabalho.
Pdster apresentado em evento Certificado de apresentacéo ou copia do 10h

Monitorias de Pesquisa

Parecer do professor orientador e/ou
responsavel, constando o numero de
registro do projeto na Pro-Reitoria
competente ou 0 numero de Ata do
Conselho do Instituto em que o Projeto foi
aprovado, discriminando o periodo e a
carga horaria de atividades cumpridas
pelo aluno.

Exercicio integral (quando
projeto for anual) sera
contabilizado 90 horas;
Exercicio integral (quando
projeto for semestral) sera
contabilizado 45 horas;
Carga horaria parcial
(quando a participacéo no
projeto for interrompida)
sendo contabilizado até 5
horas por més de
exercicio.

Atividade de bolsista vinculada a
projeto de pesquisa

Parecer do professor orientador e/ou
responsavel, constando o ndmero de
registro do projeto na Pré-Reitoria
competente ou 0 ndmero de Ata do

Exercicio integral (quando
projeto for anual) sera
contabilizado 90 horas;
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Conselho do Instituto em que o Projeto foi
aprovado, discriminando o periodo e a
carga horaria de atividades cumpridas
pelo aluno.

Exercicio integral (quando
projeto for semestral) sera
contabilizado 45 horas;

Carga horaria parcial
(quando a participacdo no
projeto for interrompida)
sendo contabilizado até 5

horas por més de
exercicio.
Participacdo em grupo de Registro do Grupo no Diret6rio do CNPQ
pesquisa liderado por docente(s) e atestado do professor(a) lider do grupo
do quadro efetivo da Instituicdo. descrevendo as atividades
60h

desenvolvidas pelo discente.

Atividades Complementares: Extenséo

Participante/Ouvinte em acao
desenvolvida por projeto de
extensdo no ambito da FURG e
outras les

Atestado ou Certificado de
participacdo

Carga horaria integral

Participante/Ouvinte em Curso de
Extensao no ambito da FURG e
outras les

Atestado ou Certificado de
participacdo

Carga horaria parcial (50%)

Atividades Complementares: Artisticas e Culturais, Sociais e de Gestéo

Participacéo
organizadora
beneficentes,

na
de

equipe
campanhas
educativas,

ambientais e outras atividades de
carater cultural, social ou artistico

Certificado de participacéo

30h

Representacdo estudantii  em
6rgdo universitario (Conselho,
Colegiado, Comités, etc.)

Pontuacdo: até 20 h/a por ano de
representacao.

Atestado ou Portaria

40h

Exercicio de cargo efetivo em
6rgéao estudantil (DCE e DA)

Pontuacéo: 20 h/a por mandato
cumprido.

Atestado

20h

Premiacdo em evento académico

Certificado da premiacao

5h

Premiacdo em atividades de
cunho cultural, social ou artistico

Certificado da premiacao

5h




Bolsa de trabalho ou estagio em
atividade administrativa na FURG
Pontuag&o:

Atestado

Exercicio integral (até o
fim) de atividade em
projeto anual contabiliza

90 horas; Exercicio
integral (até o fim) de
atividade em  projeto
semestral contabilizando
45 horas; Exercicio parcial
(interrompido) de
atividade (até 5 horas por

més de exercicio).

Participagdo em estagios nao
obrigatérios com atividades na
area cultural, social, artistica e de
gestdo administrativa e académica

Contrato ou edital de selecéo (neste caso
deve constar a lista final de candidatos

aprovados) e
desenvolvidas

empresa/
Concedente.

plano de atividades
com assinatura da

instituicdo publica

40h




(ANEXO 3) NORMATIZACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM EVENTOS

Premissa

O Parecer CNE/CP n° 29/2002, aprovado em 13 de dezembro de 2002, que trata das
OrientacOes e Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgéo Profissional e de

Nivel Tecnolégico, define que:

Para a concessao do Diploma € opcional a apresentacdo de Trabalho de Conclusédo de Curso, podendo
ser desenvolvido sob a forma de Monografia, Projeto, Analise de Casos, Performance, Producdo Artistica,
Desenvolvimento de Instrumentos, Equipamentos, Protétipos, entre outros, de acordo com a natureza da area
profissional e os fins do curso, com a carga horaria utilizada para este fim considerada como adicional ao minimo
estabelecido. (grifo nosso)

O Curso de Graduacao em Tecnologia em Eventos da Universidade Federal do Rio
Grande estabeleceu em seu Quadro de Sequéncia Logica e em seu Projeto Politico
Pedagogico a realizacdo do Trabalho de Conclusédo de Curso - TCC I e Il, como disciplinas de
carater obrigatorio, sob respectivamente os codigos (a determinar) cod. 10973 e cod. 10976,
sendo estes requisitos parciais para a obtencdo do grau de Tecnélogo em Eventos, a ser
integralizado no quinto e sexto periodo (semestre) do Quadro de Sequéncia Logica do Curso
de Tecnologia em Eventos, com carga horaria total de 180 horas.

O TCC (I e Il), de acordo com o Projeto Pedagogico do Curso, objetiva o
desenvolvimento de uma reflexdo tedrica a partir de atividades de pesquisa, organizadas de
forma adequada as normas de producédo de um trabalho cientifico. O trabalho cientifico tem
por objetivo propor estudos sobre acdes, teméaticas, abordagens, discussdes e reflexdes que
se relacionem diretamente a area de Eventos e suas interfaces com as demais areas afins,
dinamizando as propostas em abordagens de cunho multidisciplinar e interdisciplinar,
ampliando a constru¢do do conhecimento técnico cientifico da area.

A realizacdo do Trabalho de Conclusao de Curso no curriculo Tecnolégico, em especial
no Curso Superior de Tecnologia em Eventos, contempla a indissolubilidade entre o ensino,
a extensao e a pesquisa a fim de capacitar e qualificar a formacé&o do futuro Tecnélogo em
Eventos em nivel: profissional, qualificado para atuar em toda a cadeia produtiva da area de
Eventos; e, académico, possibilitando o desenvolvimento de novas pesquisas na area,
amadurecimento de propostas tedricas e praticas, e preparando o académico para a PGs-

Graduacao Lato ou Stricto Sensu.



CAPITULO | - DA DISCIPLINA TCC |

Art. 1°- O TCC | apresenta carga horaria de 60 horas correspondendo a disciplina de
“Trabalho de Concluséo de Curso I”, cod. 10973 , integrante do rol de disciplinas do Quadro
de Sequéncia Légica, no quinto semestre (periodo) do Curso de Tecnologia em Eventos -
FURG.

Paragrafo Unico: A elaboracao, apresentacdo e aprovacédo do Trabalho de Concluséo
de Curso — TCC | é pré-requisito parcial e obrigatério para a realizacdo do TCC Il e logo
obtencédo do grau de Tecno6logo em Eventos no Curso Superior de Tecnologia em Eventos —
FURG.

Art. 2° - Na disciplina TCC | o discente devera conhecer o regulamento de TCC do
Curso, a Comissédo de Trabalho de Concluséo de Curso e as suas atribuicdes, conhecer os
parametros de definicio do formato de TCC e as determinacbes do Comité de Etica, planejar
a pesquisa e desenvolvimento do TCC, Aplicacdo as teorias e técnicas na elaboracdo do
TCC e iniciar o desenvolvimento inicial do Trabalho de concluséo de curso com auxilio de um
Professor(a) Orientador(a).

Paragrafo 01: No TCC | deve ser definido entre orientador(a) e orientando(a) a
Estrutura do TCC; o desenvolvimento e escrita do TCC; a delimitacdo do tema de pesquisa;
o problema de pesquisa, objetivos geral e especificos, hipéteses; o referencial tedrico/ revisao
de literatura — pesquisa bibliografica; a metodologia; a elaboracdo e pré-teste dos
instrumentos de coleta de dados; o cronograma geral da pesquisa e as referéncias
bibliograficas.

Paragrafo 02: O TCC | somente sera validado estando o aluno devidamente e
regularmente matriculado na disciplina de “Trabalho de Conclusao de Curso | — céd. 10973.

Paragrafo 03: O aluno somente podera cursar a disciplina de “Trabalho de Conclusao
de Curso I” - cod. 10973 apds ter completado e sido aprovado na disciplina de “Metodologia
de pesquisa II” - c6d. 101055.

Paragrafo 04: O discente que estiver em condicdo de provavel formando tera sua
situacao curricular avaliada pela Coordenacédo e/ou pelo Nucleo Docente Estruturante do
Curso, os quais poderdo designar se o discente podera ou nado cursar a disciplina no semestre
em questao.

Paradgrafo 05: Somente apds a entrega e avaliacdo da proposta de pesquisa pelo



professor orientador, o aluno estara apto a dar continuidade na construcdo da pesquisa e
redacédo do TCC I.

Art. 3° - A obtencéo do grau de Tecndlogo em Eventos do Curso Superior em Eventos
— FURG somente ser& conferida apds a integralizacdo e aprovacao em todas as disciplinas
de caréater obrigatorio(1665) e optativa(120 horas); do Trabalho de Concluséo de Curso | E I
(180 horas contabilizadas nas disciplinas obrigatérias); do cumprimento da Carga Horaria de
Atividades Complementares (60 horas) e das horas curriculares de extensédo (210 horas),
totalizando a carga horaria minima final para a conclusao do Curso de Tecnologia em Eventos
em 2050 horas.

Art. 4° - A cada Professor Orientador sera atribuida uma turma da disciplina de
“Trabalho de Concluséo de Curso | — céd. 10973.

CAPITULO Il - DA DISCIPLINA TCC lI

Art. 5° - Na disciplina de “Trabalho de Conclusao de Curso II”, cod. 10976 o discente
devera: desenvolver o Trabalho Final de Conclusao de Curso iniciado na disciplina de TCC
I, detalhar definitivamente a planificacdo da pesquisa e realizar a defesa de trabalho de
conclusdo de curso perante banca avaliadora e depésito do TCC seguindo orientacdes e
cronograma da Comissao de Trabalho de Concluséo de Curso.

Paragrafo 01: O aluno somente podera cursar a disciplina de “Trabalho de Conclusao
de Curso II” — cod. 10976 apds ter completado e sido aprovado na disciplina de TCC |I.

Paragrafo 02: Deve ser definido entre orientador(a) e orientando(a) a
elaboracao/escrita dos elementos pré-textuais, textuais e pos-textuais; a orientacao para
levantamento de dados e aplicacdo do instrumento de coleta de dados; a orientacdo para
tabulacdo de dados; a orientacdo para descricdo e andlises de dados; a redacéo final do
TCC; a orientacdo para apresentacao oral e escrita do TCC; a Defesa do TCC, as Instrucdes
gerais da Comissao de Trabalho de Conclusao de Curso para defesa e depdsito do Trabalho

de Concluséo de Curso e a entrega de versao final do TCC.

Art. 6° - O Trabalho de Conclusdo de Curso Il deve evidenciar as etapas de uma

pesquisa cientifica, prezando a linguagem e redacéo cientifica, abordando um tema



delimitado que se relacione diretamente a area de Eventos, associados ou ndo as suas
interfaces com éareas afins. Deve demonstrar a competéncia do aluno na construcao e

desenvolvimento da pesquisa.

Art. 7°- O TCC Il poderé ser entregue e apresentado nos seguintes formatos conforme
as normas vigentes da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT):

|. Trabalho Monografico (Apéndice A);

Il. Projeto Experimental em Eventos (Apéndice B);

Il Artigo Cientifico (Apéndice C).

Paragrafo 01: E considerado como Monografia a pesquisa de investigagéo cientifica
(tedrica ou empirica) e critica sobre determinado tema, e é formada por um conjunto de
atividades integradas, que inclui as seguintes secfes: elementos pré-textuais (ABNT),
introducao (objetivos e justificativa), fundamentacao tedrica, procedimentos metodologicos,
analise dos resultados, conclusdes, referéncias, elementos pos-textuais.

Paragrafo 02: O Projeto Experimental visa atender as necessidades sociais, culturais
e mercadoldgicas, do setor de eventos e area afins através de um planejamento desenvolvido
para um nicho de mercado identificado pelo discente ou cliente prospectado.

Paragrafo 03: O Projeto Experimental corresponde a um conjunto de atividades
praticas de diagndstico, planejamento, criacdo, experimentacdo, plano de acéo, captacao,
orcamento, organizacao e avaliacdo de diferentes tipos de eventos ou praticas atreladas a
area como instrumento de pesquisa, 0 qual, na ocasido de sua elaboracdo, devera ser
redigido em forma de relatorio, incluindo a base tedrica e as definicbes metodologicas
referentes as etapas e aos processos desempenhados pelo académico no desenvolvimento
projeto a ser executado.

Paragrafo 04: O artigo Cientifico se caracteriza como uma producao tedrica sucinta,
com o objetivo de comunicar as ideias, informacfes e dados obtidos em uma pesquisa
cientifica de forma clara, coerente e concisa. A partir da construcdo de um artigo, o
pesquisador é capaz aprofundar conceitos; propor uma nova teoria, sinalizando novos
experimentos que validem ou refutem essa teoria; realizar novas criticas a um paradigma;
apresentar novas metodologias de trabalho; realizar relatos técnicos a partir de novas
experienciacbes técnico-cientificas, dentre outros. Para o desenvolvimento do artigo o
discente devera seguir as normas da ABNT relativas aos elementos compreendidos por esse

formato de producéo cientifica.



Art. 8° - A formatacao e estrutura dos formatos de TCC Il deveram seguir o padréo e
modelo desenvolvido e disponibilizado pelo Docente Orientador e Coordenacao de Curso,
constantes nos: Plano de Ensino da Disciplina de TCC II- cod 10976; disponibilizado no
Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA da Disciplina de TCC I, validados e aprovados pela
Coordenacgdo de Curso e Nucleo Docente Estruturante, referente ao ciclo letivo em que o

académico esta regularmente matriculado.

Art. 9° - Em consonéancia com a Instrugdo Normativa 06/2019 que dispde sobre os
procedimentos de encaminhamento dos projetos de pesquisa ao Comité de Etica em
Pesquisa da Universidade Federal do Rio Grande (CEP-FURG), o Trabalho de Concluséo de
Curso Il que compreender pesquisa envolvendo seres humanos na forma direta,
coparticipativa ou que as informacfes sobre esses sujeitos sejam identificaveis deve,
obrigatoriamente, ser encaminhado para analise do Comité de Etica em Pesquisa (CEP-
FURG).

Paragrafo Unico: O TCC que compreender em sua construcao tedrico- metodoldgica
a pesquisa envolvendo seres humanos somente poderd ser encaminhado a Banca de
Avaliacdo mediante a aprovacéo do Comité de Etica, e a inclusdo como anexo no Trabalho
de Conclusdo de Curso da respectiva documentacdo comprobatéria dessa aceitacdo no

Comité.

Art. 10° - O TCC Il estd composto pelas seguintes etapas:

|.Execucéo do TCC;

Il. Redacédo do TCC apresentado a Banca Examinadora;

[l Apresentacao publica e defesa oral do TCC;

V. Adequacéo do TCC a partir das sugestdes da Banca Examinadora.
Paragrafo Unico: As entregas dos itens de cada etapa devem cumprir 0S prazos

estabelecidos no calendario divulgado pela Comissao de TCC.

Capitulo 11l - DAS PARTES ENVOLVIDAS

COMISSAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO



Dos objetivos da Comisséo de Trabalho de Conclusao de Curso (CTCC)

Art. 11°- A Comisséo de Trabalho de Conclusdo de Curso (CTCC) tem por objetivo
desenvolver o planejamento, a organizacdo e o acompanhamento dos Trabalhos de
Concluséo de Cursos dos cursos de Bacharelado em Hotelaria, Bacharelado em Turismo e
Tecnologia em Eventos.

Art. 12°- Zelar pelas condigbes de desenvolvimento das atividades dos discentes e

dos orientadores no desempenho do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

Art. 13°- Elaborar e desenvolver atividades que visem a melhoria do desenvolvimento
do TCC.

Art. 14°- Propor alternativas as questdes e necessidades que venham a surgir no que

concerne ao desenvolvimento do TCC.

Composicao da Comisséao de Trabalho de Concluséo de Curso CTCC

Art. 15° - A CTCC sera composta por dois (02) docentes de cada NDE do Curso de
Tecnologia em Eventos, Bacharelado em Hotelaria e Bacharelado em Turismo, sendo um

titular e um suplente.

Mandato

Art. 16° - Os docentes do quadro efetivo serdo indicados na ultima reunido do NDE do
semestre letivo anterior ao que sera ofertada a disciplina de TCC I, por um mandato de
duracdo de 1 (um) semestre, com possibilidade de renovacgdo, se houver interesse do

membro titular ou suplente.

Responsabilidades e Competéncias da Comissado de Trabalho de Concluséo de
Curso (CTCC)



Art. 17° - A CTCC, designada em reunido de Comité Assessor pelos cursos Superior
de Tecnologia em Eventos, Bacharelado em Hotelaria e Bacharelado em Turismo, compete:

a. A CTCC atuard de maneira conjunta com as Coordenag¢fes dos Cursos do
Bacharelado em Hotelaria, Bacharelado em Turismo e Curso Superior de Tecnologia em
Eventos, mantendo-se afinada com as orientagdes que delas decorram;

b. Administrar, em conjunto com as coordenagdes de cursos e orientadores, a
distribuicdo das orientagdes;

C. Consultar os discentes, no periodo de instrucao e orientacao de matricula, no
semestre que se iniciard, para que sugiram provaveis temas e/ou orientadores para
realizacéo do TCC;

d. No inicio do semestre, elaborar e divulgar, em Edital, o Cronograma para o
desenvolvimento do Projeto/TCC e demais providéncias relacionadas ao tramite desse
processo;

e. Realizar reunides periodicas com os Discentes e Professores Orientadores;

f. Planejar e organizar a programacao do coloquio dos Projetos de TCC;

g. Planejar e organizar a programacao de defesas de Trabalho de Concluséo de
Curso, conforme as etapas a seguir:

a. Elaborar projeto e inserir no SISPROJ/FURG;

b. Encaminhar para aprovacdo em assembleia do Conselho do Instituto de

Ciéncias Humanas e da Informacao (ICHI);

C. Inserir o projeto no Sistema de Inscricdes — SINSC/FURG;

d. Redigir relatério final;

e. Emitir os certificados das partes envolvidas e ouvintes.

h. Encaminhar para o conhecimento, e a indicacdo, a programacéao de defesas

de TCC ao NDE dos Cursos de Tecnologia em Eventos, Bacharelado em Hotelaria e
Bacharelado em Turismo;

i. Disponibilizar os recursos audiovisuais necessarios para o periodo de defesas de
TCC, assim como, reservar o espaco adequado a realizacdo das apresentacoes;

|- Disponibilizar e receber a Ficha de Agendamento de Defesa de Trabalho de
Conclusédo de Curso (Anexo 1);

K. Disponibilizar aos orientadores os modelos de Ata de Defesa de Trabalho de
Concluséo de Curso (Anexo 2), a Ficha de Avaliacéo Individual de Trabalho de Concluséo de

Curso (Anexo 3) e a Ficha de Defesa de Trabalho de Conclusao de Curso (Anexo 4);



I. Coordenar o recebimento da cépia impressa e/ou digital da verséo final do TCC, na
data e horario marcados, acompanhado do Termo de Anuéncia da Verséo Final do Trabalho
de Concluséo de Curso (Anexo 5). No caso da entrega do TCC ser no formato digital, o aluno
devera enviar o documento, na data e horério definidos, para o e-mail da Comisséo de TCC,
e, somente apos a autorizacdo da CTCC, podera encaminhar para os membros da Banca
Examinadora;

m. Disponibilizar aos discentes o Termo de Autorizacdo para Publicacdo de
Trabalhos de Conclusao de Curso no Sistema de Administracdo de Bibliotecas (ARGO) da
FURG. Acesso em: https://biblioteca.furg.br/images/doc/TermoTCC.doc

n. Informar ao orientador que o aluno né&o realizou a entrega do TCC no dia
aprazado;
0. Realizar a entrega da verséo digital e/ou fisica dos Trabalhos de Concluséo

de Curso para o Sistema de Bibliotecas FURG — Campus de Santa Vitoria do Palmar;

p. Redigir e disponibilizar os certificados de participacdo e/ou orientacdo dos
membros das bancas examinadoras e dos orientadores, devidamente assinados e
carimbados ou certificados pela chave de autenticidade digital;

g. A troca do Orientador sera acompanhada e deferida pela CTCC e
Coordenacéo de curso;

r.Julgar todos os pedidos e recursos encaminhados, bem como dirimir questdes nao

previstas neste regulamento.

DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 18°- Sdo competéncias e responsabilidades da Coordenacédo de Curso:

a. Administrar, em conjunto com a CTCC e orientadores, a distribuicdo das
orientacoes;

b. Enviar uma listagem prévia dos discentes a serem matriculados nas

respectivas disciplinas de TCC | e TCC Il, ao término do semestre anterior;

C. Enviar uma listagem dos alunos matriculados nas respectivas disciplinas de
TCCleTCCI;
d. Acompanhar as acdes desenvolvidas pela CTCC;

e. Frequentar as reunides convocadas pela CTCC.


https://biblioteca.furg.br/images/doc/TermoTCC.doc

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

Art. 19° — A Orientacdo do(a) Professor(a) podera ser realizada por um Docente do
guadro permanente da Universidade Federal do Rio Grande, atuante presencialmente no
Campus de Santa Vitoria do Palmar. Os Professores substitutos ou temporérios poderao ser
orientadores e coorientadores desde que o término de seus contratos nao esteja previsto
para antes da concluséo de todas as atividades programadas para TCC.

Art. 20° — A Orientacdo do(a) Professor(a) sera realizada pelo Docente da disciplina
de “Trabalho de Concluséo de Curso” | e Il —cod. 10973 e cod. 10976, responsavel pela turma

em que o discente se encontra regularmente matriculado.

Art. 21° — As atribuicOes do(a) Professor(a) Orientador(a) sao:

|. Preencher o termo de aceite do orientando em TCC |,

Il. Disponibilizar horéarios para a orientagdo em TCC | e I;

II. Fazer cumprir os prazos previstos no calendario de defesa de TCC II;

V. Definir a banca de avaliacédo do TCC Il em conjunto com o(a) orientando(a);
V. Autorizar o encaminhamento do TCC Il a banca de avaliacéo (Anexo B);
VI. Preencher e assinar o Caderno de Chamada da disciplina de TCC | e Il, que

atesta a frequéncia do(a) orientando(a);
VII. Participar de reunibes com a Comissao de TCC,;
VIII. Presidir as bancas de avaliacdo e defesa de TCC Il de seus respectivos

orientandos;

IX. Auxiliar na avaliacdo do aluno durante o processo de construcdo (TCC I) e
defesa do TCC (TCC II);
X. Aprovar, ou ndo, a versao final do TCC IlI, verificando o cumprimento as

observacfes da Banca Examinadora, caso pertinente, e fornecer ao discente o Termo de
Anuéncia da Versao Final do Trabalho de Concluséo de Curso Il , conforme o anexo D.

XI. Efetuar o lancamento da média final do aluno na disciplina de TCC | e Il no
Sistema FURG.

Art. 22° — Caso houver troca do(a) Orientador(a) esta sera acompanhada e deferida

pela Comisséo de TCC.



COORIENTACAO

Art. 23° - A Coorientacao do Discente poderé ser realizada por um Docente vinculado
a Universidade Federal do Rio Grande, atuante presencialmente no Campus de Santa Vitéria
do Palmar.

Art. 24° - A Coorientacdo podera ser feita no formato de Projeto Experimental em
Eventos por um Técnico de Assuntos Educacionais (TAE), com titulacdo minima em nivel de
Mestrado, sendo possivel somente mediante apresentacdo dos termos de aceite do(a)
Professor(a) Orientador(a) e do TAE, apés aprovacdo do pedido pelo Nacleo Docente
Estruturante (NDE).

Art. 25° - S&o atribuicbes do(a) Coorientador(a):

|.Preencher o termo de aceite do orientando EM TCC |;

Il. Disponibilizar horarios para a coorientacéo do académico EM TCC | e lI;

Il Zelar pelos prazos de entrega das etapas de TCC | e pelo calendario de defesa
de TCC I,

V. Cumprir o plano de ensino e cronograma estabelecido pelo Professor(a)

Orientador(a) responsavel pela disciplinade TCC I e ll;

V. Preencher e assinar o termo de frequéncia de coorientacdo, quando houver;
VI. Participar de reunifes com a Comissao de TCC, se houver necessidade;
VII. Reportar-se ao Professor(a) Orientador(a) responsavel pelo discente diante

de qualquer davida, conflito ou necessidade.

ACADEMICOS EM TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 26° - O(a) académico(a) tem os seguintes deveres:

|.Cada aluno devera se matricular na turma DE TCC | e Il de responsabilidade de seu
respectivo(a) Orientador(a);
I. Elaborar e apresentar o projeto de pesquisa NO TCC I,

[l Providenciar a documentacgéo necessaria EM TCC | e l;



V. Comparecer presencialmente as sessdes de orientacdo agendadas pelo(a)
Orientador(a) e/ou Coorientador(a), que poderdo ser presenciais ou virtuais tanto em TCC |
como em TCC L.

V. Cumprir os prazos das etapas de TCC | e l;

VI. Zelar pela escrita prépria e autoral, pois a incidéncia de plagio, em qualquer
proporcao, implicara na reprovacao do discente na disciplina de TCC | e Il.

VII. Convidar membros para compor a Banca Examinadora de TCC II, conforme o
Anexo C;
VIII. Entregar no prazo minimo de 15 dias de antecedéncia a data de defesa trés

exemplares do TCC Il a serem encaminhados a banca de avaliagéo;

IX. Comparecer em dia, hora e local determinados para apresentar e defender a
versao final do TCC II;

X. Entregar duas copias impressas e encadernadas em capa dura e uma copia
digital do TCC Il a Coordenacdo de TCC, no prazo estabelecido pela Banca em Ata de
Defesa, ndo ultrapassando o maximo de vinte e cinco dias apés a data da sessao publica de
defesa, apos realizar as altera¢des sugeridas pela banca de avaliacdo quando estas forem
apresentadas;

XI. Responsabilizar-se por todas as despesas locomocao, papel, digitacao,
fotocopia, encadernacao e outras decorrentes da preparacao do trabalho em TCC 1 e I;

XII. Entregar a Coordenacao até o prazo final estipulado no Calendario de TCC Il
uma copia impressa e copia digital da "verséo final do TCC" — em formato PDF via e-mail -
juntamente com os seguintes documentos:

a) Termo de Anuéncia da Versdo Final do Trabalho de Conclusdo de Curso |l

assinado pelo Professor(a) Orientador(a), conforme o anexo D.

b) Termo de Autorizacdo para disponibilizacdo do TCC Il no repositério do
LAPPE (Anexo E);
C) Termo de Autorizacdo para disponibilizacdo na Biblioteca da FURG,

disponivel em (http://www.biblioteca.furg.br/pt/tcc).

CAPITULO IV - DA DEFESA PUBLICA

Art. 27° — A defesa do TCC Il deve ser publica, nas dependéncias da Instituicao;


file:///C:/Users/macha/Downloads/(http:/www.biblioteca.furg.br/pt/tcc)

Art. 28° — A defesa oral do TCC Il é obrigatéria e deve ser realizada perante a Banca
de Avaliacdo formada por trés professores titulares e um suplente ao quais séo: Professor(a)
Orientador(a) do trabalho e presidente da Banca de Examinadora; dois professores
convidados (sendo pelo menos um deles atuantes no Curso de Tecnologia em Eventos) e
um professor suplente, a ser definido pelo Professor(a) Orientador(a).

Paragrafo Unico: A escolha da Banca Examinadora devera seguir critérios de
afinidade com o tema, dominio do objeto apresentado na pesquisa, e disponibilidade de
tempo do docente convidado, podendo este ser:

* Docente da IES/FURG ou de qualquer outra IES devidamente reconhecida pelo
MEC,

* Estudante de Mestrado ou Doutorado em Programa de Pés-Graduacao na FURG ou
em qualquer outra IES, desde que apresente todos os documentos comprobatorios de vinculo
com a respectiva IES antes da data da defesa do Trabalho de Concluséo de Curso Il.

Art. 29° — O(a) Professor(a) Orientador(a) sera Presidente da Banca Examinadora de
TCC Il. Cabe a ele(a):

l. Abrir os trabalhos e apresentar os componentes da Banca Examinadora;

Il. Abrir os debates, apos a apresentacao do trabalho pelo(a) académico(a);

Il Reunir-se com os membros da Banca Examinadora, logo apos os debates,
para proceder a avaliacao final;

V. Comunicar o resultado (Aprovado, Aprovado com restricbes, Reprovado)

ao(a) académico(a), registrando em Ata de Defesa do TCC Il (Anexo F) encerrando os

trabalhos;

V. Encaminhar a ata da banca e demais documentos solicitados a Coordenacao
de TCC;

VI. O Presidente da Banca devera entregar aos professores convidados o

Atestado de Participacdo em Banca Examinadora, previamente assinado pela Comissao de
TCC (Anexo G);

Paragrafo Unico: Em dltimo caso, quando ndo existe a possibilidade do Professor(a)
Orientador(a) presidir a banca na data de defesa de seu orientando, ele(a) devera, em tempo
habil, definir um docente membro da Comissdo de TCC do semestre corrente para atuar
como Presidente da banca em sua auséncia. O Professor definido para presidir a banca néao

assumird a orientacéo do discente.



Art. 30° — Para a apresentacdo oral o(a) académico(a) poderd utilizar recursos
audiovisuais, sendo de sua total responsabilidade garantir o seu funcionamento, uma vez que
0 nao funcionamento ou mau funcionamento nédo impede a apresentagcao, sendo de inteira
responsabilidade do aluno o prejuizo no entendimento da apresentacdo em virtude da
indisponibilidade do recurso elegido.

Art. 31° — O(a) académico(a) terd 15 (quinze) minutos para apresentar o TCC Il

oralmente.

Art. 32° — Cada avaliador tera 30 (trinta) minutos para arguir a respeito do trabalho.

Art. 33° — O(a) académico(a) tera dez minutos para respostas e comentario por parte

do académico a banca;

Art. 34° — Encerrada a apresentacéo publica do TCC Il, a Banca Examinadora, em
sessdo fechada, sem a presenca do publico, reunir-se-4 para deliberar sobre a nota do
académico.

Paragrafo unico: Durante a sessao fechada se dard a avaliacdo qualitativa e
guantitativa do Trabalho apresentado pelo discente. O Docente orientador do trabalho podera
expor de maneira detalhada como foi o processo de constru¢cdo do TCC pelo aluno. Na
sessdo também os membros convidados poderdo trazer demais contribuicbes ou
esclarecimentos nao feitos durante o periodo reservado para arguicdo do aluno. As
colocacdes do orientador servirdo de base para a avaliacdo qualitativa do aluno (aprovacao;
aprovacao com restricbes e reprovacao), refletindo em sua avaliacdo quantitativa (nota
atribuida ao TCC II).

Art. 35° — O(a) Presidente(a) da Banca Examinadora tera até cinco minutos para a
leitura da Ata de Avaliacédo do TCC II.

Art. 36° — O(a) académico(a) que ndo se apresentar para a sua defesa publica sem

motivo justificado é automaticamente reprovado(a).

CAPITULO V — DA AVALIACAO DO TCC



Art. 37° — A avaliacdo do(a) académico(a) da disciplina do Trabalho de Conclusao de
Curso Il -céd. xx considera:

l. Avaliacdo por Banca Examinadora do Trabalho escrito;

Il. Avaliacédo por Banca Examinadora da apresentacao oral.

Paragrafo Unico: Avaliacdo do processo de orientagdo DO TCC | ocorrerd pelo
Professor(a) Orientador(a) e em conjunto com o Coorientador(a), se houver.

Art. 38° - A Avaliacdo do TCC Il serd realizada no Formulario de Avaliagdo dos
Membros da Banca Examinadora (Anexo H) e devera observar os seguintes parametros para
a atribuicao das notas:

|. Parte escrita: apresentacao grafica — formatacdo ABNT, estrutura geral do trabalho;
introducdo; justificativa — relevancia do tema e da pesquisa; objetivos; problema e tema de
pesquisa; metodologia - adequacao ao problema e clareza; estrutura — desenvolvimento do
referencial tedrico; estrutura — coeréncia das partes do trabalho, coesado e apresentacao do
texto e das ideias, redacéo e linguagem; estrutura — procedimentos para coleta, tratamento e
analise dos dados e apresentacao dos resultados; estrutura — conclusédo e/ou analise critica
dos resultados obtidos.

Il. Apresentacao Oral: recursos utilizados na apresentacao; coeréncia e coesao
da apresentacéo, linguagem — clara, objetiva, correta; postura e didatica na apresentacao;
dominio do conteudo, das terminologias; capacidade de resposta a banca examinadora;
utilizacdo do tempo de forma equilibrada; introducdo — tema e problema, obijetivos,

justificativa; referencial tedrico; metodologia; resultados da pesquisa e consideracdes finais.

Art. 39° — A nota sera constituida pela média aritmética das notas da apresentacao
oral e da parte escrita, atribuidas, separadamente, pelos membros da banca avaliadora. A
nota final sera obtida pela média aritmética atribuida pelos avaliadores.

Paragrafo Unico: A nota sera atribuida pela avaliacdo da banca examinadora a partir
da apresentacdo oral e do trabalho escrito e do Orientador — Presidente da Banca

considerando o processo de orientacdo, apresentacao oral e o trabalho escrito.

Art. 40° - A avaliacdo da banca é soberana, ndo comporta recurso, nem segunda



chamada ou outro tipo de verificagao.

Pardgrafo Unico: Trabalhos que apresentarem plagio de qualquer tipo estdo
AUTOMATICAMENTE ZERADOS, e, neste caso, o aluno serd considerado reprovado, e
podera responder a san¢cfes administrativas e/ou legais que regem as leis de direitos

autorais.

Art. 41° - Deverd efetuar nova matricula quando a disciplina TCC Il for ofertada o
académico(a) que:

|. Tiver seu TCC Il reprovado pela Banca Examinadora;

Il. N&o entregar a versao final do TCC Il devidamente autorizada pelo Professor
Orientador;

II. N&o cumprir o prazo de entregas estipulado pela Comisséao de TCC.

Paragrafo 01: Os(as) académicos(as) que na apresentacdo do TCC Il forem
reprovados e se encontram no tempo limite permitido para conclusdo do curso, seréao
jubilados.

Paragrafo 02: as disposi¢cfes acima equivalem para situa¢cdes semelhantes no TCC |,
com a Unica diferenca de neste a deciséao de reprovacao e de controle de frequéncia ficarem

a cargo do orientador.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42° - O Regimento de Trabalho de Conclusdo | e Il do Curso Superior de
Tecnologia em Eventos pode ser alterado, desde que sua alteracdo ocorra no ciclo letivo
anterior a matricula do aluno nas disciplinas de “Trabalho de Conclusao de Curso | e II- cod.
10973 e c6d. 10976, independente do ano de Ingresso, desde que sejam respeitados todos
os tramites legais dentro da IES FURG envolvendo: o Nucleo Docente Estruturante do Curso,
a Comissdo de TCC do semestre corrente responsavel pela alteracdo de regimento, a

Coordenacéo do Curso, o Conselho de Instituto de Ciéncias Humanas e a PROGRAD.

Art. 43° - As possibilidades ndo previstas nesta normativa serédo avaliadas e julgadas,
e deliberadas pela Comisséo de TCC, Coordenacao e Nucleo Docente Estruturante do Curso

Superior de Tecnologia em Eventos.



Art. 44° - Esta norma passa a vigorar para todos os alunos do Curso de Tecnologia
em Eventos a partir de sua aprovacéo pelo Conselho do ICHI.

Santa Vitéria do Palmar, 21 de Julho de 2022(ata 07-NDE- de Tecnologia em Eventos) .

Coordenacéo do Curso Superior de Tecnologia em Eventos

Apéndice A

MODELO DE REFERENCIA PARA ELABORACAO DO TRABALHO MONOGRAFICO -
TCCII

ELEMENTOS PRE- TEXTUAIS:
Capa (obrigatério); folha de rosto (obrigatério); agradecimentos; dedicatéria; epigrafe; resumo
(obrigatdério); resumo lingua estrangeira (obrigatdério); listas; sumario (obrigatério)

ELEMENTOS TEXTUAIS:

1. INTRODUGCAO: apresentacao e breve introducdo a tematica de pesquisa

1.1 OBJETIVOS: Apresentacao do Obijetivo geral e dos objetivos especificos da pesquisa
1.1.1  Objetivos Especificos

1.2 JUSTIFICATIVA: Apresentacdo da relevancia e importancia da pesquisa e sua tematica.

1.3 PROBLEMATIZACAO: Apresentacdo do Problema /Pergunta de Pesquisa
2. REFERENCIAL TEORICO: Fundamentacgéo Tedrica da Pesquisa realizada.

3. METODOLOGIA DE PESQUISA: Apresentacdo da Metodologia aplicada na pesquisa:
Caracterizacdo e Tipologia de Pesquisa; Caracterizacdo do objeto/sujeito da pesquisa;
Instrumentacao da Pesquisa; Procedimentos de Tabulacdo ou Analise de dados coletados; Descricdo
das etapas da Pesquisa

4. DISCUSSAO/APRESENTACAO DOS RESULTADOS: Apresentacdo dos resultados e
dados coletados pela pesquisa e sua consequente discussao ou analise.

5. CONSIDERACOES FINAIS: Conclusdo — Cumprimento dos objetivos, destaque da
relevancia da pesquisa e dos principais resultados obtidos, fechamento do relatério de pesquisa.

ELEMENTOS POS-TEXTUAIS: referéncias, apéndices e anexos.



Apéndice B

MODELO DE REFERENCIA DO PROJETO EXPERIMENTAL EM EVENTOS

ELEMENTOS PRE- TEXTUAIS:
Capa (obrigatério); folha de rosto (obrigatorio); agradecimentos; dedicatéria; epigrafe; resumo
(obrigatério); resumo lingua estrangeira (obrigatério); listas; sumario (obrigatério)

ELEMENTOS TEXTUAIS:

1. INTRODUCAO: apresentacdo e contextualizacdo do Evento. Obijetivos. Principais
caracteristicas. Publico-alvo. Justificativa.

2. REFERENCIAL TEORICO

3. PLANEJAMENTO E ORGANIZACAQ: Discorrer os elementos necessarios para as etapas
do planejamento e organizacdo do Evento. Materiais Necessarios.

4. DISCUSSAO/APRESENTACAO  DOS RESULTADOS: Apresentacdo dos

resultados da execucédo e pds-evento demonstrando dados coletados e sua consequente discussao
ou analise. Andlise podera ser realizada a partir de uma matriz S.W.O.T acerca do processo de
planejamento e execugao do evento.

5. CONSIDERACOES FINAIS: Conclusdo — Cumprimento dos objetivos, destaque da
relevancia do Evento dos principais resultados obtidos, fechamento do relatério de pesquisa.

ELEMENTOS POS-TEXTUAIS: referéncias, apéndices e anexos.



Apéndice C

MODELO DE REFERENCIA PARA ELABORACAO DE ARTIGO CIENTIFICO

ELEMENTOS PRE- TEXTUAIS:
Resumo (obrigatério); resumo em lingua  estrangeira (obrigatério);

ELEMENTOS TEXTUAIS:

1. INTRODUGCAO: apresentacao e breve introducdo a temética de pesquisa.

1.1 PROBLEMATIZACAO: Apresentacdo do Problema /Pergunta de Pesquisa

1.2 OBJETIVOS: Apresentacdo do Objetivo geral e dos objetivos especificos da pesquisa (se
houver).

1.3 JUSTIFICATIVA: Apresentacdo da relevancia e importancia da pesquisa e sua tematica.

2. REFERENCIAL TEORICO: Fundamentac&o Teodrica da Pesquisa realizada.

3. METODOLOGIA DE PESQUISA: Apresentacdo da Metodologia aplicada na pesquisa:

Caracterizacdo e Tipologia de Pesquisa; Caracterizacdo do objeto/sujeito da pesquisa;
Instrumentacao da Pesquisa; Procedimentos de Tabulacao ou Analise de dados coletados; Descricao
das etapas da Pesquisa.

4. DISCUSSAO/APRESENTACAO DOS RESULTADOS: Apresentacdo dos
resultados e dados coletados pela pesquisa e sua consequente discusséo ou analise.
5. CONSIDERACOES FINAIS: Conclusdao — Cumprimento dos objetivos, destaque da

relevancia da pesquisa e dos principais resultados obtidos, fechamento do relatério de pesquisa.

ELEMENTOS POS-TEXTUAIS: referéncias, apéndices e anexos.



ANEXO 1 — FICHA DE AGENDAMENTO DE DEFESA DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO

Nome do Aluno:

N° Matricula:

Curso:

Titulo
doTrabalho:

Professor Orientador (nome, titulagdo, unidade académica a qual o mesmo pertence):

Membros da Banca (nome, titulacdo, unidade académica ou instituicdo aqual pertence. Se for de forada FURG,
com endereco completo da Instituicéo:

Professor coorientador (se houver - nome, titulacéo, unidade académica ou instituicdo a qual pertence). Se
for de forada FURG, com endereco completo da Instituicao:

Data de Defesa: Horario:

Observacoes:

Assinatura do Orientador(a) Assinatura do Orientando(a)



ANEXO 2 — ATA DE DEFESA DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Ao(s) (DIA POR EXTENSO) dia(s) do més de (MES POR EXTENSO) de (ANO POR
EXTENSO), as (HORARIO POR EXTENSO), teve inicio no local ou plataforma
digital , a Defesa Publica do Trabalho de Concluséo de
Curso, intitulado (TITULO E SUBTITULO COMPLETO DO TRABALHO EM NEGRITO), do (a)
Discente (NOME COMPLETO DO ALUNO) do (INSERIR NOME DO CURSO) - FURG, sob a
orientacao do (a) Docente (NOME COMPLETO DO DOCENTE ORIENTADOR), como parte dos
requisitos para a obtencao do titulo de (INSERIR O TITULO). A Banca Examinadora, devidamente

aprovada pela Comissao de Trabalho de Conclusao de Curso, foi constituida pelos professores:

(NOME COMPLETO DO DOCENTE ORIENTADOR) — Presidente da Banca de Defesa

(NOME COMPLETO DO MEMBRO DA BANCA AVALIADORA) — Membro 01

(NOME COMPLETO DO MEMBRO DA BANCA AVALIADORA) — Membro 02

A Banca Examinadora atribuiu a média final (NOTA FINAL), sendo considerado (a) o (a)
discente (REPROVADO; APROVADO COM RESTRIQC)ES; APROVADO)

A Banca Examinadora indica para a qualificacdo da verséo final do trabalho: Observacdes
(APENAS SE HOUVER):

Fica estabelecido o prazo limite de (QUANTIDADE DIAS CORRIDOS)

para a entrega da verséo final do Trabalho de Concluséao de Curso, a partir da data da Defesa. Por

ser expressao da verdade, firmamos o presente.

TITULACAO E NOME COMPLETO - Presidente da Banca

TITULACAO E NOME COMPLETO - Membro da Banca

TITULACAO E NOME COMPLETO - Membro da Banca

NOME COMPLETO - DISCENTE

Santa Vitoria do Palmar, de de




ANEXO 3 — FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

RELATORIO (7 pontos)
Elementos estruturais a serem avaliados Pontos Nota
1 |Estrutura geral do trabalho: formatacéo, observancia das 0,00-0,5
normas técnicas, template
2 |[Estrutura geral do trabalho: relacdo de coeréncia entre as 0,00-0,5
partes do trabalho, qualidade do texto (correcdo e clareza)
fluxo na expresséo das ideias e redacao cientifica
3 |Tema e Problema de pesquisa 0,00-0,5
4  |Objetivos geral e especifico 0,00-0,5
5 [Justificativa 0,00-0,5
6 |Metodologia 0,00-1,0
7 |Referencial tedrico 0,00-1,0
8 |Apresentacdo dos dados 0,00-0,5
9 [Anadlise dos dados e apresentacéo critica dos resultados 0,00-1,5
10 |Considerac®es finais/conclusfes 0,00-0,5
APRESENTACAO ORAL (3 pontos)
Itens a serem avaliados Pontos Nota
1 |Apresentacdo dos elementos estruturais do estudo 0,0-0,5
2 |Recursos utilizados: Clareza, objetividade e corre¢éo 0,0-0,5
3 |Dominio do conteudo e capacidade de arguicdo 0,0-15
4  [Administracdo do tempo 0,0-0,5
MEDIA FINAL:

OBS:

Membro da banca

Santa Vitéria do Palmatr, de de




ANEXO 4 — FICHA DE DEFESA DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Nome do Aluno:

N° Matricula:

Titulo do Trabalho:

Orientador(a):

Membros da Banca:

Data da Defesa: Horéario

Sala:

AVALIACAO DA BANCA

TRABALHO
ESCRITO
MEMBROS DA BANCA (Valor)

DEFESA

(Valor) | 1oraL

TOTAL

Observacoes:

Assinatura do Orientador(a) / Presidente da banca



ANEXO 5 - TERMO DE ANUENCIA DA VERSAO FINAL DO TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO

Eu, NOME COMPLETO, Docente da Universidade Federal do Rio Grande —
FURG, lotado no NOME COMPLETO DA UNIDADE DE LOTAQAO — SIGLA, manifesto
concordancia no encaminhamento do TCC: TITULO DO TRABALHO: subtitulo (se
houver), defendido pelo discente NOME COMPLETO DO DISCENTE (N° 00000), sob
minha orientacdo, para a Comissédo de Trabalho de Conclusdo de Curso, do [Nome do
Curso].

Declaro que o orientando seguiu as indicacdes da Banca de Avaliacédo e, realizou
sob meu acompanhamento, as alteracdes necessarias para aprovacao e qualificacdo do
Trabalho de Conclusao de Curso constantes na respectiva Ata de Defesa.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

Santa Vitoria do Palmatr, de de




(ANEXO 4) REGULAMENTO DE ATIVIDADES DE EXTENSAO DO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM EVENTOS

Regulamenta as Atividades
Extensao indispensaveis a
conclusado do Curso Superior de
Tecnologia em Eventos do Instituto
de Ciéncias Humanas e da
Informacgao (ICHI) da Universidade
Federal do Rio Grande (FURG).

Premissa

Considerando a Resolu¢do do Conselho Nacional da Educacgéo (CNE)
de N° 7, de 18 de dezembro de 2018, a Resolucdo COEPEA/FURG de N° 29,
de 25 de marco de 2022 e a Instrucdo Normativa PROEX\PROGRAD de N°
01, de 8 de abril de 2022, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso
Superior de Tecnologia em Eventos estabelecem as Atividades de Extenséo
como componente curricular obrigatorio ofertado fora das disciplinas e
componentes obrigatorios presente no QSL, conforme este regulamento. De
acordo com a Politica Institucional de Extensdo da FURG orientada pela
Resolucdo Conselho Universitario (CONSUN) n°® 27/2015, a Extensao é

compreendida como:

[...] acdo de natureza académica, que viabiliza a integracdo com os
demais setores da sociedade, visando promover a formacéo cidada,
a transformacéo da realidade, a producdo compartilhada de saberes
e a emancipacado dos sujeitos envolvidos, de forma interdisciplinar e
indissociavel com ensino e pesquisa, contribuindo para o
desenvolvimento humano e para a qualidade socioambiental, a partir
das realidades locais, regionais, nacionais e internacionais
(Resolucdo CONSUN N° 27/2015).

Para atender a Resolucdo n° 7/2018 e a 029/2022 e Instrucdo Conjunta
01/2022 que dispBe que a carga horaria minima exigida de 10% da carga horaria
total do curso para acdes de extenséo, seja prevista no Projeto Pedagdgico do Curso
(PPCs). Assim, a carga horéria total € compreendida como a soma de todos 0s

componentes, sendo eles: “disciplinas obrigatérias e optativas, atividades



complementares, trabalho de conclusao de curso (TCC), estagio obrigatdrio e outras
atividades curriculares previstas no PPC de cada curso de graduagé&o”. A carga
horaria do Curso Superior de Tecnologia em Eventos € de 2055 horas no qual, no
minimo 10% desse total deverd ser integralizado com acbes de extensao,
representando 210 horas.

Capitulo |
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 1° - As Atividades de Extensdo do Curso Superior de Tecnologia em
Eventos, da Universidade Federal do Rio Grande, lotado no Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informacéo (ICHI), localizado no Campus de Santa Vitéria do Palmar
€ Componente de extensao ofertado fora das disciplinas e componentes obrigatorios
presente no QSL, indispensavel a conclusédo e ao recebimento do grau de
Tecnodlogo(a) em Eventos.

I- A carga horaria total das Acbes de Extensdo do Curso Superior de
Tecnologia em Eventos é de 210 horas referente as praticas executoras de extensao
a serem cumpridas pelo discente.

[I- A comprovacdo se dard por meio de apresentacdo de certificado de
participagdo como membro da equipe executora da acdo de extensao, similar ao
processo que ocorre com as atividades complementares.

[ll- A'insercao curricular da extensao nos cursos de graduacao da FURG sera

caracterizada nos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC).

Art. 2° - O objetivo da curricularizacdo das A¢bes de Extenséo é assegurar a
conexdo do aluno com a comunidade externa a Universidade, tendo em vista a
promocdo da formacdo cidada, a difusdo do conhecimento técnico cientifico, a
interlocucéo de saberes-fazeres e a valorizacdo dos referenciais culturais e sociais
das localidades envolvidas em prol do fortalecimento da economia de maneira
criativa e empreendedora. Entende-se por comunidade externa a Universidade, os

individuos, os coletivos e/ou as entidades de uma comunidade nao universitaria.

Art. 3° - Das modalidades das ac¢Oes de extenséo previstas, a fim de insergcéo

curricular, tem-se:



| — Programas;

Il — Projetos;

lIl — Cursos e oficinas;

IV — Eventos;

V — Prestagao de servigos em extensao.

| - Programa de Extenséo é entendido como o conjunto articulado de projetos
e outras acdes de extensao, de carater multidisciplinar e integrado a atividades de

pesquisa e de ensino, com objetivos determinados e realizacdo em longo prazo.

Il - Projeto de Extensdo caracteriza-se por ser um conjunto de acdes
processuais, continuas, dentro das areas da extenséo, interligado atividades de
ensino e pesquisa com objetivos mais especificos, prazos determinados e

direcionado a publico especifico.

[l — Os cursos e oficinas sdo acbes pedagogicas, de carater tedrico e/ou
pratico, podendo ser realizados de forma presencial e/ou a distancia, possuindo

carga horaria minima de 8 (oito) horas e definicao de critérios da avaliacao.

IV - Os eventos caracterizam-se por acdo planejada e organizada com

tematica e publicos definidos.

V — Prestacao de servicos em extensao € a acao de realizar trabalho ofertado

pela IES a terceiros.

Paragrafo Unico - As acdes de extensdo devem estar regularmente

registradas no SISPROJ e aprovadas pelo Conselho da Unidade Académica.
Art. 4°- O discente deve obrigatoriamente participar como equipe executora
nas diferentes modalidades de extenséo a fim de cumprir a carga horéria prevista

gue serd integralizada ao seu processo formativo.

81 E de responsabilidade do discente buscar a integralizagéo das acdes de



extensdo, como pré-requisito obrigatério para obtencdo do grau de Tecndlogo(a) em
Eventos.

Art. 5° - O componente de extensao curricular seréa oferecido pela FURG a
partir de agcbes de extensdo ofertadas semestralmente pelo Curso Superior de
Tecnologia em Eventos, desenvolvido pelo discente a partir da modalidade prevista
no Art. 5 e inciso Ill da Instru¢cdo Normativa Conjunta 001/22 que prevé a realizacao
da carga horéaria necessaria de 210 horas ao Curso Superior de Tecnologia em
Eventos e comprovada por meio da apresentacdo de certificado de participacao

como membro da equipe executora da acao de extensao.

Paragrafo unico: No primeiro més de cada semestre (com exce¢do do 1°
semestre do curso, conforme PPC) sera organizado e publicado pela coordenacao
do curso e pelo NDE um edital oferecendo projetos de extenséo conforme o previsto
no artigo 3° e com uma CH minima de 30h no segundo semestre; de 60h no 3°,4°e
5° semestres, compativel com a oferta de projetos pelos docentes do curso, a fim de
atender as necessidades dos discentes de acordo com a CH necessaria prevista no

caput deste artigo.

Art. 6° - A comprovacédo da carga horaria de extensédo se dara por meio de
apresentacao de certificado de participacdo como membro da equipe executora da
acado de extensdo, similar ao processo que ocorre com as atividades
complementares, sendo de responsabilidade do discente a apresentacdo dos

certificados em tempo habil & colacéo de grau.

81 O discente devera solicitar o aproveitamento do componente curricular de

extensdo com a mediante certificacdo conforme sistematica adotada pela FURG.

82 O discente que estiver vinculado a equipe executora de uma modalidade
de acdo de extensao descritas no Art. 3° pertencente a outra IES devera apresentar
os certificados para contabilizar as horas, ciente de que sé podera cumprir metade
da carga horaria exigida no Curso Superior de Tecnologia em Eventos,

correspondente a 105 horas em outra IES.



Art. 7° - O discente que tiver carga horéria de acdes de extensao excedente
podera pedir o aproveitamento das horas para integralizar a carga horaria das

atividades complementares.

Capitulo 1l
DA OFERTA DA ATIVIDADE EXTENSAO

Art. 8° - E dever do Curso Superior de Tecnologia em Eventos oferecer
oportunidades para que o discente integralize a carga horaria da curricularizagéo de
extensdo. Conforme paragrafo Unico do artigo 5°.

81A coordenacgéo de Curso, juntamente com o NDE, possui autonomia de
solicitar oferta semestral de acdes de extensdo junto ao corpo docente que
compordo o edital de oferta de atividades de extensdo conforme previsto no
paragrafo unico do artigo 5° a fim de garantir a integralizacdo da carga horéaria da

curricularizacédo de extensao.

Art. 9°- A coordenacdo de curso organizara a divulgacdo das acbes de
extensdo e as vagas de cada acdo propostas pelos docentes do Curso em cada

periodo letivo, via edital, conforme paragrafo unico do artigo 5°.

81 Os docentes e Técnicos Administrativos Educacionais (TAES) proponentes
de acdes de extensdo devem informar a coordenacdo de curso as acbes de
extensdo que irdo compor o edital de oferta que sera publicado no inicio de cada
semestre, conforme paragrafo Unico do artigo 5° e as vagas a cada semestre letivo,

bem como divulgar e selecionar os discentes para a equipe de trabalho

82 O discente podera realizar a consulta publica aos Projetos de Extensdo da
FURG, conforme divulgacéo realizada na pagina da Universidade, no endereco

eletrénico: https://www.furg.br/projetos-de-extensao-e-cultura.

Art. 10° - Os docentes do Curso Superior de Tecnologia em Eventos devem
apresentar acbes de extensdo em cada semestre letivo de forma individual e/ou

coletiva prevendo vagas para os discentes na equipe executora da proposta que



comporao edital publicado no inicio de cada semestre conforme o paragrafo Unico
do artigo 5°.

812 As ofertas das acbOes de extensdao devem ser realizadas pelos
proponentes semestralmente, seguindo o periodo do Cronograma de oferta de
disciplinas estabelecido pela PROGRAD, a fim de haver tempo habil para o cadastro
e aprovacao da proposta na Unidade Académica.

82 No momento do cadastro da acéo, cabe ao proponente da acéo inserir 0s
discentes membros da equipe e respectivos planos de trabalho. Membros que
venham a ser inseridos apds o cadastro e aprovacao da acdo de extensdo devem

ser informados no relatério da acéo de extensao.

Art. 11°- Sdo de responsabilidade dos docentes e TAES proponentes de

acOes de extenséo:

l. Inscrever a acdo extensionista no SISPROJ/FURG e submeter aprovacao

para o Conselho da Unidade.

Il. Apresentar ao término da acdo de extenséo, relatorio das atividades de

acordo com os tramites da Unidade Académica.

lll. Solicitar a expedicdo de certificados, que comprovem a participacdo da

equipe de trabalho e publico na acdo de extenséao.

V. Divulgar as acdes de extensdo no ambito interno e externo da IES.

Art. 12°- Os discentes podem propor acfes de extensdo, desde que haja um

professor orientador para cadastramento da modalidade no SISPROJ.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 13° - Os casos ndo previstos nesse regulamento devem ser encaminhados a
Coordenacéo de Curso e analisados pelo NDE do curso.



Art. 14° - Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao.

Santa Vitoria do Palmar, 06 de 07 de 2022(atas 05/07 e 07/07 NDE eventos) .

Coordenacéo do Curso Superior de Tecnologia em Eventos.



